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KZARE MEDLEM AF ENHEDSLISTEN

Du sidder her med de forslag, der er indkommet til drsmadet
ved deadline den 19. marts 2023.

Du kan stille cendringsforslag til alle forslagene.

Andringsforslag skal indsendes via formularen senest den
24. april 2023 kl. 12.00. Formularen findes pd hjemmesiden:
https://vores.enhedslisten.dk/demokrati/aarsmoede-2023/

Derudover er der frist for at stille op til Hovedbestyrelsen,
Ligebehandlingskomitéen, Rad Fonds bestyrelse, Vedtoegts-
ncevnet og intern revisor den 17. april kl. 12. Opstillingsske-
maerne findes p& hjemmesiden:
https://vores.enhedslisten.dk/demokrati/aarsmoede-2023/

Har du spargsmdal vedr. drsmadet, kan du skrive til:
aarsmoede2022@enhedslisten.dk

ARSM@DEHAFTE1 // 2023
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DAGSORDEN FOR
RRSM@DET 2023

LORDAG
12:00-13:00:
13.00-14.00:
14.00-15.00:

15.00-15.15:
15.15-18.15:

18.15-19.15:
19.15-19.30:
19.30-20.30:

SONDAG
09.00-1045:
10.45-11.00:
11.00-12.30:
1230-1245:
1245-1345:
1345-15.15:
15.15-15.30:
1530-16.15:
1615-1715:
17.15-17.30:
1730-1815:
18.15-1945:
1945-2045:

Fra kl. 20.45:

MANDAG
09.00-0945:

0945-10.30

10.30-10.45:
1045-12.15:
12.15-13.15:
13.15-1345:
1345-14.15:

Indskrivning og talerstolskursus

. Velkomst og konstituering
. Fremlceggelse af 3 beretninger og forslag

til vedtagelse om den politiske situation
Pause

. Plenumdebat og om den politiske situation

og beretninger

Aftensmad

Hilsningstale

Paneldebat om aktuelt politisk emne

. Arbejdsplan

Pause

. Regnskab og budget

Hilsningstale
Frokost

. Vedteegtscendringer

Pause

. Vedtoegtscendringer
. Valg af kandidatliste til EP-valget og FT-valget

Pause
Uddeling af graesrodspris mv.

. Borgerlegn

Aftensmad
Fest!

. Behandling af forslag til konsekvensrettelser af

principprogram mht EU jf. vedtagelse af nyt EU
program pd drsmade 2022

. Behandling af forslag til konsekvensrettelser af

principprogram mht NATO og forsvar jf. drsme-
debeslutninger 2022
Pause

. Indkomne forslag

Frokost

10. Valg til HB mv.

Afslutning

DAGSORDEN FOR ARSM@DET 2023
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FORRETNINGSORDEN FOR ARSM@DET 2023

FORRETNINGSORDEN FOR ARSM@DET 2023

Hovedbestyrelsen foresldr falgende forretningsorden for drsmadet
2023:

1. DIRIGENTER

Arsmadet veelger otte dirigenter til at lede madet.

2. DELEGEREDE

Ved drsmgadets start fremlcegger landskontoret en liste over,
hvem der er valgt som delegerede i overensstemmelse med
vedtcegternes retningslinjer for valg af delegerede. | tvivlstil-
feelde afger forsamlingen - alle der betragter sig som delege-
rede - sagen ved almindeligt flertal.

3. TALETID OG TALERLISTE

Delegerede og suppleanter har taleret pd drsmadet. Desuden
har Hovedbestyrelsen, folketingsmedlemmer, EU-parlaments-
medlemmer, vedtcegtsncevnet og Rad Fonds bestyrelse samt di-
rigenter taleret.

Taletiden i plenum er som udgangspunkt 2 minutter. Personer
med talehandicap tildeles 1 minut ekstra. Dirigenterne kan fore-
sld kortere taletid, hvis det skennes nedvendigt. Dog kan taleti-
den aldrig scettes ned til mindre end 1 minut.

Farstegangstalere scettes gverst pd talerlisten.

Der fares tre talerlister: Kvinder fgres pd den ene, meend pd den
anden og non-bincere pd den tredje. Sa vidt muligt veelges ta-
lerne pa skift fra de tre lister. Taletiden til non-bincere tages fra
mandelisten.

Dirigenterne kan holde en af listerne loengere dben, hvis forde-
lingen er skcev. Hvis listerne er meget ulige, har dirigenterne mu-
lighed for at tildele taletiden, s@ alle bliver reproesenteret gen-
nem hele debatten. F.eks. med to moend for hver kvinde. Hvis ta-
lerlisten overtegnes, har dirigenterne befgjelse til at indskrcenke
taletiden.

Forud for dbningen af talerlisterne til et punkt, har dirigenterne
endvidere befgjelse til at fastscette et maksimum for, hvor
mange talere der kan indskrives pd talerlisten til punktet. | dette
tilfcelde tilstroebes lige mange talere fra hver talerliste.

Y. AFSTEMNINGER

Afstemninger afgeres ved almindeligt stemmeflertal, medmindre
andet er anfert i vedtoegterne.

Alle afstemninger foregdr ved hjcelp of et elektronisk stemmesy-
stem, der kan bruges pd smartphone, tablet eller PC.

Stemmetal offentliggares under mgdet umiddelbart efter hver
afstemning, og dirigenterne konstaterer afstemningens resultat.

Beslutningsreferat fra drsmedet offentliggeres for medlem-
merne med stemmetal angivet.

5. DIGITAL DELTAGELSE

Madedeltagelse foregdr i udgangspunktet ved fysisk fremmade.
Moadedeltagere kan dog deltage digitalt, hvis de har meddelt
dette til deres afdeling forud for valget af delegerede og supple-
anter, hvis der er tale om digital deltagelse gennem hele drsmg-
det og hvis den digitale deltagelse er oplyst til landskontoret
ved tilmelding.

6. MODETS BESLUTNINGSDYGTIGHED

| tilfcelde af tekniske udfald eller problemer for digitale delta-
gere, skal de bergrte digitale deltagere aktivt gere dirigenterne
opmcerksomme pd. Hvis antallet af bererte digitale deltagere
udger mere end 10 % af alle delegerede pd medet, suspenderes
madet. Madet kan genoptages, sGfremt de tekniske problemer
lgses i en sddan grad, at 90 % af alle delegerede kan deltage i
madet.

Hvis dirigenterne i forbindelse med tekniske nedbrud skenner, at
arsmadets dagsorden ikke kan gennemferes, kan de aflyse de
resterende punkter, bortset fra godkendelse af beretning, valg
af HB, vedtoegtsncevn, Rad Fonds bestyrelse og interne revisorer,
der gennemfares som elektroniske afstemninger. Afstemnin-
gerne forlcenges om nedvendigt til et af dirigenterne noermere
fastsat tidspunkt. Spidskandidatlisten fra 2021 anvendes i sa
fald frem til nceste drsmede.

7. SUPPLEANTER

Udskiftning af en delegeret med en suppleant, sker som ud-
gangspunkt ved at overgive delegeretkort og afstemningsad-
gang til suppleanten.

Ved digital deltagelse af en eller begge parter, sker udskiftning
ved henvendelse til infoboden og traeder ferst i kraft ndr der er
gennemfgart en teknisk overdragelse. Sddanne udskiftninger kan
ikke ske for samme personer mere end én gang pr. dag.

8. VIDEOOPTAGELSE

Arsmedets debatter optages pd video og streames til medlem-
mer af Enhedslisten via mit.enhedslisten.dk

... Fortscettes pd neeste side // 9. TIDSFRISTER
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9. TIDSFRISTER

7. marts kl. 12.00:
Frist for opstilling til urafstemning om spidskandidater til folke-
tinget og Europaparlamentet

19. marts kl. 12.00:
Frist for hovedforslag, indkomne forslag og vedtoegtsoendrings-
forslag

15. marts - 12. april:
Periode med delegeretvalg i afdelingerne

12. april k. 12:
Frist for tilmelding af delegerede, suppleanter, ekstrasupplean-
ter og digitale deltagere

21. marts - 4. april:
Elektronisk vejledende urafstemning for Enhedslistens medlem-
mer om spidskandidater til Folketinget og Europaparlamentet

17. april kl. 12.00:

Frist for opstilling til Hovedbestyrelsen

Frist for opstilling til Red Fond

Frist for opstilling til Vedtoegtsncevnet

Frist for opstilling til interne revisorer

Frist for opstilling til Ligebehandlingskomitéen
Frist for beretninger fra udvalg og netveerk

24. april kl. 12.00:

Frist for cendringsforslag til hovedforslag
Frist for cendringsforslag til indkomne forslag
Frist for aktuelle politiske udtalelser

31. marts:
Frist for udsending af Hovedbestyrelsens forslag til dagsorden

19. maj kl. 12.00:

Frist for cendringsforslag til dagsorden og forretningsorden

Frist for kandidatudvalgenes forslag til kandidatlister (spidskan-
didater til Folketinget samt Europaparlamentet)

27. maj 2023 kI. 14.00:
Frist for at opretholde cendringsforslag, som er ind- eller omar-
bejdede af hovedbestyrelsen

27. maj 2023 kI. 21.00:
Frist for alternative forslag til kandidatlister (spidskandidater til
Folketinget samt Europaparlamentet)

Vedtaget af HB den 15. januar 2023
FU vedtog den 1. marts at cendre deadline for hovedforslag, ind-

komne forslag og vedtoegtscendringsforslag fra den 18. til den 19.
marts.

FORRETNINGSORDEN FOR ARSM@DET 2023
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REGLER FOR URAFSTEMNING

REGLER FOR URAFSTEMNING OM
SPIDSKANDIDATER TIL FOLKETINGET

P& drsmadet 2021 blev reglerne for urafstemningen cendret. Nu
afholdes urafstemningen separat i to omrdder, Dst og Vest med
skillelinje ved Storebcelt.

Urafstemningen foregdr i perioden fra d. 21. marts til d. Y. april
og de kandidater, der er opstillede til urafstemningen, har valgt,
om de stiller op i Dst eller Vest. Man kan, som medlem, stemme
pd de kandidater, der stiller op i det omrdade, hvor man bor,
men ikke i det andet omrdde.

Omrdde @st deekker storkredsene Kebenhavn, Kebenhavns
Omegn, Sjeelland, Nordsjcelland og Bornholm. Omrdde Vest

VEST

@ Nordjylland
Vestjylland
Sydjylland

© Ostjylland

Fyn

doekker storkredsene Fyn, Sydjylland, @stjylland, Vestjylland og
Nordjylland. | begge omrdder er der 10 pladser, som skal fast-

loegges pd drsmadet, sa hvert medlem kan afgive 10 stemmer
til urafstemningen.

Derudover skal kandidatudvalget nu afslutte sit arbejde inden
drsmadet. Det betyder, at alle storkredsmaderne afholdes in-
den drsmadet.

Urafstemningen er fortsat vejledende, og der skal vedtages en
samlet liste over spidskandidater til folketinget pd drsmadet.

ST

@® Kobenhavn

@® Kobenhavns omegn

® Nordsjeelland
Sjeelland

e
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2. BERETNINGER OG DEN POLITISKE SITUATION

2.

BERETNINGER OG
DEN POLITISKE SITUATION

9 2.1 FORSLAG TIL VEDTAGELSE OM DEN
POLITISKE SITUATION

12 2.2 AKTUEL POLITISK UDTALELSE:
VEJEN TIL FRED | UKRAINE
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2.1 FORSLAG TIL VEDTAGELSE OM DEN
POLITISKE SITUATION

Hovedbestyrelsen foresldr felgende vedtagelse om den politiske si-
tuation til behandling under samme punkt som beretningerne pa
arsmadet 2023:

ENHEDSLISTEN — DET SOCIALISTISKE ALTERNATIV
Danmark og verden har mere end nogensinde brug for socialisti-
ske svar. Voksende ulighed, oprustning, krig og klimakatastrofer
kalder pd en politik der scetter menneskers tryghed, frined og
feellesskab i centrum. En politik, hvor det er demokratiske beslut-
ninger og ikke markedet der scetter retningen, og hvor alt scettes
ind pd at bremse klimaforandringerne og artsudryddelsen. Dan-
marks nye centrum-hgjreregering vil det modsatte: @ge ulighe-
den og utrygheden og give kapitalinteresser forrang for menne-
sker og miljo.

Enhedslisten fik et ddrligt valg ved folketingsvalget 1. november
2022, men stdr ikke desto mindre med bdde et vigtigt ansvar og
store muligheder for at skabe modstand mod regeringens asoci-
ale klimasvigtende politik, og for at opbygge et alternativ der
kan skabe hdb om at forandringer er mulige.

Med denne udtalelse konkluderer vi pd erfaringerne som parla-
mentarisk grundlag, analyserer drsagerne til tilbagegangen ved
valget, og definerer Enhedslistens rolle og opgaver i de kom-
mende @r.

TRE AR SOM PARLAMENTARISK GRUNDLAG

Frem mod valget i 2019 vedtog Enhedslisten en ny parlamentarisk
strategi, der beted at vi stillede konkrete betingelser for at ac-
ceptere dannelsen af en socialdemokratisk regering, og at vi var
parate til at veelte den, hvis den ikke levede op til de betingelser.
Det var baggrunden for det sakaldte forstdelsespapir - der for-
pligtede regeringen pd en rcekke konkrete forbedringer, og satte
rammer om regeringens gkonomiske politik, der skulle udelukke
nye klassiske arbejdsudbuds- og nedskceringsreformer.

Forstdelsespapiret sikrede, at Enhedslisten gennem tre dr kunne
scette vigtige politiske aftryk: Gratis tandloege for unge, mini-
mumsnormeringer, flere penge til psykiatrien og velfcerd gene-
relt, samtykkelov, indgreb overfor boligspekulanter, midlertidigt
huslejeloft, scerskat for banker og olieselskaber, afskaffelse af
den gensidige forsgrgerpligt for pensionister, nye naturnational-
parker og vedtagelsen af en bindende klimalov og mal om 70%
reduktion i 2030 er blot nogle af de mange resultater som En-
hedslisten var med til at sikre og som har gjort en reel forskel i
menneskers liv og i kampen mod klimaforandringerne. Det kan vi
veere stolte over, og det viser, at det gor en vigtig forskel, nér En-
hedslisten er der hvor beslutningerne treeffes.

Samtidig sikrede forstdelsespapiret at arbejderklassen for forste
gang i flere drtier ncesten gik fri fra nye angreb pd deres velfoerd
eller sikkerhedsnet som led i klassiske arbejdsudbuds- og ned-
skeeringsreformer.

Men vores rolle som parlamentarisk grundlag og deltagelse i
mange aftaler og forlig har ogsd haft konsekvenser for nogle

2. BERETNINGER OG DEN POLITISKE SITUATION

veelgergruppers opfattelse af Enhedslisten. Skuffelsen over de
manglende fremskridt for mennesker pa flugt, over at regerin-
gens klimaindsats var s@ nelende, at den blev dumpet aof klima-
rddet, over at velfcerden trods store investeringer sejler, og over
voksende ulighed og manglende hjcelp til dem der rammes hdr-
dest af inflationen har ogs@ ramt Enhedslisten, der tilloegges et
medansvar - ogsd for de dele af regeringens politik, som vi har
stemt imod. Samtidig tildeles Enhedslisten formentligt en del af
ansvaret for de problemer og kriser, der er i samfundet, som ikke
blev lgst under sidste regering og en del af ansvaret for at de
forhdbninger mange havde til den politiske kurs fra 2019 til 2022
ikke blev indfriet.

Den balance ramte vi ikke rigtigt. Det er en stGende udfordring,
iscer for venstreorienterede partier i samarbejde med en social-
demokratisk ledet regering, at man er i stand til at give en reali-
stisk beskrivelse af muligheder og begreensninger i de sejre man
opndr, og at regeringen kritiseres konkret og skarpt, nar den
svigter.

TILBAGEGANG VED VALGET

Pa baggrund af det ddrlige valgresultat for Enhedslisten har ho-
vedbestyrelsen gennemfeort en grundig evaluering, som har ind-
draget afdelinger, udvalg, valgkampsledelse og medlemmer. (Se
Evaluering af Enhedslistens valgresultat)

Tilbagegangen er sket pd tveers af landet, men er betydeligt
sterre uden for de sterste byer, hvor Enhedslisten har tabt megen
af den fremgang vi har opbygget siden 2011. Der findes endnu
ikke analyser af veelgernes vandringer med hensyn til klasse og
uddannelsesbaggrund, men der er nceppe nogen tvivl om, at En-
hedslisten ogsd tabte mange arbejderstemmer. Det er et alvor-
ligt problem for et parti hvis formdl ikke mindst er at reproesen-
tere arbejderbefolkningen. Evalueringen har ikke kunnet identifi-
cere én samlet forklaring pa valgtilbagegangen. Alene det fak-
tum, at omkring to tredjedele af de frafaldne veelgere gik til hgjre
(S og SF), mens den sidste tredjedel gik til Alternativet og Frie
Grenne, ger det dbenlyst, at der er en bred vifte af drsager til at
mange veelgere denne gang valgte os fra. Blandt de motivationer
som er identificeret er:

- Hovedparten af de veelgere vi mistede gik til S og SF. Det tyder
pd, at de foretrak samling om socialdemokratiet i en krisetid
og SF's mere kompromisvillige holdning til socialdemokratiet,
frem for vores skarpere kritik og mere vidtgdende krav.

- Det faktum at socialdemokraterne og SF i den forlgbne peri-
ode stort set ikke har gennemfert nye angreb pd velfcerd og
sociale rettigheder, men tveertimod er blevet presset til en
roekke forbedringer har betydet at veelgere som forlod de to
partiet efter S-SF-R-regeringens mange asociale reformer, nu
er vendt tilbage. Det forstcerkedes af at Socialdemokraterne i
mdnederne op til valget overtog en raekke af Enhedslisten ho-
vedkrav sGsom huslejeloft og lgnleft til offentligt ansatte.

- Alternativets genopstden beted at mange veelgere stemte tak-
tisk pd partiet for at undgd stemmespild, mens andre foretrak

dem som et rent gront og ikke socialistisk alternativ.

- | fordret 2022 var der skarp og offentlig uenighed i partiet med
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hensyn til NATO og EU. Det har helt klart bidraget til at tegne
billedet af et parti, der var i splid med sig selv, og det er aldrig
gratis. Herudover kan det have kostet veelgere, at vores mod-
stand mod NATO blev opfattet som naiv, forkert eller som ud-
tryk for manglende solidaritet med Ukraine.

- Enhedslisten var ikke et parti i topform, da valgkampen blev
skudt i gang. Og vi kom for sent i gang med at forberede valg-
kampsindsatsen.

- Skuffelse over at Enhedslisten ikke formdede at presse regerin-
gen til yderligere indremmelser - ikke mindst pd det udlcen-
dingepolitiske omrdde, og en opfattelse af at Enhedslisten var
for teet pd en socialdemokratisk regering, der af mange blev
opfattet som magtfuldkommen og utroveerdig.

Udover at blive klogere pd disse og andre motiver, er der ogsd
brug for en fortsat debat om den politiske voegtning i valgkam-
pen - bade ifht temaerne og radikaliteten af forslagene. Enheds-
listen kom op til og under valgkampen med en rcekke radikale og
vidtgdende forslag, som en markant beskatning af inflationsba-
ronernes profitter til at finansiere inflationshjcelp, en halvering af
produktionsdyr i landbruget og gratis receptpligtig medicin og
tandlcege.

Det ber diskuteres om vi i tilstrcekkelig grad lykkedes med at for-
ene den grenne og den rade politik. Det er helt afgerende at En-
hedslistens klimapolitik vender kritikken opad mod de industri-
og landbrugsinteresser som er ansvarlige for den fortsatte ud-
ledning og mod den elite, som er ansvarlig for langt de fleste ud-
ledninger. Og at klimapolitikken kombineres med en progressiv
omfordelingspolitik, der sikrer at det ikke er de almindelige lon-
modtagere der skal betale prisen for omstillingen, men at omstil-
lingen tvcertimod bliver en mulighed for flere gode job og mere
lokal og demokratisk indflydelse.

Endelig kan det diskuteres om Enhedslisten i hgjere grad skulle
have skiftet linje, efter at Mette Frederiksen meldte ud at hun gik
efter en regering med hgjreflgjen, og stcerkere havde advaret
mod de mulige konsekvenser af at stemme pd Socialdemokra-
terne, Enhedslistens politiske ordferer advarede flere gange mod
socialdemokraternes hgjredramme, men det burde mdske have
fyldt en del mere i vores kampagne.

CENTRUMH@JRE-REGERINGEN SKADER

MENNESKER OG MILI@

Valgresultatet gav socialdemokraterne muligheden for at bygge
en regering pd de rad-granne partier. Men de valgte i stedet en
alliance med hgjreflgjen.

Dannelsen af en Centrumhgjre-regering med eget flertal har
cendret det politiske landskab i Danmark. En flertalsregering er
ikke afhcengig af at finde flertal bag sine forslag i folketinget, og
kan derfor gennemfare preecis den politik den aftaler bag luk-
kede dgre. Ligesom den kan holde hdnden under sine ministre -
uanset hvilke problemer de roder sig ud i. Der er altsd tale om en
historisk magtfuld(kommen) regering.

Regeringsdannelsen er ogsd udtryk for en massiv politisk hajred-
rejning. Den gamle arbejdsudbuds-politik og reformer, der oger

2. BERETNINGER OG DEN POLITISKE SITUATION

uligheden og angriber almindelige menneskers tryghed og rettig-
heder er tilbage for fuld skrue. Afskaffelsen af Store bededag og
angreb pd seniorpension, nedskeeringer pd dimittenddagpen-
gene og pd SU%en skal betale for skatterabatter til virksomheds-
arvinger, boligspekulanter og millioncerer. Ogsa den ambitigse
klima og naturpolitik er under fuldtonet angreb - ikke mindst for
at tilgodese det industrielle landbrugsinteresser.

Regeringen har ogsd tydeligt markeret, at den vil have endnu
mere oprustning, end beskrevet i det sdkaldt "nationale kompro-
mis" mellem S, SF, RV, V og K fra 2021, ligesom den vil fortscette
den farlige kurs med at acceptere USA tropper pd dansk jord, og
holde deren dben for indkeb af langtreekkende krydsermissiler
og andre vabentyper, som vil bidrage til at optrappe de interna-
tionale konflikter mellem stormagterne.

Selvom en rcekke af de fremskridt som Enhedslisten har medvir-
ket til bestdr, ser vi ogsé at socialdemokraterne nu lgber fra
mange aftaler og forlig, de har indgdet med venstreflgjen, og det
har voldsomme konsekvenser for de lanmodtagerne, de fattigste
familier, for klimaet og for velfcerden.

Dermed bliver det ogsa tydeligt, hvilken forskel det gar om So-
cialdemokraterne allierer sig med hgjreflgjen, eller samarbejder
med Enhedslisten og resten af venstreflgjen. Nar Socialdemokra-
terne veelger hojreflgjen og Enhedslisten mister indflydelse har
det negative konsekvenser for mennesker og milje. Derfor er det
en afgerende opgave at gere regeringens levetid sd kort som
mulig og sikre, at regeringen mister sit flertal, og at Enhedslisten
og venstreflgjen stdr langt steerkere end i dag.

ENHEDSLISTEN - SKARP OPPOSITION

OG VISIONARE SOCIALISTER

For Enhedslisten er opgaven i den nye situation grundlceggende
den samme som altid: At styrke vores parti, venstreflgjen og ar-
bejderbeveegelsen for at gere os i stand til at gennemfare pro-
gressive forandringer henimod et socialistisk og boeredygtigt
samfund.

Mette Frederiksens valg om at indgd i en alliance med hgjreflgjen
viser endnu engang, at mennesker der gnsker mere social ret-
foerdighed, velfcerd og klima-ansvarlighed ikke kan regne med
socialdemokraterne, og at det er nadvendigt at styrke Enhedsli-
sten, sd vi kan udfordre socialdemokraterne, og vise et reelt al-
ternativ.

Det stiller Enhedslisten med et stort ansvar for - sammen med
resten af venstreflajen og progressive beveegelser - at opbygge
en steerk opposition i befolkningen til regeringens asociale og
klimafjendtlige politik. Der er brug for at udvikle en bred rad-
gren alliance, der kan skabe hdb hos flertallet i befolkningen
om, at en anden politik og et solidarisk og beeredygtigt sam-
fund er muligt.

Formdlet med vores indsats er pd bade at imedegd og forsoge
at forhindre regeringens angreb pd velfcerd, rettigheder og miljg,
og samtidig at opbygge et politisk alternativ der kan skabe hdb
og gejst og berede vejen for en ny regering, der sikrer Enhedsli-
sten fornyet indflydelse. Alene det farste halve drs erfaringer med
centrumhgjre-regeringen har gjort det tydeligt, at hvis der ikke er
socialister til stede, der hvor de store beslutninger treeffes, sd er
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der ingen til at slas for bevoegelsernes og befolkningens behov
og ensker. Derfor er det afgarende, at vi efter naeste valg er s
store at vi ikke er til at komme uden om.

Den nye situation kroever en alsidig indsats fra alle niveauer i
vores parti.

- Vi skal bidrage til opbygge en stcerk og aktiv opposition til re-
geringens angreb pd velfcerd, sociale rettigheder. Her skal vi
opbygge alliancer bdde med andre oppositionspartier, men
scerligt med mennesker og beveegelser uden for Christians-
borg. Bdde pd nationalt niveau, men ogsd lokalt i vores afde-
linger.

- Vi skal understatte vores medlemmers aktive deltagelse i be-
veegelserne - ikke mindst fagbevcegelsen, hvor der er nye mu-
ligheder for alliancer og mobilisering mod regeringens politik.

- Vi skal understgtte bestreebelserne pd at udvikle en anti-mili-
taristisk bevoegelse imod Danmarks deltagelse i rustningskap-
lebet, samtidig med at vi styrker solidariteten med Ukraines
folk i deres retfeerdige kamp mod Ruslands brutale og ulovlige
invasion. Vi vil ogsd leve op til lgfterne fra Grsmadet 2022 om
at iveerkscette en bred diskussion om alternativer til den her-
skende sikkerhedspolitik, som kan bringe verden i retning af
afspeending, nedrustning og fred.

- Vi skal udvikle visioncere og overbevisende socialistiske svar,
som udfordrer nedvendighedens politik og viser at det er mu-
ligt at fere en politik, der eger ligheden, styrker velfcerden og
beskytter klimaet og naturen. Igen og igen skal vi dokumen-
tere, at der er rdd til et godt samfund, hvis den rigdom der i
dag besiddes af de fd, fordeles til gavn for alle.

- Vima se i gjnene, at store dele af arbejderklassen, iscer uden
for de starre byer, ikke betragter Enhedslisten som et parti der
tjener deres interesser, pd trods af, at vores politik netop vil
veere til gavn for dem. Lasningen er ikke at cendre politik, men
at blive bedre til at lytte, til at tage udgangspunkt i folks vilkdr,
ndr vi forklarer vores politik - og til, i langt hejere grad at veere
fysisk til stede.

- Vi skal styrke vores organisation og vores afdelinger, sa vi bli-
ver endnu bedre i stand til at stille os bag lokale kampe og na-
tionale kampagner og protester.

Vi vil fortscette arbejdet med at bearbejde erfaringerne fra de
seneste valg, og lcere af vores fejl, og pd den baggrund allerede
nu begynde forberedelserne af de kommende valg. Det geelder
valget til EU-parlamentet i 2024, regions- og kommunevalgene i
2025 og det kommende folketingsvalg, der senest skal afholdes i
2026, med mindre det lykkes at tvinge regeringen til at gd af - jo
for jo bedre! Hovedbestyrelsen har ansvaret for dette arbejde, og
for at sikre, at der ligger et offensivt politisk grundlag for vores
parti i disse valgkampe.

Ingen mad ved de nceste valg veere i tvivl om, at Enhedslisten star
pd almindelige menneskers og klimaets og miljgets side hver
gang, det brede flertals interesser stdr i modscetningen til kapi-
talejerne og resten af den gkonomiske elites interesser. Uanset

2. BERETNINGER OG DEN POLITISKE SITUATION

om det er lanmodtagere der stdr overfor arbejdsgivere der vil
presse lan og arbejdsvilkdr, lejere, der star overfor gradige bo-
ligspekulanter, eller lokale beboere, der keemper mod en ny for-
urenende svinestald. Ingen ma veere i tvivl om at vi stdr pd
samme side som de offentligt ansatte, som kcemper for at levere
en veerdig velfcerd, mens de presses af privatiseringer og effekti-
viseringer, med de studerende og Icerlinge som presses af ned-
skeeringer pd SU og dimittenddagpenge, og med de beboere i de
almene boliger, som presses ud af deres hjem af regeringens dis-
kriminerende ghettolov.

Enhedslisten skal vcere det dbenlyse alternativ for alle der ensker
at engagere sig i modstanden mod regeringens politik, i kampen
for et mere retfeerdigt og beeredygtigt samfund og i arbejdet for
at vise at et andet og bedre samfund er muligt.

Det stdr vi i en unik position til at udfylde, hvis vi kan gere os re-
levante og troveerdige som arbejderklassens parti i klassekam-
pen og vise visioncere og konkrete socialistiske lasninger, der
overbeviser mennesker om at en anden verden er mulig.

Det kan og skal vi vise de nceste dr.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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2.2 AKTUEL POLITISK UDTALELSE: VEJEN TIL FRED
| UKRAINE

Hovedbestyrelsen stiller felgende forslag til aktuel politisk udtalelse
vedrgrende vejen til fred i Ukraine til drsmedet 2023:

Krigen i Ukraine har nu varet i mere end et dr, efter at Rusland -
pd ordre fra Putin - invaderede landet den 24. februar 2022. In-
vasionen er et direkte angreb pd den regelbaserede verdensor-
den, som er forankret i FN og folkeretten.

Den russiske invasion kan ikke retfeerdiggeres. Den har allerede
kostet livet for mange titusinder af civile ukrainere, og befolk-
ningen stdr hver dag overfor brutalitet og vold. Der er ogsd me-
get store militcere tab bade pd ukrainsk og russisk side. Millioner
er flygtet ud af Ukraine og andre millioner er internt fordrevne.
Hele byer og landsbyer er blevet reduceret til grus af de russiske
bombardementer og luftangreb. Den civile infrastruktur, energi-
forsyningen, bliver systematisk edelagt. Rusland ma ejeblikkeligt
stoppe sine bombardementer af Ukraines byer, landsbyer og ci-
vile infrastruktur.

Ukraine har ret til at forsvare sig selv. Landets forsvarskamp er
legitim. Ukrainerne kan med rette forvente vores stotte og op-
bakning. Derfor har Enhedslisten stettet sanktioner mod Rus-
land. Vi har ogs@ bakket op om humanitcere og militcere donati-
oner til Ukraine. En imperialistisk stormagts overgreb mé aldrig
fa lov at virke. Derfor stetter vi Ukraine i landets forsvar mod
den russiske invasion. Rusland skal treekke sig ud.

Det militcere spor er ikke nok. En beeredygtig fred kraever ogsd
et politisk spor. De to spor er begge nedvendige og uden mod-
scetning. Vi statter fredsforhandlinger for at fa stoppet krigen og
opfordrer derfor til, at der, med afscet i resolutionen der blev
vedtaget med 141 nationers stemmer pd FNs generalforsamling
d. 23. februar 2023, arbejdes hardt for at skabe et politisk spor,
gerne faciliteret i FN-regi.

Prcemissen for forhandlinger om en fredsslutning er Ukraines
territoriale og ukrcenkelige suvercenitet, indenfor de internatio-
nalt anerkendte greenser.

For at en fredsaftale kan blive holdbar, ma den bygge pad alle
landes ret til sikkerhed og fred inden for de internationalt aner-
kendte greenser.

Vi skal veerne om og fremme ambitionen om en verden, der sty-

res af ret og ikke brutal magt og overmagt. Afspcending og ned-
rustning er i alles interesse.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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Hovedbestyrelsen stiller falgende forslag til en todrig arbejdsplan for
Enhedslisten til vedtagelse pd drsmedet 2023.

Ifm. drsmadets behandling af felgende arbejdsplan indstiller Hoved-
bestyrelsen, at der kun kan tilfgjes nye mdl, hvis de erstatter tilsva-
rende antal madl. Dette skyldes et hensyn til organisationens res-
sourcer.

Hovedbestyrelsen har til opgave at prioritere de centrale ressourcer
sdledes, at de skitserede mdl understattes.

Landskontoret understotter bl.a. arbejdet gennem afholdelse af ar-
rangementer for nye medlemmer, opkvalificering og understettelse
af kontaktpersoner og gvrige tiltag.

Vi skal bygge en organisation med aktivister, afdelinger, udvalg,
og netveerk, der har sé stor en styrke, at vi kan organisere, mo-
bilisere og vinde politiske kampe - uanset hvor mange folke-
valgte Enhedslisten har. Det kreever, at vi skaber plads, indfly-
delse og handlingsfcellesskaber for mange flere.

Falgende arbejdsplan har pd den baggrund til formdl at sikre, at
Enhedslisten rustes til at kunne opnd de politiske visioner vi har,
som beskrevet i vedtagelsen “Enhedslisten - det socialistiske al-
ternativ”.

Endvidere skal visionerne i arbejdsplanen afspejle og under-
stotte de organisatoriske mal som drsmadet satte i 2021 ifm.
vedtagelsen af “Fremtidens Enhedslisten” og den viden vi har
fdet om de barrierer, som medlemmer kan opleve i at vcere ak-
tive jf. KVINFO-undersggelsen fra 2022.

Mdlene tager udgangspunkt i viden fra den omfattende valg-
kampsevaluering, hvor bade afdelinger, udvalg, netvcerk, med-
lemmer og kandidater er blevet inddraget.

Arbejdsplanen er i gvrigt ikke udtemmende for det arbejde, der
pdgdr i organisationen.

3. FORSLAG TIL ENHEDSLISTENS ARBEJDSPLAN 2023-2025
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ENHEDSLISTEN FOR DE MANGE

ET MERE ABENT ENHEDSLISTEN FOR FLERE
SOCIALISTER

Enhedslistens medlemstal har ikke udviklet sig, som vi kunne
have gnsket og i valgkampsevalueringen stdr det klart, at mange
afdelinger mangler nye kreefter.

Skal vi skabe de forandringer vi kcemper for, er det afggrende at
vi far vendt udviklingen og fdr flere med i vores feellesskab. Der-
for skal vi blive endnu bedre til at invitere ind, roekke ud og skabe
rammer, som alle faler sig tilpas i. Her taler KVINFO's anbefalinger
et klart sprog om, hvor vi ber holde vores mader.

| forlcengelse heraf, scetter drsmedet felgende mal:

- Alle nye medlemmer ringes op i lebet af den ferste mdned ef-
ter indmeldelse og inviteres til at drikke en kop kaffe med den
lokale kontaktperson

- Alle ikke-aktive medlemmer bliver ringet op af én fra afdelin-
gen mindst en gang om dret.

- Alle afdelinger finder et egnet offentligt lokale til mgder, som
alle kan komme til og sé alle foler sig velkomne.

ET ENHEDSLISTEN MED ST@RRE INDFLYDELSE TIL FLERE
Hvis vi skal skabe et stcerkere medlemsdemokrati - og skabe
starre bevoegelse - er det afgerende, at flere far ejerskab over
hele partiets virke.

Denne ambition ligger ogsd i "Fremtidens Enhedslisten" fra 2021.
Valgkampsevalueringen viser at bdde medlemmer, afdelinger og
udvalg oplever manglende muligheder for at bringe deres viden,
holdninger og engagement i spil.

| forlcengelse heraf, scetter drsmadet folgende mdl:

- Hovedbestyrelsen inviterer mindst to gange om dret til et digi-
talt mgde med deltagelse af alle kontaktpersoner. Dette fo-
rum etableres og udvikles som ny demokratisk struktur i En-
hedslisten.

- Alle kommunal- og regionspolitikere i Enhedslisten afholder
mindst én gang drligt dbne mader for alle medlemmer i kom-
munen/regionen, hvor et sterre kommunal- og regionspolitisk
spargsmal afstemmes.

- Hovedbestyrelsen foretager mindst ét forsag med at sende et
politisk spergsmdl til urafstemning blandt Enhedslistens med-
lemmer.

ET MERE LANDSDAKKENDE OG MANGFOLDIGT
ENHEDSLISTEN

Et mere landsdcekkende og mangfoldigt Enhedslisten

Mange afdelinger finder det sveert at finde kandidater til at tage
over og lave gnskede generationsskift. Medlemmer med minori-
tetsetnisk baggrund eller faglcert uddannelse er stadig underre-
preesenteret i vores parti - og blandt vores kandidater.
Enhedslisten skal veere et landsdoekkende parti, der vinder op-
bakning blandt den brede arbejderklasse - ogsd udenfor de

3. FORSLAG TIL ENHEDSLISTENS ARBEJDSPLAN 2023-2025

sterre byer - og et parti, der sikrer stagrre indflydelse til alle de
mennesker, der i dag er sat udenfor afgerende indflydelse pd
samfundets udvikling.

| forlcengelse heraf, scetter drsmedet felgende mal:

- Hovedbestyrelsen sikrer, at der frem mod kommunalvalget i
efterdret 2025 etableres en scerlig statteordning for afdelinger
med f@ aktive og hvor Enhedslisten enten var teet pd at opnd
valg eller teet pd at miste et mandat ved kommunalvalget i
2021.

- Hovedbestyrelsen statter frem mod KRV25 afdelinger, der en-
sker at opstille nye/yngre kandidater, fx gennem feelles kur-
susvirksomhed. Der er scerlig opmeerksomhed pd at 8 flere
ufagleerte og faglcerte opstillet samt flere med minoritetset-
nisk baggrund.

- Hovedbestyrelsen sikrer, at der arrangeres rum (eksempelvis
ved et landsdcekkende treef) for nye og nuveerende aktive
medlemmer med fokus pé at fa flere nye med i feellesskabet
inden for grupper med lav repreesentation i Enhedslisten
(ufaglcerte, fagleerte og mennesker med minotitetsetnisk bag-
grund). Dette gares ved at opbygge netvaerk gennem f.eks. er-
faringsudveksling, politisk skoling og planlcegning af feelles ak-
tiviteter og kampagner.
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Hovedbestyrelsen foresldr falgende budget for Enhedslistens Lands-
organisation 2023-2024. Til forslaget herer to beslutninger vedrg-
rende egenkapitalen, som beskrives afslutningsvist i den indledende
tekst. Desuden foreslar hovedbestyrelsen en ny model for kontin-
gentrefusion og en omfordelingspulje.

| det nceste drsmadehcefte vil budgetforslaget blive opdateret med
fremskrivninger for de felgende dr og senere med det godkendte
regnskab for 2022 samt det endelige overferte resultat.

BESKRIVELSE AF FORSLAG TIL
BUDGET 2023-2024

Folketingsvalget gik ikke, som vi i Enhedslisten havde gnsket el-
ler hdbet. Valgresultatet betyder at vores organisation har mi-
stet indtoegter i form af statslig partistette og partiskat. Det er
en situation, som vi er ngdt til at tage alvorligt. Det er ngdven-
digt at gentcenke den mdde vores partiorganisation fungerer pd
og vores organisatoriske prioriteringer. | den nye gkonomiske
virkelighed efter valget, var vores budgetter ikke lcengere hold-
bare.

Allerede forud for valget, var hovedbestyrelsen opmcerksom pg,
at skonomien var udfordret at mange drs optimistisk budgette-
ring af hovedbestyrelser og drsmader, der har tceret pd vores
egenkapital. Da folketingsvalget endvidere kom et &r tidligere
end forventet, og valgkampsopsparingen derfor var mindre end
planlagt, udfordrede det skonomien yderligere.

Derfor var hovedbestyrelsen allerede i november 2022 ngdsaget
til at treeffe store og vanskelige beslutninger om, hvordan vi pri-
oriterer vores ressourcet.

Konkret reducerede hovedbestyrelsen partiorganisationens ud-
gifter med 29%, velvidende at s@ voldsomme gkonomiske be-
sparelser rammer hdrdt. £ndringerne kan meerkes i alle dele af
partiet, og ingen omrdder gar fri af besparelserne.

HOVEDBESTYRELSEN BESLUTTEDE

D. 20. NOVEMBER 2022:

- At Enhedslistens landskontor, der hidtil har haft til huse i Stu-
diestreede 24 i Kebenhavn, skulle flytte til Christiansborg, hvor
det vil fortsat vil fungere som et selvstcendigt kontor, ved si-
den af Enhedslistens folketingssekretariat. Vi er opmeerk-
somme pd, at det rummer en risiko for et mere snoevert fokus
pd folketingsarbejdet, pd bekostning af Enhedslistens uden-
omparlamentariske fokus, men ser ogsd gode muligheder for,
at samspillet mellem det parlamentariske og udenomsparla-
mentariske arbejde i stedet styrkes, som fglge af den tcettere
tilknytning mellem partiorganisationen og vores folketings-
gruppe.

- At reducere udgifterne til vores politiske ledelse, herunder ud-
gifter forbundet med hovedbestyrelsesmader og frikeb af for-
retningsudvalgsmedlemmer.

- At reducere udgifterne til anscettelser i landsorganisationen,
herunder at fjerne det gkonomiske tilskud, der hidtil har veeret
ydet til anscettelser i regionerne i Enhedslisten, og en reduk-
tion i antallet af drsveerk pd Enhedslistens landskontor.

- At nedlcegge medlemsbladet Red+Gran.

- At skeere i midlerne til diverse aktiviteter og kampagner, hvor-
for der vil skulle prioriteres skarpere i fremtiden.

- At lade den gkonomiske stette pd 200.000 kr. drligt til medie-
huset Solidaritet ophere.

H. FORSLAG TIL BUDGET

- At afscette midler til at holde drsmade med fysisk fremmade i
2023 og hvert andet ar fremover, imens der i 2024 og hvert an-
det @r herefter kun afscettes midler til at afholde drsmade i
digitalt format. Saledes vil der skiftevis afholdes fysiske og di-
gitale drsmader. Vi sparede ogsd de fysiske drsmadehcefter
veek.

Foruden disse beslutninger, foresldr Hovedbestyrelsen til Arsmga-

det 2023 en roekke yderligere cendringer, herunder:

- Forslag til nyt system for kontingentrefusion til Enhedslistens
afdelinger.

- Det gkonomiske tilskud til Folkebevoegelsen mod EU pd
490.000 kr. drligt, opherer efter drsmadet 2023.

P& baggrund af disse beslutninger, er der opsagt og omplaceret
ansatte, opsagt lejekontrakt pd Studiestroede 24 og Enhedsli-
stens Landskontor har fra 11. april 2023 adresse pd@ Christians-
borg.

Hovedbestyrelsen har pd baggrund af opdaterede prognoser for
regnskabet 2022, forventningerne til udgifter til en ny overens-
komst i 2023 med partiets ansatte samt prisudviklingen, justeret
budgettet og stiller pd den baggrund, dette budgetforslag for
2023-2024, til arsmedet 2023.

Hovedbestyrelsen arbejder for at skabe en storre sikkerhed om-
kring landsorganisationens gkonomi, for ikke at havne i en til-
svarende gkonomisk krisesituation i fremtiden. Derfor er det
ogsd afgarende, at vi balancerer budgetterne for 2023 og 2024
samt at vi finansierer udgifter til nye eller andre prioriteter in-
den for rammen af den samlede gkonomi.

Endvidere stiller hovedbestyrelsen disse forslag vedrgrende En-
hedslistens egenkapital, som prognosen for nuveerende tilsiger,
vil veere ca. 4 mio.:

4.1 EGENKAPTAL

Der skal til enhver tid veere 2 mio. kr. udisponerede midler i
egenkapital i Enhedslistens landsorganisation, som hverken drs-
made, hovedbestyrelse eller andre, mé troekke ind i budgettet,
med mindre den gkonomiske organisation Enhedslisten skal af-
vikle sin virksomhed.

4.2 VALGKAMPSOPSPARING
Nar regnskabet for 2022 lukkes og godkendes, scettes den reste-
rende egenkapital til side til opsparing til den nceste folketings-

valgkamp.

Stillet af: Enhedslistens Hovedbestyrelse
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BUDGETFORSLAG
1 INDTAGTER BUDGET 2023 BUDGET 2024
2 Kontingent 6.380.000 6.380.000

Tilsvarer indtoegterne i 2022. Konsekvenser ved nye kontingentsatser er indregnet.

3 Statte til kampagner og aktiviteter (1 kr. om dagen) 700.000 700.000

Y Indsamling til FT-/EP-valg 0 500.000
Indsamlingen i 2024 er ifbm. EP-valg.

5 Partiskat 1.683.201 1448.201
Partiskat for nuveerende og afgdede folketingsmedlemmer samt europaparlamentariker.
Nedgang fordrsaget af foerre mandater i Folketinget efter valget 2022.

6 Statsstette 6486909 6486909
Nedgang fordrsaget af faerre stemmer til folketingsvalget 2022.

7 Indtcegter fra valgtilforordnede 100.000
Indtcegt ifom. europaparlamenstvalget i 2024.

8 Administrationsbidrag bundet til personale vdr. EU-ncevn og DIPD 700.000 700.000
Posten er omdebt og omlagt for overskuelighedens skyld - deraf cendringen i postens ster-
relse ifht. tidligere. Det er ikke et udtryk for, at der er storre indtcegter til dette end tidligere.
Midlerne er bundet til personaleressourcer forbundet med EU-ncevnsmidler og DIPD, som er
indregnet i reekke 43 under udgifter til lan, pension, feriepenge mv.

9 @vrige indtoegter 5.000 5.000
10 INDTAGTER | ALT 15.955.110 16.320.110
11 UDGIFTER BUDGET 2023 BUDGET 2024
12 Partistruktur og politiske prioriteringer
13 Arsmader 1.100.000 300.000
Denne budgettering betyder, at der afholdes fysisk drsmede i 2023 og digitalt drsmede i
2024. Det er blevet dyrere at holde drsmade pga. prisstigninger. Der produceres og udsen-
des ikke lcengere fysiske drsmedehcefter.
14 Medlemsundersggelse 0 0
Medlemsundersagelse i 2024 besluttet af drsmedet i 2021 i “Fremtidens Enhedslisten”. | for-
slaget her, laves denne undersogelse ikke.
15 HB Mader 80.000 80.000
Forudscetter flere digitale HB-meder samt udelukkende fysiske HB-mader i Kebenhavn.
16 Forretningsudvalget - frikab 537.000 500.000

Der afscettes midler svarende til frikeb pd 30 t/u, dog opjusteret til 37 t/u i en periode i
2023, pga. sygemelding pd Landskontoret - midlerne hertil er taget fra posten i roekke 66
"Sikring v. barsel, sygdom etc." under personaleudgifter. Posten stiger derudover jf. forvent-
nignerne til den nye overenskomst i Enhedslisten.
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17

Aktivitetspulje (efter ansagning til FU)

Puljen er en sammenloegning af tidligere puljer, som der kunne ansgges midler fra hos forret-
ningsudvalget, og der er en samlet stor besparelse pd disse. Da posten for udvalg og netveerk
er fjernet, har hvert udvalg ikke loengere 2000 kr. hver, at disponere over. Forretningsudvalget
kan i stedet ansages om stotte og der udbetales rejserefusion til mader jf. reglerne herfor.

140.000 140.000

18

Rejserefusion
Rejserefusion til mader i udvalg mm.

15.000 15.000

19

International pulje (efter ansegning til FU)
Posten hed fer “Internationale aktiviteter" og er fortsat en pulje, forretningsudvalget bevilli-
ger fra.

35.000 35.000

20

European Left, NGLA kontingent o.a. medlemsskaber
Posten er en sammenlcegning af flere tidligere poster. Der er ingen besparelse foretaget. De
gar til medlemsskaber af tveernationale organiseringer.

100.000 100.000

21

Stotte til Folkebevaegelsen
Folkebeveegelsen far normalt tildelt stotten i 4 rater arligt og vil altsd fd de forste 2 rater i
2023 forud for arsmadet, hvorefter tilskuddet fremover bortfalder.

240.000 0

22

Kontingentandel til lokalafdelinger

En del afdelinger har takket ja til at afstd deres kontingentrefusion for ferste halvdel af 2023.
Disse midler henscettes til FT-valgkamp. Disse fremgar ikke af budgettet her. HB foresldr
desuden en ny model for kontingentrefusion til drsmadet. Konsekvenserne heraf er ikke ind-
regnet her.

1.570.000 1.570.000

23

Regionalt lgntilskud
Det regionale Igntilskud pé 15 t/u optopning bortfalder (De 310.000 i 2023 er til opsigelses-
perioder).

310.000 0

24

Folketingsvalg
Der forventes ikke FTVi 2023 eller 2024. Der henscettes dog midler til opsparing til valg.
Dette fremgar af rcekke 56 under henscettelser.

25

Europaparlamentsvalg

Der henscettes ikke midler i 2023 til europaparlamentsvalg, men til gengceld budgetterer vi
med at anvende 2 mio pd valgkamp i 2024-budgettet. | fremtiden ber man henscette i fore-
gdende dr til en sddan opsparing.

0 2.000.000

26

Kommunal- og regionsrddsvalg
Der afscettes ikke midler centralt til kommunal- og regionsrddsvalg, udover de indsatser,
som HB prioriterer i aktivitets- og kampagnebudgetter eller i et fremtidigt budget for 2025.

27

Partistruktur og politiske prioriteringer i alt

4.127.000 4.740.000

28

Infrastruktur

29

Medlemssystem
Forventet prisstigning fra eksterne leveranderer medregnet. Posten er en sammenlcegning af
tidl. poster for udvikling og drift af medlemssystemet.

315.000 330.000

30

Hjemmesider
Forventet prisstigning fra eksterne leveranderer medregnet.

95.000 100.000

31

Revision
Forventet prisstigning fra eksterne leveranderer medregnet.

120750 126.500
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32 Renter, gebyrer, datalgn mv 75.000 80.000
Forventet prisstigning fra eksterne leveranderer medregnet.
33 Betaling til Nets / Quickpay (kontingentopkraevning) 85.000 85.000
34 Distribution af materialer og merchandise 82.000 75.000
Posten er omdebt fra porto og distribution. KLS handterer i fremtiden distribution af materi-
aler og merchandise og betalingen herfor er nu budgetteret under denne post. En del af
dette, har tidligere veeret hdndteret af Landskontoret. Afdelinger betaler i fremtiden for
porto pd alt materiale, de selv veelger at bestille.
35 Infrastruktur i alt 772.750 796.500
36 Kampagner, kurser, aktiviteter og materialer i alt 800.000 960.000
37 Kontorhold
38 Studiestreede 647.286 0
5 mdr. pd Studiestroede i 2023
39 Ekstra personaleomkostninger fom. Studiestroede 200.000 0
5 mdr. pd Studiestroede i 2023
40 Christiansborg 402.500 768.000
7 mdr. p& Chr.borg i 2023 med 13 ansatte. Hele 2024 pd Christiansborg.
41 Kontorhold i alt 1.249.786 768.000
42 Personale
Udgifter pr. medarbejder md forventes at stige ifom. ny overenskomst.
43 Lan, pension, feriepenge mm. 7.600.000 7700.000
HB har foretaget besparelser og der er opsagt medarbejdere. Udgifterne til opsigelser er af-
holdt i 2022. Der er lavet en justering af posten, sdledes af de 700.000 der figurerer under
indtoegter "Administrationsbidrag bundet til personale vdr. EU-ncevn og DIPD" er indregnet i
denne udgift, hvorfor en tilsvarende andel af denne post altsa er bundne timer til arbejde
med EU-ncevnsmidler og DIPD.
4y Sikring v. barsel, sygdom etc. 303.000 360.000
Posten er omdebt fra “Vikarer". Belgbet svarer ca. til en vikarstilling i 6 mdr., sdledes at der er
midler til dette ved f.eks. sygdom eller barsel
45 Efteruddannelse 150.000 100.000
Omstruktureringen af Landskontoret forudscetter ekstra midler pr. medarbejder i 2023 da
nogle medabejdere skal omplaceres og efteruddannes til nye funktioner. Overenskomsten
tilsiger, at organisationen skal scette midler aof til dette.
46 Medarbejderseminarer 40.000 40.000
Feerre udgifter pr. medarbejder end tidligere pga. opsigelser.
47 Udgifter fri efteruddannelse 100.000 100.000
48 Medlemskab af Kooperationen 35.000 35.000
Kooperationen er vores arbejdsgiverorganisation.
49 Lovpligtige medarbejderforsikringer 60.000 60.000
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50 Transport 25.000 25.000
51 Personale i alt 8.313.000 8420.000
52 UDGIFTER I ALT 15.262.536 15.684.500
53 RESULTAT FOR HENSATTELSER 692.574 635.610
54 Henscettelser til valgkampagner
55 Kommunal- og regionsvalg 0 0
56 Folketingsvalg 700.000 630.000

Der henscettes i 2023 730.000 til opsparing til folketingsvalgkamp samt de midler, som afde-

lingerne afstar af kontingentrefusion i start 2023 og de midler, der kommer ind via den ind-

samling, som hovedbestyrelsen har besluttet at iveerkscette blandt medlemmer og stotter. |

2024 henscettes der yderligere 950.000. | alt altsd 1,7 mio + indsamling fra afdeling og med-

lemmer. Dette suppleres med forslaget fra HB om at scette den resterende egenkapital ud-

over de 2 mio til side til FTV.
57 EP-valg 0 0

Der henscettes ikke midler til EPV, men vi budgetterer med at anvende 2.000.000 i 2024, hvil-

ket fremgar af budgetposten i roekke 25.
58 Henscettelser til valgkampagner i alt 700.000 630.000
59 RESULTAT EFTER HENSAETTELSER -1426 5.610
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4.3 FORSLAG OM KONTINGENTREFUSION

Afdelinger uden kommunalbestyrelsesmedlemmer modtager 200
kr./@ret pr. medlem
Afdelinger med kommunalbestyrelsesmedlemmer modtager 100
kr./@ret pr. medlem

Da refusionen er i halvdrlige rater, og forslaget treeder i kraft ef-
ter rsmadet 2023 bliver refusionen i 2023 for afdelinger med
kommunalbestyrelsesmedlemmer i alt 150 kr. pr. medlem.

Begrundelse

@konomien i Enhedslistens landsorganisation er i gjeblikket
uholdbar. Kontingentrefusionen foresldes halveret for de afde-
linger, der ikke har selvsteendig indtoegt via kommunal reproe-
sentation.

Modellen for kontingentrefusion blev skabt i en tid, hvor mange
afdelinger ikke havde valgte kommunalbestyrelsesmedlemmer
og dertilhegrende selvsteendige indtoegter. Da mange afdelinger
netop har det i dag, har mange afdelinger en stoerk gkonomi.
Flere afdelinger har endda mange penge stdende pd bankbe-
gerne.

Dog er kontingentrefusionen for mange afdelinger uden kom-
munal reprcesentation den eneste indtcegtskilde, hvorfor hoved-
bestyrelsen foresldr, at disse afdelinger fortsat f&r samme ni-
veau af refusion.

Denne model giver en arlig besparelse i landsorganisationens
budget pd ca. 350.000 i 2023 og 700.000 kr. fra 2024

Stillet af: Enhedslistens Hovedbestyrelse
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4.4 FORSLAG OM OMFORDELINGSPULJE

Anvendelse af midlerne fra den ny kontingentrefusionsmodel:

Hhv. 50.000 i 2023 og 100.000 i 2024 afscettes til en omfordelings-
pulje, som gkonomisk trcengte afdelinger kan sege om stotte
fra. Midlerne kan desuden anvendes til centrale initiativer, rettet
mod treengte afdelinger.

De resterende midler henscettes til folketingsvalgkamp.

Begrundelse:

Arsmadet 2022 besluttede at opfordre hovedbestyrelsen til at
vurdere, om der med fordel kan etableres en omfordelingspulje,
der sikrer en solidarisk omfordeling af midler pd tveers. Forslaget
her, er et forseg pd dette.

Da det er usikkert om de afdelinger, der har feerrest ressourcer,
selv vil have overskud til at sege om midler fra puljen, er det en
del of forslaget, at der kan tages initiativ centralt fra, til at an-
vende midlerne pd, at hjcelpe sGdanne afdelinger.

| forbindelse med at hovedbestyrelsen har foretaget store be-
sparelser i landsorganisationens gkonomi, er der ogsd blevet
sparet pd de midler, der scettes til side til folketingsvalgkamp.
Derfor foresldr hovedbestyrelsen at de resterende midler fra
besparelsen pd kontingentrefusionen, henscettes til folketings-
valgkamp. En sddan valgkamp kan komme fer vi aner det, og
Enhedslisten risikerer i det tilfaelde, at sté ncesten uden midler
til at fare valgkamp for, hvis ikke vi hurtigt far sparet op.

Stillet af: Enhedslistens Hovedbestyrelse
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5.1 KONSKVOTERING VED DELEGERETVALG
Forslag til cendring af vedtoegternes §8 ARSM@DET stk. 3

Bestemmelsen lyder:

Valg af delegerede

Stk. 3. Den enkelte afdelings delegerede veelges pd meder, hvor
alle medlemmer skal inviteres. PG medet veelges de delegerede
ved skriftlig afstemning, hvor hvert medlem hgjst kan stemme
pé et antal kandidater svarende til halvdelen (oprundet til ncer-
meste hele tal) af det antal delegerede, der skal veelges. De op-
stillede veelges efter deres stemmetal. Dog er mindst 40 % af
pladserne reserveret hvert ken. En afdeling kan dog veelge foerre
end 40 % af det ene ken, i fald der ikke er kandidater nok til at
opfylde kenskvoteringen. | afdelinger med netop 3 delegerede
erstattes 40 % dog med 33 %.

Afdelingen bestemmer, hvor mange suppleanter den vil veelge.
De indgdr pd en suppleantliste, prioriteret efter kandidaternes
stemmetal, og skal fremgad af referatet fra madet. Dog kan af-
delingen hgjst sende det antal af de valgte suppleanter til ars-
medet, der svarer til den af HB fastsatte suppleantkvote for af-
delingen. Har en delegeret forfald indtroeder en suppleant efter
prioritet, dog med respekt for kenskvoteringen.

Endring:

“Dog er mindst 40 % af pladserne reserveret hvert ken. En afde-
ling kan dog veelge feerre end H0 % af det ene ken, i fald der ikke
er kandidater nok til at opfylde kanskvoteringen. | afdelinger
med netop 3 delegerede erstattes H0 % dog med 33 %."

Erstattes af:

“Dog kan hgjst 60 % af pladserne bescettes af delegerede med
samme kean, s@fremt der er kandidater nok til at opfylde denne
kenskvotering. | afdelinger med netop 3 delegerede erstattes 60
% dog med 67 %."

Begrundelse:

Vedteegtscendringen cendrer ikke substantielt i reglerne om
kenskvotering, men tager hgjde for valget af nonbincere med-
lemmer.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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5.2 KONSKVOTERING VED VALG TIL HB
Forslag til cendring af vedtoegternes §9. HOVEDBESTYRELSEN (HB)
stk. 6 0g 7

Bestemmelsen lyder:

Konskvotering

Stk. 6. Ved valg til Hovedbestyrelsen skal hvert ken have mindst
10 pladser. Der opstilles 2 lister med henholdsvis de mandlige og
kvindelige kandidater. Kandidaterne veelges efter deres stem-
metal. Hvis der ikke er 10 kandidater pd én of listerne suppleres
op fra den anden liste.

Suppleanter

Stk. 7. De 5 meend og 5 kvinder med hgjst stemmetal, der ikke
opndr valg, indgdr pd en suppleantliste prioriteret efter stem-
metal. Ved indsupplering i lebet af dret falges samme princip for
fordeling mellem kvinder og maend som ved valg til Hovedbesty-
relsen. Suppleanter bliver medlem af Hovedbestyrelsen, ndr ho-
vedbestyrelsesmedlemmer udtrceder permanent eller for en pe-
riode af minimum 3 mdneder. De mulige 1.-suppleanter indkal-
des til hovedbestyrelsesmgderne med taleret.

Andring:

Stk. 6 cendres til:

"Ved valg til Hovedbestyrelsen ma et ken hgjest besidde 60 % af
pladserne, safremt der er kandidater nok til at opfylde denne
kenskvotering. Kandidaterne veelges efter deres stemmetal.”

| stk. 7 erstattes:

“De 5 meend og 5 kvinder med hgjest stemmetal, der ikke opndr
valg, indgdr pd en suppleantliste prioriteret efter stemmetal. Ved
indsupplering i labet af dret falges samme princip for fordeling
mellem kvinder og maend som ved valg til Hovedbestyrelsen."
af:

“De 10 opstillede med hgjest stemmetal, der ikke opndr valg,
indgdr pd en suppleantliste prioriteret efter stemmetal. Ved
indsupplering i lebet af perioden folges samme princip for for-
deling mellem kegnnene som ved valg til Hovedbestyrelsen."

Begrundelse:

Vedteegtscendringen cendrer ikke substantielt i reglerne om
kenskvotering, men tager hgjde for valget af nonbincere med-
lemmer.

Stillet af: Hovedbestyrelsen

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER
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5.3 MEDLEMMER | UDLANDET
Forslag til cendring af vedtoegternes § 6 AFDELINGER OG
REGIONER STK. 4:

Bestemmelsen lyder:

Stk. 1. Afdelinger er den demokratiske grundstruktur i Enhedsli-
sten og kan oprettes i lokalomrdder med medlemmer af En-
hedslisten. Oprettelse og nedlceggelse af afdelinger godkendes
af Enhedslistens hovedbestyrelse.

Stk. 2. Afdelinger skal have selvstcendig ekonomi og egne ved-
teegter.

Stk. 3. | tilfeelde af flere afdelinger i samme kommune, skal der
etableres en demokratisk struktur for afdelingerne i kommunen,
der kan sikre medlemmernes indflydelse i forbindelse med by-
radspolitik m.m.

Stk. Y. Hovedbestyrelsen kan i helt scerlige tilfcelde give tilladelse
til at der oprettes en afdeling ud fra andre kriterier end geogra-
fiske. Hovedbestyrelsen kan ogsd beslutte at en sddan afdeling
skal nedlcegges.

Stk. 5. For hver af de fem regioner i Danmark er der en regional
struktur for afdelingerne i denne region.

Stk. 6. Hver region har selvstoendig gkonomi og egne vedtcegter.

Endring:
| stk. 4 scettes komma efter geografiske og tilfejes ", herunder en
afdeling for medlemmer, der er bosat i udlandet.”

Begrundelse:

Med en gget internationalisering bliver der stadig flere, som i
kortere eller lcengere tid arbejder eller studerer i udlandet. Tilfe-
jelsen giver mulighed for at Hovedbestyrelsen kan give tilladelse
til at der oprettes en afdeling for medlemmer bosat i udlandet -
en mulighed, der ikke findes i de nuvcerende vedtcegter. Det er
en forudscetning, at der ved oprettelsen af en sddan afdeling
findes praktiske lgsninger fx ift. rejserefusion, som ikke pdalcegger
landsorganisationen ekstraordincere ekstraudgifter. Dette kan
reguleres i afdelingens vedtcegter, der godkendes i Hovedbesty-
relsen.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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5.4 FORENKLING AF REGLERNE VEDR. FRISTER
OG FORSLAGSTYPER TIL ARSM@DET

Forslag til cendring af vedtoegternes § 8. ARSM@DET stk. H og
stk. 5 (anden del):

Bestemmelsen lyder:

"Stk. 4. Arsmadet forberedes af Hovedbestyrelsen med forslag til
dagsorden og dirigenter, samt en anbefaling af hvilke forslag,
der skal behandles.

Hovedbestyrelsen, afdelinger, udvalg og enkeltmedlemmer kan
fremscette forslag til drsmadet.

Sidste frist for indlevering af hovedforslag er 10 uger for drsmo-
det.

Stk. 5. Hovedbestyrelsen skal senest otte uger fer drsmedet
fremloegge et begrundet forslag til dagsorden for medlemmerne.
Dagsordenen pd et ordincert drsmade skal hvert @r indeholde
punkterne valg af spidskandidater og valg til HB. Hovedbestyrel-
sen fremloegger en beretning pd hvert drsmade og afscetter
mindst 3 timer pa forslaget til dagsorden for drsmadet til draf-
telse af beretning og den politisk situation. Hvert andet ar skal
Hovedbestyrelsen fremscette forslag til arbejdsplan og budget
for en 2-drig periode og scette behandling af disse forslag pd
dagsorden. Hovedbestyrelsens forslag til dagsorden skal mindst
hvert tredje dar indeholde et punkt hvor cendringsforslag til ved-
tcegter behandles. Den endelige dagsorden for drsmedet fast-
lcegges af Grsmadet. Fristerne for indlevering af forslag til aktu-
elle politiske udtalelser samt cendringsforslag er tidligst H uger
efter udsending af hovedforslagene til medlemmerne. Den afgd-
ende hovedbestyrelse eller det afgdende forretningsudvalg kan
dog fremscette presserende politiske udtalelser ved drsmedets
dbning."

£ndring:

Folgende slettes i stk. 5: “Fristerne for indlevering af forslag til
aktuelle politiske udtalelser samt cendringsforslag er tidligst 4
uger efter udsending af hovedforslagene til medlemmerne. Den
afgdende hovedbestyrelse eller det afgdende forretningsudvalg
kan dog fremscette presserende politiske udtalelser ved drsme-
dets dbning."

Felgende tilfajes i stk. H: "Fristen for cendringsforslag er tidligst 4
uger efter udsending af hovedforslag til medlemmerne.”

Begrundelse:

| de nuveerende vedtoegter er der beskrevet 3 forskellige typer
vedtagelser/forslag; Hovedforslag/indkomne forslag, aktuelle
politiske udtalelser og presserende politiske udtalelser. Det
foreslds at begrebet aktuelle udtalelser fjernes, da det ikke er
muligt at have en demokratisk proces med cendringsforslag.
Denne type udtalelser har i gvrigt ikke veeret behandlet i en ar-
reekke. Det forudscettes at Hovedbestyrelsen/FU fortsat kan
stille presserende politiske udtalelser ved drsmadets dbning.
Den nuveerende praksis, hvor denne type udtalelser kun vedta-
ges, hvis der ikke er behov for substantielle cendringsforslag
fastholdes.

Med forslaget samles bestemmelserne om fristen pd 10 uger for
hovedforslag/indkomne forslag samt fristen for cendringsforslag
i§8stk.H.

Stillet af: Hovedbestyrelsen

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER
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5.5 2-ARIGE HB-PERIODER OG DAGSORDENER
TIL ARSM@DER

Forslag til cendring af vedtcegternes § 8. ARSM@DET stk. 5 og § 9
HOVEDBESTYRELSEN stk. 2

Bestemmelsen lyder:

"g 8 Stk. 5. Hovedbestyrelsen skal senest otte uger for drsmadet
fremloegge et begrundet forslag til dagsorden for medlemmerne.
Dagsordenen pd et ordincert drsmade skal hvert @r indeholde
punkterne valg af spidskandidater og valg til HB. Hovedbestyrel-
sen fremloegger en beretning pd hvert drsmade og afscetter
mindst 3 timer pa forslaget til dagsorden for drsmadet til draf-
telse af beretning og den politisk situation. Hvert andet ar skal
Hovedbestyrelsen fremscette forslag til arbejdsplan og budget
for en 2-drig periode og scette behandling af disse forslag pd
dagsorden. Hovedbestyrelsens forslag til dagsorden skal mindst
hvert tredje dr indeholde et punkt hvor cendringsforslag til ved-
tcegter behandles. Den endelige dagsorden for Grsmedet fast-
lcegges af Grsmadet. Fristerne for indlevering af forslag til aktu-
elle politiske udtalelser samt cendringsforslag er tidligst H uger
efter udsending af hovedforslagene til medlemmerne. Den afgd-
ende hovedbestyrelse eller det afgdende forretningsudvalg kan
dog fremscette presserende politiske udtalelser ved drsmadets
dbning”

Den forste del af stk. 5 cendres til:

"Hovedbestyrelsen skal senest otte uger fer ordincere drsmeder
fremloegge et forslag til dagsorden for medlemmerne.

Hvert dr skal forslaget til dagsorden indeholde punkterne:

- Beretning og den politiske situation

- Regnskab

- Valg af spidskandidater

Mindst hvert andet ar skal forslaget til dagsorden desuden inde-
holde punkterne:

- Valg til hovedbestyrelsen

- Valg til vedtoegtsncevnet

- Valg til ligebehandlingskomiteen

- Valg af interne revisorer

- Forslag til arbejdsplan

- Forslag til budget

- Valg til Red Fond

Mindst hvert tredje dr skal forslaget til dagsorden desuden inde-
holde punktet:

- Forslag til vedtoegtscendringer

Den endelige dagsorden for drsmadet fastloegges af drsmadet.
Hovedbestyrelsen udarbejder og fremscetter den drlige beret-
ning samt todrige forslag til arbejdsplan og budget. | tilfoelde af,
at drsmadet ikke vedtager hovedbestyrelsens beretning, treeder
hovedbestyrelsen af og valg til hovedbestyrelsen tilfajes som
punkt pd dagsordenen for det igangvaerende drsmade, hvis ikke
punktet allerede er pd dagsordenen. Frist for opstilling fastscet-
tes af drsmadet.”

Bestemmelsen lyder:

§ 9 Stk. 2. Enhedslistens hovedbestyrelse bestdr af 25 medlem-
mer valgt pd drsmadet. Repreesentanter fra afdelinger, der ikke
er reprcesenteret i Hovedbestyrelsen, far rejserefusion til hoved-
bestyrelsesmaderne.

Der tilfojes efter 1. punktum:

Der afholdes ordincert valg af hovedbestyrelsen i ulige dr.

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

Begrundelse:

Vedteegtscendringerne betyder, at hovedbestyrelsen veelges for
en todrig periode i stedet for hvert &r. Formalet er en styrkelse
af hovedbestyrelsens politiske arbejde. Med 1-drige perioder fra
fordr til fordr ndr hovedbestyrelsen ofte kun konstituering og in-
troduktion far sommerferien. Maderne efter nytdr bruges forst
og fremmest til drsmedeforberedelser. Det betyder, at der kun
er ca. 6 mdneder til starre strategiske debatter, politikudvikling,
kontakt til udvalg osv. i labet af hovedbestyrelsens funktionspe-
riode.

| forlcengelse af regelcendringen vedr. hovedbestyrelsen forlcen-
ges perioden for en roekke andre funktioner (vedtcegtsncevn, li-
gebehandlingskomite, interne revisorer, Rad Fond) til 2 Gr.

Det indgdr i forslaget, at drsmedet ekstraordincert kan veelge
en ny hovedbestyrelse, hvis drsmadet forkaster hovedbestyrel-
sens beretning - 0gsa i de dr, hvor hovedbestyrelsesvalg ikke er
pd@ dagsordenen. Sdledes har drsmadet en politisk ngdbremse,
hvis der er utilfredshed med den siddende hovedbestyrelse.
Reglerne vedr. 2-Grige perioder for hovedbestyrelsen mv. cendres
forst fra og med drsmadet 2025. Begrundelsen er, at hovedbe-
styrelsen under drsmedets budgetpunkt foresldr at drsmedet
2024 afholdes digitalt.

Bestemmelsen forenkles, s den mere oversigtligt beskriver
hvilke punkter, der skal veere pd drsmadedagsordenen.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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5.6 KONSEKVENSRETTELSER | BESTEMMELSERNE
OM HOVEDBESTYRELSEN (M@DEFREKVENS OG
MULIGHED FOR ORLOV) HVIS 2-ARIGE HB-
PERIODER VEDTAGES

Forslag til cendring af vedtoegternes §9. HOVEDBESTYRELSEN (HB)
stk. 7 0g 9:

Bestemmelsen lyder:

Stk. 7."De 5 meend og 5 kvinder med hgjst stemmetal, der ikke
opndr valg, indgdr pd en suppleantliste prioriteret efter stem-
metal. Ved indsupplering i lebet af dret felges samme princip for
fordeling mellem kvinder og mcend som ved valg til Hovedbesty-
relsen. Suppleanter bliver medlem af Hovedbestyrelsen, ndr ho-
vedbestyrelsesmedlemmer udtroeder permanent eller for en pe-
riode af minimum 3 mdneder. De mulige 1.-suppleanter indkal-
des til hovedbestyrelsesmgderne med taleret.”

£ndring:

| stk. 7. erstattes “Suppleanter bliver medlem af Hovedbestyrel-
sen, ndr hovedbestyrelsesmedlemmer udtreeder permanent el-
ler for en periode af minimum 3 mdneder."

af:

“En suppleant bliver permanent medlem af Hovedbestyrelsen,
ndr hovedbestyrelsesmedlemmer udtrceder og midlertidigt
medlem, hvis et hovedbestyrelsesmedlem tager orlov. Hovedbe-
styrelsesmedlemmer kan tage orlov i en periode pd mindst 2 og
hgjest 6 mdaneder.”

| stk. 9. erstattes: “"Hovedbestyrelsen holder mindst 8 mader i pe-
rioden”

med

"Hovedbestyrelsen holder mindst 8 mgder om dret.”

Begrundelse:

Forslagene ligger i forlcengelse af forslaget om 2-Arige HB-perio-
der. £ndringen i stk. 7 giver en mulighed for orlov fra bestyrel-
sesarbejdet, sdledes at et hovedbestyrelsesmedlem kan komme
tilbage efter en orlovsperiode i op til 6 mdaneder, fx ifm. sygdom,
barsel, rejse eller andet.

Endringen i stk. 9 er en konsekvensrettelse.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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5.7 VALG TIL HOVEDBESTYRELSE OG
ARBEJDSGRUPPER

§ 9. Hovedbestyrelsen stk. 2 cendres til:

Stk. 2. Enhedslistens hovedbestyrelse bestdr af 25 ordincere
medlemmer valgt pd drsmedet.

Stk. 2.1 Arsmadet beslutter om hovedbestyrelsens 25 ordincere
medlemmer suppleres med ekstraordincere medlemmer der
veelges direkte ved urafstemning kort efter drsmadet til be-
stemte arbejdsgrupper, som hovedbestyrelsen nedscetter indtil
nceste drsmade.

Stk. 2.2 Alle medlemmer kan stille forslag til, hvilke arbejdsgrup-
per der skal veere og suppleres med ekstraordincere hovedbe-
styrelsesmedlemmer.

Stk. 2.3 Arsmadet kan veelge op til 3 arbejdsgrupper, der kan
suppleres med enten 3 eller 5 ekstraordincere medlemmer.

Stk. 24 Der skal minimum vcere et ordincert hovedbestyrelses-
medlem i en arbejdsgruppe, der besluttes suppleret med ekstra-
ordincere hovedbestyrelses medlemmer. Flertallet skal dog ud-
gores af ekstraordincere medlemmer.

Stk. 2.5 Ekstraordincere medlemmer af hovedbestyrelsen delta-
ger pd lige fod med ordincere hovedbestyrelsesmedlemmer i
den arbejdsgruppe eller valgkampledelse samt de punkter, som
vedrerer det arbejde i hovedbestyrelsesmaderne.

Stk. 6 suppleres med:

Stk. 6. Ved valg til Hovedbestyrelsen skal hvert ken have mindst
10 pladser. Der opstilles 2 lister med henholdsvis de mandlige og
kvindelige kandidater. Kandidaterne veelges efter deres stem-
metal. Hvis der ikke er 10 kandidater pd én of listerne, suppleres
op fra den anden liste.

Stk. 6.1 Hvert ken skal udgere mindst 40% af de ekstraordincere
hovedbestyrelsesmedlemmer der veelges til bestemte arbejds-
grupper.

Begrundelse:
Koere O'er
Dette forslag har to formdl.

Formal 1:

Det farste formdl er at supplere vores hovedbestyrelse med
personer, der kan fd lov at koncentrere sig om de omrdder, vii
feellesskab finder frem til, er vigtige at der mere fokus, tid og
kreefter lagt i. Hovedbestyrelsens opgave er stor, og vi ansker os
stadigt mere af partiet og dermed hovedbestyrelsen, og det be-
tyder at der er meget arbejde og ansvar, der hviler pd fd men-
neskers skuldre.

Samtidig er det mdske uoverskueligt for mange medlemmer at
skulle deltage i og stille op til at tage ansvaret for alt det hoved-
bestyrelsen skal forholde sig til, men samtidig har medlemmet
mdske ekspertviden og/eller er meget aktive i de omrdder, som
optager partiet, og kan godt overskue at ligge mange kreefter i
og forholde sig til det bestemte omrdde.

Med den her model, kan hovedbestyrelsen f& medlemmer, hvis
eneste opgave er at teenke dybt og Icenge over et bestemt om-
rade, sddan sd arbejdsgrupperne, som hovedbestyrelsen nor-
malt fordeler sig pd over et dr, kan fremlcegge endnu bedre be-
slutningsforslag til hele hovedbestyrelsen, og kan udfere bedre
og mere arbejde.

Disse ekstraordincere medlemmer skal kunne deltage pd lige

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

fod i planicegningen, udferelsen og afstemningen af det arbejde,
de er valgt til. Det giver et sterre incitament til at arbejde, da
det er sjovere at vcere med til ting, man ogsd har stemmeret
over. Samtidig er det vigtigt at de ekstraordincere medlemmer,
hvis eksistensformdl er mere og bedre arbejde, ikke begrcenses
af travlheden hos de ordincere hovedbestyrelsesmedlemmer, sé
der er fremdrift i arbejdet, og derfor er det vigtigt at de i de be-
stemte arbejdsomrdder deltager pad lige fod i planleegningen og
udferelsen som et ordincert hovedbestyrelsesmedlem.

Jeg forestiller mig at i ‘arbejds-tunge’ og 'holdnings-lette’ omrd-
der, som tit er de mdl partiet har, sdsom, hvordan sikre @ en
bedre forankring i arbejderklassen, s stiller man op til uraf-
stemningen med sine ideer til, hvordan arbejdet kan gribes an,.

Formdl 2:

Det andet formdl er at gere det let og overskueligt for medlem-
merne at veelge hovedbestyrelsesmedlemmer, man ved hvad
mener om et bestemt omrdde, hvis partiet er specielt optaget
af det omrdde et bestemt dr. Partiet kan f.eks. et bestemt ar
veelge at nedscette en 'atomkraft’ arbejdsgruppe, hvis opgave er
at give et bud pd partiets holdning pd det punkt.

Med den her model kan man veelge reprcesentanter for de hold-
ninger, der fylder mest i partiet pd det bestemte omrdde direkte
til at sidde og snakke sammen om og forhdbentligt nd til kom-
promisser, alle kan se sig i. Jeg tror dette vil hjcelpe pa tillidsni-
veauet i partiet pd to mdder. For det ferste, sd ved en urafstem-
ning, hvor man skriver, hvad man mener om det omrdde, kan
man se klart, hvilke holdninger der fylder mest i partiet, og ingen
vil derfor skulle ane sig frem til, og mdske opbygge en falsk tro
p@, deres holdning er den mest reprcesentative. For det andet,
sa giver det en ro og tilfredshed med kompromisser at vide, at
reproesentanter for ens holdning har talt med de andre, og det
her var, hvad det ndede frem til sammen. Jeg tror ogsd at det
hjcelper pd politikudviklingen.

Forestil jer, hvis befolkningen i Danmark kunne veelge direkte til
forhandlere og politiker pd bestemte politikomrdder, som man
er sikret skal behandles? Forhandlere og politikere der fortalte
direkte, hvad de mente om et bestemt omrdde, og som ikke re-
praesenterede den slags pakkelgsninger, som det at stemme pd
et medlem af et parti er. Reprcesentanter der ikke skulle for-
holde sig til alt muligt andet, end det som de er blevet bedt om.
Hvilket under for demokratiet det ville veere! Det kan vi have
lige her i @!

Stillet af: Shukri Dol (Sydhavnen), Kaj Jessen (Sydhavnen)
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5.8 ANSATTES MEDINDFLYDELSE PA DERES
ARBEJDSPLADS 1

| vedtcegternes § 9, stk. 3 cendres teksten til:

"Hgjst 3 af Hovedbestyrelsens medlemmer md udgeres af folke-
tingsmedlemmer og medlemmer af EU-parlamentet og medar-
bejdere i Enhedslisten med ledelsesansvar. Herudover kan hgjest
2 medlemmer udgeres af medarbejdere uden ledelsesansvar.
Anscettes eller veelges et hovedbestyrelsesmedlem i lgbet af en
hovedbestyrelsesperiode, sG vedkommende bliver omfattet af
kvoterne, skal pdgceldende hovedbestyrelsesmedlem udtreede,
hvis der med anscettelsen sker en overskridelse af de respektive
kvoter. | tilfcelde af valg eller lignende, hvor flere Hovedbestyrel-
sesmedlemmer veelges til en politisk post samtidig, s afger an-
tallet of stemmer pd drsmedet, hvem der skal udtrcede.”

Begrundelse:

Forslaget vil medfare, at ordincere medarbejdere i Enhedslisten
har lettere ved at blive reproesenteret i Hovedbestyrelsen. Som
reglerne er lige nu, sd er der en meget stor tilbgjelighed til, at
medarbejdere i Enhedslisten administrativt er udelukket fra at
kunne opnd repreesentation til Hovedbestyrelsen, fordi de ofte
vil blive udkonkurreret af politikere. Dette er uhensigtsmeessigt,
fordi Enhedslistens politik er, at medarbejdere skal have indfly-
delse pd deres arbejdsplads ved at kunne opnd valg til bestyrel-
ser.

Stillet af: Karsten Skjellerup (Frederiksberg), Maria Therese Thomas
Strand (Sydhavnen), Christian Gorm Hansen (Frederiksberg)
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5.9 ANSATTES MEDINDFLYDELSE PA DERES
ARBEJDSPLADS 2

Der indscettes et nyt § 9, stk. 4.

| det nye § 9, stk. 4 skrives felgende:

"Foruden ansattekvoten gremcerkes to pladser i Hovedbestyrel-
sen til ansatte uden ledelsesansvar, der hhv. er tilknyttet Folke-
tingsgruppen og Landskontoret i ordincere anscettelser. Medar-
bejderne stdr selv for at udarbejde praksis for valg og indsup-
plering, sa Icenge den etablerede proces er demokratisk. Som
udgangspunkt eremcerkes der én plads til hvert af de to sekre-
tariater, men hvis et flertal i medarbejdergrupperne pa begge
sekretariater ensker det, kan der ses bort fra denne regel, s se-
kretariaterne deles om de to pladser.”

Begrundelse:

Forslaget vil medfare, at ordincere medarbejdere i Enhedslisten
far eremcerkede pladser i Hovedbestyrelsen. Som reglerne er lige
ny, sd er der en meget stor tilbgjelighed til, at medarbejdere i
Enhedslisten administrativt er udelukket fra at kunne opnd re-
preesentation til Hovedbestyrelsen, fordi de ofte vil blive udkon-
kurreret af politikere. Dette er uhensigtsmeessigt, fordi Enhedsli-
stens politik er, at medarbejdere skal have indflydelse pd deres
arbejdsplads ved at kunne opnd valg til bestyrelser.

Stillet af: Karsten Skjellerup (Frederiksberg), Maria Therese Thomas
Strand (Sydhavnen), Christian Gorm Hansen (Frederiksberg)
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5.10 STORRELSEN PA FORRETNINGSUDVALGET
OG ANDEL AF FRIK@BTE

Forslag til cendring af vedtcegternes §9. HOVEDBESTYRELSEN (HB)
stk. 12:

Bestemmelsen lyder:

Forretningsudvalg (FU):

Stk. 12. "Hovedbestyrelsen veelger blandt sine medlemmer et
forretningsudvalg pd 7 af sine medlemmer, der kan fungere og
udtale sig pd Enhedslistens vegne mellem hovedbestyrelsesma-
derne. Hovedbestyrelsen kan benytte gkonomiske midler sva-
rende til to fuldtidsstillinger til at veelge op til tre medlemmer,
der frikebes/aflgnnes helt eller delvist, og som en del af Forret-
ningsudvalget har det daglige politiske og organisatoriske an-
svar mellem forretningsudvalgsmaderne. Disse personer veelges
for de avrige forretningsudvalgsmedlemmer. Hovedbestyrelsen
beslutter forst hvor mange, der skal veelges. Vcelges der en eller
to, har hvert medlem af Hovedbestyrelsen én stemme. Veelges
der tre, har hvert hovedbestyrelsesmedlem to stemmer. De per-
soner, der er frikebt/aflennede medlemmer af Forretningsud-
valget, medregnes ikke til ansattekvoten i forretningsudvalg og
hovedbestyrelse. Safremt der veelges to eller tre personer til-
streebes, at mindst en af dem er kvinde."

Andring:

| stk. 12 erstattes: 7"

af:

"5 eller 7"

Og

"Hovedbestyrelsen kan benytte gkonomiske midler svarende til
to fuldtidsstillinger til at veelge op til tre medlemmer, der frikg-
bes/aflennes helt eller delvist, og som en del af Forretningsud-
valget har det daglige politiske og organisatoriske ansvar mel-
lem forretningsudvalgsmeaderne. Disse personer veelges for de
ovrige forretningsudvalgsmedlemmer. Hovedbestyrelsen beslut-
ter forst hvor mange, der skal veelges. Veelges der en eller to, har
hvert medlem af Hovedbestyrelsen én stemme. Vcelges der tre,
har hvert hovedbestyrelsesmedlem to stemmer. De personer,
der er frikebt/aflannede medlemmer af Forretningsudvalget,
medregnes ikke til ansattekvoten i forretningsudvalg og hoved-
bestyrelse. SGfremt der vaelges to eller tre personer tilstroebes,
at mindst en af dem er kvinde."

erstattes af:

"Hovedbestyrelsen kan benytte gkonomiske midler svarende til
to fuldtidsstillinger til at vecelge et antal forretningsudvalgsmed-
lemmer, der frikabes/aflgnnes helt eller delvist. De frikabte har
det daglige politiske og organisatoriske ansvar mellem forret-
ningsudvalgsmaderne. Disse personer veelges fer de ovrige for-
retningsudvalgsmedlemmer. Andelen af frikebte md hejst veere
én under halvdelen af forretningsudvalget, sdledes at der i et
forretningsudvalg pd 5, hgjest md veere 2 frikebte og i et forret-
ningsudvalg pd 7, hejest ma veere 3 frikebte. De personer, der er
frikebt/aflennede medlemmer af Forretningsudvalget, medreg-
nes ikke til ansattekvoten i forretningsudvalg og hovedbesty-
relse.

Stk. 13 lyder fortsat:

"Hejst 1/3 af Forretningsudvalget md udgeres af fuldtidsreproe-
sentanter og ansatte. Kensfordelingen i Forretningsudvalget er
underkastet samme kenskvoteringsregler som Hovedbestyrel-

sen.

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

Begrundelse:

Forslaget betyder, at en kommende HB selv kan veelge at have
et starre eller et mindre forretningsudvalg alt efter hvordan man
vil tilretteloegge arbejdet. HB har tidligere haft denne mulighed. |
forlcengelse heraf cendres reglerne om antallet af frikebte, sdle-
des at det fortsat altid vil veere mindre end halvdelen aof forret-
ningsudvalget, der er frikebt.

Loftet for frikebets omfang cendres ikke, men den nuvcerende
hovedbestyrelse vil i forbindelse med budgetforslaget foresld et
markant mindre frikeb end vedtcegterne giver mulighed for.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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5.11 AFSKAFFELSE AF FRIKOBSORDNINGEN

£ndring af Forretningsudvalg (FU) Stk. 12.

Folgende slettes: "Hovedbestyrelsen kan benytte gkonomiske
midler svarende til to fuldtidsstillinger til at veelge op til tre
medlemmer, der frikebes/aflennes helt eller delvist, og som en
del af Forretningsudvalget har det daglige politiske og organisa-
toriske ansvar mellem forretningsudvalgsmaderne. Disse perso-
ner veelges for de ovrige forretningsudvalgsmedlemmer. Hoved-
bestyrelsen beslutter forst hvor mange, der skal veelges. Veelges
der en eller to, har hvert medlem af Hovedbestyrelsen én
stemme. Veelges der tre, har hvert hovedbestyrelsesmedlem to
stemmer. De personer, der er frikebt/aflennede medlemmer af
Forretningsudvalget, medregnes ikke til ansattekvoten i forret-
ningsudvalg og hovedbestyrelse.

Safremt der veelges to eller tre personer tilstroebes, at mindst en
af dem er kvinde."

| stedet indscettes: "Forretningsudvalget veelges efter samme
principper som Hovedbestyrelsen, med mindretalsbeskyttelse.”

Konsekvenscendring: Ansattekvote Stk. 3. £ndres: Hgjst 3 af Ho-
vedbestyrelsens medlemmer ma udggres af folketingsmedlem-
mer, medlemmer af EU-parlamentet og ansatte i Enhedslisten
eller tilknyttet virksomhed. Det geelder uanset anscettelsesfor-
holdets karakter, omfang og varighed. Anscettes eller veelges et
hovedbestyrelsesmedlem i Igbet af en hovedbestyrelsesperiode,
saledes at vedkommende bliver omfattet af kvoten, skal pdgeel-
dende hovedbestyrelsesmedlem udtraede, sGfremt anscettelsen
eller valget medferer, at mere end 3 af Hovedbestyrelsens med-
lemmer dermed er omfattet af kvoten. Anscettes eller veelges
flere hovedbestyrelsesmedlemmer samtidig i lebet af en peri-
ode, skal det antal hovedbestyrelsesmedlemmer blandt de ny-
ansatte eller valgte, som er nadvendigt for, at antallet af perso-
ner, som er omfattet af kvoten, ikke udger mere end 3 af det
siddende antal hovedbestyrelsesmedlemmer, udtreede. Dette
afgeres efter foerrest modtagne stemmer ved hovedbestyrelses-
valget pd drsmadet.

Forslag: Tallet 3 cendres til 5.

Yderligere cendring, ansattekvote stk 3.: til listen over personer
omfattet af ansattekvoten tilfgjes: "Kkommunalpolitikere der
modtager fuld lgn",

Begrundelse:

Frikgbsordningen har vi ikke rdd til i den nuvcerende situation,
med darlig skonomi og den har ogsa vist sig at forplumre for-
skellen pd ansatte og politisk valgte i Enhedslisten. Valgprocedu-
ren som er angivet har vist sig at veere uhyre indviklet og tids-
krocevende.

Ansattekvoten bliver i konsekvens cendret tilbage til de 5 (fem)
personer den var for indferslen af frikebsordningen. Der er hel-
ler ikke nogen som helst logisk grund til at fuldtids kommunal-
politikere ikke skal veere omfattet af ansattekvoten, sd dette
cendres ogsd

Stillet af: Mikael Hertoft (@sterbro)

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER
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5.12 MEDLEMMER | UDLANDET

Forslag til cendring af vedtoegternes §11.
FOLKETINGSKANDIDATER stk. 1

Bestemmelsen lyder:

Stk. 1. Enhedslistens folketingskandidater skal veere medlemmer
af Enhedslisten. Forud for drsmadet afholdes en urafstemning
om valg af spidskandidater til Folketinget. Urafstemningen af-
holdes separat i to omrdder, @st og Vest med skillelinje ved Sto-
rebeelt, sGledes at omréde @st bestdr af storkredsene Kaben-
havn, Kebenhavns Omegn, Sjcelland, Nordsjcelland og Bornholm,
mens omrdde Vest bestdr af storkredsene Fyn, Sydjylland, @st-
jylland, Vestjylland og Nordjylland. Medlemmer, som @nsker at
opstille som spidskandidater, tilmelder sig urafstemningen i en-
ten Qst eller Vest. Det skal fremgd af opstillingen, hvis kandida-
ten ikke stiller sig til rddighed for alle valgkredse. Urafstemnin-
gen omhandler spidskandidater i alle storkredse med undta-
gelse af Bornholm samt et antal suppleringskandidater fastlagt
af Hovedbestyrelsen for tilmelding. Ved urafstemningen kan
hvert medlem maksimalt stemme pd det antal kandidater, som
Hovedbestyrelsen har fastlagt, at der skal veelges i det omrdde.
Medlemmer har stemmeret i det omrdde, hvor de bor. Resulta-
tet er vejledende for drsmadets valg af spidskandidater.

Andring:

Efter formuleringen “Medlemmer har stemmeret i det omrdde,
hvor de bor." tilfgjes:

"Medlemmer bosat i udlandet stemmer i omréde @st, med min-
dre de anmoder om at stemme i Vest."

Begrundelse:
Der har veeret usikkerhed mht. hvor medlemmer der er bosat i

udlandet skal stemme.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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5.13 VALG AF FOLKETINGSKANDIDATER 1

Landsdcekkende urafstemning

Vedtoegtscendring vedr. urafstemning § 11 stk. 1

Nuvcerende tekst:

8§11. FOLKETINGSKANDIDATER

Stk. 1. Enhedslistens folketingskandidater skal veere medlemmer
af Enhedslisten. Forud for drsmedet afholdes en urafstemning
om valg af spidskandidater til Folketinget. Urafstemningen af-
holdes separat i to omrdder, @st og Vest med skillelinje ved Sto-
rebeelt, sdledes at omréde @st bestdr af storkredsene Keben-
havn, Kebenhavns Omegn, Sjcelland, Nordsjcelland og Bornholm,
mens omrdde Vest bestdr af storkredsene Fyn, Sydjylland, @st-
jylland, Vestjylland og Nordjylland. Medlemmer, som gnsker at
opstille som spidskandidater, tilmelder sig urafstemningen i en-
ten Dst eller Vest. Det skal fremgd af opstillingen, hvis kandida-
ten ikke stiller sig til rddighed for alle valgkredse. Urafstemnin-
gen omhandler spidskandidater i alle storkredse med undta-
gelse af Bornholm samt et antal suppleringskandidater fastlagt
af Hovedbestyrelsen for tilmelding. Ved urafstemningen kan
hvert medlem maksimalt stemme pd det antal kandidater, som
Hovedbestyrelsen har fastlagt, at der skal veelges i det omrdde.
Medlemmer har stemmeret i det omréde, hvor de bor. Resulta-
tet er vejledende for drsmedets valg af spidskandidater.

Erstattes af:

§11. FOLKETINGSKANDIDATER

Stk. 1. Enhedslistens folketingskandidater skal veere medlemmer
af Enhedslisten. Forud for hvert ordincert arsmede afholdes en
urafstemning om valg af spidskandidater til Folketinget. Med-
lemmer, som @nsker at opstille som spidskandidater, tilmelder
sig urafstemningen. Urafstemningen omhandler spidskandidater
i alle storkredse med undtagelse af Bornholm samt et antal
suppleantpladser fastlagt af hovedbestyrelsen for tilmelding.
Ved urafstemningen kan hvert medlem maksimalt stemme pd
det antal kandidater, som hovedbestyrelsen har fastlagt, at der
skal veelges. Resultatet er vejledende for drsmedets valg af
spidskandidater og 1. suppleanter.

Begrundelse:

Forslaget genindferer en fcelles, landsdoekkende urafstemning
vedr. spidskandidater til folketingsvalg.

Mange kammerater var i 2022 overraskede og cergerlige over at
de ikke kunne stemme pé& de kandidater, som de allerhelst ville
stemme pd i urafstemningen - fordi de var opstillet i den mod-
satte landsdel. Den nye afstemningsform indfert med en ved-
toegtscendring 2021 fiernede ikke det problem, at der var stor-
kredse, der folte sig overset i processen og den gav ikke foerre
konflikter i partiet.

Med den feelles urafstemning var der gennem drene udviklet en
samtalekultur, hvor Grsmadet i relativ fordragelighed kunne
tage hensyn til s@ mange storkredsgnsker som muligt og sam-
menscette en liste, der kunne vedtages pd drsmadet. Den sam-
talekultur skal vi tilbage til.

Nogle mener at lasningen er, at hver storkreds selv veelger deres
spidskandidater. Det er af flere grunde ikke den rigtige lasning.
En feelles landsdcekkende spidskandidatliste giver mulighed for
at stille med en mangfoldig folketingsgruppe ift. ken, alder, er-

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

hverv, erfaringer mv. Og en fcelles liste giver alle medlemmer
indflydelse pa folketingsgruppens sammenscetning. Lige nu har
hverken vestjyderne eller nordsjcellcenderne et lokalt folketings-
medlem, det samme kan ramme andre storkredse.

Stillet af: Pia Boisen (Lyngby), Aida Ammary (Frederiksberg), Lasse
Borris Andersen (Frederiksberg), Gitte Christensen (Stevns), Pelle
Dragsted (Frederiksberg), Jan Engelbrecht (Arhus Vest), Peter Engsted
(Herning), Per Guldbrandsen (Arhus Nord), Jens Lund Hansen (Born-
holm), Frederikke Hellemann (@sterbro), Jane Kathrine Hellemann
(Rrhus Syd), Flemming Holst (Halsnces), Jan Jansen (Brenshaj-Husum),
Thorvald Jepsen (Horsens), Else Kayser (Arhus Syd), Bente Moller
(Brenshej-Husum), Daniel Panduro (Frederiksberg), Morten Pabst Pe-
tersen (Middelfart), Magne Pihl (Gentofte), Jens Posselt (Horsens),
Henrik Quist (Skanderborg), Niels Rolskov (Kege), Kristjar Skajaa (Ar-
hus Syd), Kenn Schoop (Gladsaxe), Gonay Usta (Frederiksberg)
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5.14 VALG AF FOLKETINGSKANDIDATER 2

Valg af Folketingskandidater i Storkredsene

Enhedslistens Folketingskandidater ber veelges lokalt i storkred-
sene derfor cendres vedtcegterne til felgende ordlyd.

§11. FOLKETINGSKANDIDATER

Stk. 1. Enhedslistens folketingskandidater skal veere medlemmer
af Enhedslisten.

Folketingskandidater veelges af medlemsmgder i de enkelte
storkredse.

Valg af folketingskandidater foretages hvert ar.
Regionsbestyrelserne er ansvarlige for afholdelse af kredsenes
medlemsmeader, fastlceggelse af delegeret tal, og for at indkalde
forslag til kandidater fra lokalafdelingerne sével som kandidater
der er medlemmer af afdelinger uden for storkredsen.

Hver storkreds skal afholde scerskilt made og veelge kandida-
terne til deres storkreds. Alle afdelingerne skal have mulighed for
at sende delegerede til madet. Valget skal veere gennemfort se-
nest 1. september.

Det er bestyrelsen for regionen, som har pligten til at sikre, at
der altid er kandidater i alle opstillingskredse i deres omrdde, og
at kandidaterne er prioriteret pd partilisten.

Forud for storkredsenes medlemsmeader afholdes en vejledende
urafstemning om valg af kandidater for hvert af storkredsene.
Medlemmer, som gnsker at opstille som kandidater, tilmelder
sig urafstemningen i den storkreds hvor de gnsker opstilling.
Kandidater kan kun opstille til valg i en storkreds, men kan op-
stille i hvilken som helst storkreds de mdtte gnske.

Resultatet er vejledende for valget af kandidater pd de efterfel-
gende medlemsmgder i storkredsene.

Stk. 2. Storkredsenes medlemsmader veelger samlede kandidat-
lister til opstilling til Folketingsvalg.

Ved udarbejdelsen af kandidatlisten skal der tilstreebes en bred
sammenscetning af spidskandidat-listen fx ift. ken, geografisk
spredning, lokal forankring, etnisk- og uddannelsesmcessig bag-
grund.

Valget af kandidatlister sker som et valg mellem hele lister. Der
stemmes i et antal runder, hvor den liste, der fdr feerrest stem-
mer i hver runde, udgdr. Den endelige kandidatliste skal vedta-
ges med 2/3 af stemmerne, og opndr en af listerne allerede
dette for sidste afstemningsrunde, er denne vedtaget og endelig.
Opnadr ingen af listerne 2/3 af stemmerne i lgbet af afstem-
ningsrunderne, skal dirigenterne afslutningsvist sperge forsam-
lingen, om listen med sterst opbakning ogsd kan opnd 2/3 af
stemmerne. SGfremt dette sker, er listen vedtaget og endelig.
Sker det ikke, afholdes der urafstemning blandt medlemmerne
om de to kandidatlister med sterst opbakning.

Begrundelse:

Mere kollektivitet:

Enhedslisten har brug for staerke og dygtige folketingskandidater
med maksimal opbakning fra dem der skal fere deres valgkamp
og gore dem kendte. Det krcever mere direkte indflydelse lokalt
for at skabe ejerskab og begejstring.

Lokalt valg af kandidater vil desuden ophceve den deling der er i
dag mellem spidskandidater og evrige kandidater, sd vi undgar
at lokale kandidater blot oplever sig som fyld pd listen.

Mere kontinuitet:

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

Vi har brug for kontinuitet, som er betinget af, at man lokalt har
mulighed at finde nye kandidater, uddanne dem og gere dem
kendte. Det tager tid og indsats. Et arbejde der med de nuvee-
rende vedtcegter ofte kan blive kortsluttet af de centrale valg.

Note: £ndringsforslaget omhandler alene spargsmadlet om lokalt
valg af folketingskandidater og skal naturligvis tilrettes safremt
andre elementer i vedtcegterne cendres, sGsom valg hvert 2. dr,

etc.

Stillet af: Benny Dall (Kolding)
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5.16 VALG AF FOLKETINGSKANDIDATER 3
Valg af Folketingskandidater §11

Stk. 1. Enhedslistens folketingskandidater skal veere medlemmer
af Enhedslisten.

Stk. 2. Folketingskandidater veelges pa drlige mader i storkred-
sene forud for drsmadet, efter en vejledende urafstemning i de
enkelte storkredse.

Stk. 3. Medlemmer, som gnsker at opstille som spidskandidater,
tilmelder sig urafstemningen i den eller de storkreds(e), hvor de
ensker at opstille. Ved urafstemningen kan hvert medlem maksi-
malt stemme pd det antal spidskandidater, der skal opstilles i
storkredsen, besluttet af Hovedbestyrelsen.

Stk. Y. Resultatet af urafstemningerne afger, hvem der inviteres
til stormaderne som kandidater. Til stormaderne inviteres det
antal spidskandidater der skal veelges plus 2.

Stk. 5. Hvis en kandidat p& baggrund af urafstemningerne invite-
res til stormader i flere storkredse veelger kandidaten, hvor ved-
kommende gnsker at deltage. Man kan kun deltage som kandi-
dat péd ét opstillende stormade.

Stk. 6. Stormaderne indkaldes af Regionsbestyrelsen i den pd-
geeldende storkreds. Alle afdelinger inviteres til at deltage med
et antal delegerede, efter samme regler som ved drsmadet (§7
stk 2 og 3). De delegerede fdr rejserefusion til stormadet. P&
stormgdet preesenteres de kandidater, der gnsker at opstille i
storkredsen. Efter en debat med og mellem kandidaterne afgiver
de delegerede et antal stemmer svarende til det antal pladser,
der skal bescettes. Afstemningen pd stormedet afger kandida-
ternes placering pd listen. Stormadets delegerede ber tilstroebe
en bred sammenscetning af spidskandidat-listen fx ift. ken, et-
nisk- og uddannelsesmaessig baggrund, ndr de afgiver stemme.
Valg af evrige kandidater:

Stk. 7. Valg af evrige kandidater kan ske enten ved stormadet, el-
ler ved et efterfglgende made i regionen. Regionsbestyrelserne
er ansvarlige for at indkalde forslag til kandidater fra lokalafde-
lingerne, at invitere de kandidater, der ikke opndede at blive in-
viteret til stormede om spidskandidatur samt for sikre afholdel-
sen af mederne. Valget af gvrige kandidater skal vcere gennem-
fort senest 1. september.

Stk. 8. Ved forfald rykker kandidaterne op pd kandidatlisten.

Stk. 9. Regionsbestyrelsen har pligt til at sikre, at der altid er
kandidater i alle opstillingskredse i deres omrdde, og at kandi-
daterne er prioriteret pd partilisten. Forretningsudvalget paser
dette og kan i forngdent fald treeffe de nedvendige beslutninger.
Stk. 10. Der tilstreebes et teet samarbejde mellem alle Enhedsli-
stens folketingskandidater, ogsd pé tveers af storkreds- og regi-
onsgreenser.

Begrundelse:

"Vi stiller dette forslag for at fremme en dben og demokratisk
proces med debat i Enhedslisten af, hvem vi vil have som kandi-
dater til Folketingsvalg. Der findes forskellige politiske opfattel-
ser af mange spergsmal i vores parti, og det er helt naturligt og i
orden, ikke mindst ndr vores parti vokser og udbreder sig i hele
landet. Det er derfor vigtigt at disse forskellige opfattelser kom-
mer dbent frem i en fair diskussion, ogsé ndr vi veelger kandida-
ter. Vi har ogsd brug for at organisere hdndplukning af kandida-
ter fra de grupper vi scerligt gerne vi have reprcesenteret: arbej-
dere, kvinder, unge, etniske minoriteter osv., sd det ikke er op til
hver enkelt at bane sig vej til toppen. Og denne hdndplukning

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

sker bedst i lokale miljeer i storkredsene. Her kender man ofte
bedre nye kandidatemner med potentiale, som endnu ikke er
kendt pd landsplan og den store Enhedsliste offentlighed. Uraf-
stemningen pd landsplan og efterfalgende prioriteringer og en-
delig opstilling p& Arsmade fungerede hensigtsmaessigt, da vi
var et lille parti. Denne metode hjalp os til at f& markante per-
soner med politisk tyngde i partiet stillet op i kampen mod
speerregreensen. Med vores forseg pd at vinde udbredelse over
hele landet og fa flere kandidater frem med lokal forankring
bdde geografisk og i forskellige sociale, kulturelle og etniske mil-
joer, bliver det imidlertid nu mere og mere vigtigt, at kandida-
terne pd en eller anden mdde har lokal opbakning blandt deres
partikammerater. Vi ber undgd, at ren medie markedsfering og
efterfalgende netvoerks mangvrer i sidste gjeblik pd drsmedet
afger, hvem det kommer gverst pd listen. Vi har brug for at
fremme en demokratisk og dben proces med diskussion af,
hvem vi vil have som kandidater. Desuden vurderer vi at lokale
meader i storkredsene vil tiltrcekke sterre og mere stabil delta-
gelse, ndr det bliver kendt at disse meder faktisk far afgerende
indflydelse pd, hvem der bliver valgt til Folketinget. Oplevelsen
af som medlem at have reel indflydelse pd storkredsens kandi-
dater, vil give starre lyst til at veere en del af medlemsdemokra-
tiet og deltage aktivt i valgkampe. Opstillingsmeder i alle stor-
kredse vil give basis for bedre forankring for Enhedslisten bdde
indadtil i partiet og i den brede offentlighed.

Stillet af: Gert Moller (Arhus @st), Helene Vadsten (Sorg), Johanna

Precht (Senderborg), Jergen Colding-Jargensen (Amager @st), Pia
Thorsen (Morsg), Tage Vestergaard (Vordingborg)
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5.17 VALG AF FOLKETINGSKANDIDATER 4

Endringsforslag til Enhedslistens vedtoegter om § 11.
Folketingskandidater

§ 11. Folketingskandidater slettes og erstattes af:

811. Folketingskandidater

Stk. 1. Enhedslistens folketingskandidater skal veere medlemmer
af Enhedslisten, og Enhedslisten opstiller pd partiliste ved alle
folketingsvalg. Enhedslistens folketingskandidater veelges via
urafstemning i hver enkelt storkredse.

Stk. 2. Forud for drsmadet hvert andet ar afholder hovedbesty-
relsen urafstemning om valg af spidskandidater til Folketinget i
hver enkelt storkreds. Resultatet af denne afstemning afger
roekkefelgen af folketingskandidaterne pd partilisten i den pd-
geeldende storkreds.

Stk. 3. Ved urafstemningen bescettes de tre gverste pladser i hver
storkreds. | Kebenhavns storkreds bescettes de fem gverste
pladser pd denne mdde. Stemmeberettigede er alle medlemmer
tilknyttet en afdeling i den pdgceldende storkreds. Hvert medlem
kan afgive stemmer svarende til det antal pladser, der skal be-
scettes.

Stk. Y. Kandidater til urafstemningen kan kun opstille i én stor-
kreds, men behgver ikke have bopcel i den pdgeeldende stor-
kreds. Kandidater kan efter urafstemningens afholdelse af uraf-
stemningen anmode om at blive rykket ned af listen i forhold til
afstemningsresultatet. Mellem drsmader kan storkredsen vecelge
nye kandidater frem til nceste ordincere urafstemning i tilfcelde
af at en kandidat ikke kan eller vil opstille samt i tilfcelde af
eksklusion.

Stk. 5. @vrige folketingskandidater veelges regionalt, men for
hver storkreds for sig. Regionsbestyrelserne er ansvarlige for at
indkalde forslag til kandidater fra lokalafdelingerne og for at
sikre afholdelsen af maderne. Hver storkreds skal afholde scer-
skilt made og veelge kandidaterne til kredsene i deres storkreds,
alle lokalafdelingerne skal have mulighed for at sende delege-
rede til madet. Valget skal veere gennemfart senest 1. septem-
ber. Det er bestyrelsen for regionen, som har pligten til at sikre,
at der altid er kandidater i alle opstillingskredse i deres omrdde,
og at kandidaterne er prioriteret pd partilisten. Forretningsud-
valget pdser dette og kan i forngdent fald treeffe de ne@dvendige
beslutninger.

Stk.6. HB nedscetter et stdende udvalg til at understatte stor-
kredsene i alle aspekter i forbindelse med afholdelse af uraf-
stemninger samt arbejde for at partiet generelt har fokus pd di-
versitet i det samlede kandidathold.

Stk. 7. Et kvalificeret mindretal bestédende af 1/3 af et drsmades
delegerede kan anmode om at f& behandlet resultatet af en
urafstemning i en given storkreds pd et drsmede. Et simpelt fler-
tal pd drsmedet kan cendre pd opstillingslisten i en storkreds.

Begrundelse:

De sidste mange drs debatter om opstilling af kandidater til fol-
ketinget har der veeret proeget af gnsker om mere lokalt ejer-
skab til de opstillede kandidater i storkerederne og langsigtede
kandidat relations opbygning. Enhedslistens scerlige mdde at
opstille folketingskandidater pd stammer fra en tid, hvor partiet
var langt mindre end vi er i dag, og hvor metoden sikrede, at
ogsa medlemmer i storkredse, som ikke selv kunne f& valgt en
folketingskandidat, havde indflydelse pd Enhedslistens reproe-
sentanter. SGdan er det ikke lcengere. De sidste 10-15 @r har vi

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

faet valgt kandidater i ncesten alle storkredse, og vi er i langt
hojere grad engageret i lokale sager og har mere og mere brug
for folketingskandidater, der er forankret i vores lokalomrdder
og lokale kampe. Derfor vil dette forslag medfere, at spidskan-
didater til Folketinget afgeres via en urafstemning i hver enkel
storkreds.

Samtidig med at Enhedslisten er blevet sterre, er der ogsd kom-
met mere og mere fokus pd, om kandidaterne er lokalt valgte.
Det er i stigende grad vigtigt, at kandidaterne kan arbejde kon-
tinuerligt i et lokalomrade over lcengere tid - uden pludselig at
blive flyttet for at fd en sterre kabale til at g& op - og det farer
til stor frustration for lokalt aktive, ndr deres lokale ansker skal
vige for andre hensyn. Dette forslag vil sikre, at det er de lokale
medlemmer, der veelger deres egen spidskandidat, og dermed
at der er opbakning og begejstring bag kandidaterne, ndr valget
kommer. Samtidig kan det forhdbentlig betyde, at kandidaterne
selv har bedre mulighed for at lave kontinuerligt lokalt arbejde
over flere ar.

Forslaget vil give mulighed for at vores folketingskandidater kan
blive forankret bedre lokalt, men det cendrer ikke pd, at den po-
litiske retning fastlcegges af drsmadet og hovedbestyrelsen.
Forslaget betyder ogsd, at urafstemningsresultatet tages for
gode varer og ikke efterfglgende skal konfimeres af et andet fo-
rum, hvor urafstemningen i dag er vejledende, og drsmadet skal
vedtage den endelige liste. Det har til formal at skubbe beslut-
ninger toettere pd alle medlemmer og at undggd, at partiet som
helhed bruger tid pd opslidende, indadvendte diskussioner med
ungdvendig splid.

Forslaget betyder ogsd, at vi har mere rum til politik fremfor in-
terne intriger p& drsmadet. Det kan skabe mere plads til begej-
string for det politiske arbejde og give anledning til at fa flere
med, som ikke kender de kringlede forretningsgange. Samtidig
giver det mere indflydelse til de medlemmer af partiet, som ikke
kan deltage pd drsmadet.

For at sikre, at drsmedet stadig er gverste myndighed for par-
tiet, er der dog indlagt en ngdbremse, hvor drsmedet stadig har
mulighed for at blande sig i en lokal liste i yderste tilfcelde. Kom-
bineret med de eksisterende muligheder i vedtoegterne for at
indkalde ekstraordincert drsmade, betyder det, at det i praksis
vil foregd pd samme mdde som i dag.

Stillet af: Allan Ahmad (Bl&gérd), Eva Flyvholm (Holbcek), Lasse Harder

Schousboe (Fana), Magnus Pharao Hansen (Sora), Per Clausen (Aal-
borg), Runa Friis Hansen (Branderslev)
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5.18 VALG AF FOLKETINGSKANDIDATER 5

§ 11. Folketingskandidater slettes og erstattes af:

Stk. 1. Enhedslistens folketingskandidater skal veere medlemmer
af Enhedslisten, og Enhedslisten opstiller pd partiliste ved alle
folketingsvalg.

Stk. 2. Hovedbestyrelsens afger hvor mange spidskandidater
samt ovrige kandidater hver storkreds opstiller til folketingsvalg.
Stk. 3. Enhedslistens folketingskandidater veelges som udgangs-
punkt via urafstemning i hver enkelt storkreds. Resultatet af
urafstemningen i hver storkreds afger reekkefalgen af folketings-
kandidaterne pd partilisten i den pageeldende storkreds.

Stk. 3.1 Hver kandidat kan kun opstille til urafstemning i en stor-
kreds.

Stk. Y. Suppleanter til folketinget fra hver storkreds udgeres af
de kandidater i hver storkreds, som ikke opndede valg til folke-
tinget i samme roekkefglge som deres placering i partilisten i
pdgceldende storkreds.

Stk. 4.1 Hvis der pd et tidspunkt ikke er kandidater eller supple-
anter i en storkreds, kan storkredsen holde en ekstraordincer
urafstemning.

Stk. 5. Arsmadet kan overrule op til 3 storkredses urafstemnings-
resultater for at tage diversitet og repraesentations hensyn i til-
feelde af, der er en over-og dermed underreproesentation af
nogle grupper. Arsmadets opgave er derfor i tilfcelde af underre-
preesentation at veelge de storkredse, hvis urafstemning skal
overrules. Arsmadet blander sig ikke storkredsenes urafstem-
ningsresultater, hvis ikke der er underreproesentation i partiets
samlede liste baseret pd storkredsenes urafstemningsresultater.
Stk. 5.1 | tilfcelde af underreproesentation mé drsmadet rykke 1
kandidat op til en plads der gav valg sidste folketingsvalg, i stor-
kredse der gav valg til mindst 1 kandidat. Hvis en storkreds gav
valg til mindst 4 kandidater, m@ der rykkes 2 kandidater op til
pladser der gav valg.

Stk. 5.2. En underreproesentation af et ken defineres som, ndr et
ken udger mindre end 40% af kandidaterne pd de pladser der
gav valg sidste folketingsvalg i enhedslistens samlede liste over
folketingskandidater.

Stk. 5.3 En underrepreesentation af arbejdere i ikke-akademiske
fag defineres som, ndr der pd mere end 20% af de pladser, der
gav valg sidste folketingsvalg, er placeret kandidater, som kun
har haft akademisk arbejde.

Stk. 54 En underrepreesentation af racialiserede personer defi-
neres som, ndr der pd de pladser gav valg sidste folketingsvalg,
ikke er mindst 10% kandidater der er racialiserede minoriteter.
Stk. 6. For at sikre en endnu sterre berettiget sikring af reproe-
sentation og diversitet, og til at tage en kvalificeret beslutning
om at overrule en storkreds urafstemningsresultater afholdes
udover urafstemningen i hver enkel storkreds: en vejledende
lands-urafstemning hvor alle medlemmer fdr lov til at stemme
pa op til 70% af alle opstillede kandidater i hele landet.

Stk. 6.1 Den vejledende lands-urafstemning afholdes samtidig
med storkreds-urafstemningen. De to urafstemninger sendes ud
til medlemmerne samtidigt.

Stk. 6.2 Landsurafstemningsresultatet offentliggares kun, hvis der
er underreproesentation i minimum et kriterie, som defineret
ved stk. 5.2-54. Det er forretningsudvalget, der ser pd resulta-
terne og offentliggor.

Stk. 6.3 Den vejledende lands-urafstemning bruges til at udar-
bejde storkredslister baseret direkte pd lands-urafstemningsre-

5. FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

sultatet, men hvor man grupperer de opstillede kandidater i de
storkredse, de stiller op, s& man kan sammenligne den
lands-urafstemnings udarbejdede storkredsliste med den fra
storkreds-urafstemningen. Det er forretningsudvalget, der har til
opgave at sende disse to lister ud.

Stk. 64 Peger den vejledende landsurafstemning pd en eller flere
der kan rykkes, kan alle stille forslag til hvilke kandidater i en
pdgceldende storkreds, som er en del af en underrepreesenteret
gruppe som defineret ved 5.2-5H, der har et bedre landsuraf-
stemnings-resultat end deres storkredsresultat, der kan rykkes
op for at opnd mere repraesentation.

Stk. 6.5 Peger den vejledende lands-urafstemning ikke pd en el-
ler flere kandidater, der kan rykkes op, selvom der er en under-
reproesentation som defineret ved stk. 5.2-54, foretager drsme-
det sig ikke noget, og der medtages ikke et punkt i drsmgdets
dagsorden om valg af folketingskandidater.

Stk.6.6 Arsmadet skal i tilfcelde af underreproesentation som de-
fineret i stk. 5.2-54 og pd baggrund af indsendte forslag beslutte
hvilke kandidater der rykkes op.

Stk7. | tilfeelde af at der er underreproesentation i et kriterie de-
fineret ved 5.2-54 efter drsmadet, nedscetter hovedbestyrelsen
en arbejdsgruppe, der i partiet arbejder helhedsorienteret for at
sikre mere repraesentation og diversitet blandt kandidater og
som skal repraesentere deres arbejde til det nceste drsmede.

Begrundelse:

Hvorfor veelge kandidater i storkredsene som udgangspunkt og
ikke i @st og vest eller hele landet?

Vi har to hensyn, ndr vi veelger folketingskandidater. Den ene er
dygtighed i kandidater og den anden er reprcesentation. N&r vi
snakker om repraesentation, taenker vi tit pd kvinder og minori-
teter, men der er ogs@ en anden repraesentation, der i praksis
kommer til at overskygge disse, nemlig storkredsenes gnsker til
spidskandidater, som ogsd er et reproesentationshensyn, der
bliver taget, ndr vi ser pd kandidatlisterne der bliver stillet. Hvis
vi lcegger valgene af

spidskandidater i storkredsene, s@ har vi pd den mdde mulighed
for at koncentrere os direkte om de andre reprcesentationshen-
syn.

Derudover leder valg i storkredsene os ikke ngdvendigvis til at
veelge mindre dygtige kandidater, fordi vi lader det veere op til
en storkreds at veelge deres kandidat. At f.eks. kebenhavnere og
nordjyder har forskellige holdninger til, hvem de helst vil have i
folketinget, har noget at gare med, hvem de kender bedst. S&
hvis man er bekymret for, at de forskellige storkredse ikke ken-
der, de dygtige kandidater man kender i storbyerne, sa er lgs-
ningen ikke at overrumple storkredsene med vores store meeng-
der fra storbyernes holdning, men derimod at opfordre dygtige
kandidater, der gerne vil reprcesentere Enhedslisten i folketinget,
men som bor i en storby, at knytte dem selv til en storkreds og
danne bdnd med den storkreds, og vise medlemmerne derude,
at de er dygtige.

Siden det er vores kammerater i storkredsene og deres naboer,
der skal veelge kandidater i den egn, og siden det er afdelin-
gerne i storkredsen, der skal fere valgkamp med kandidaterne,
sd er det i lcengden bedre at vi far en kultur, der siger at man
knytter sig til en storkreds og lcegger kroefter i den storkreds i
flere &r. Lokalsamfundet kan lcere en bedre at kende, og samar-
bejdet med lokalafdelingerne kan blive effektivt.

Det kan ogsd veere, at netop denne model er det vi har mang-
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let, for at vinde stigende og konstant stgtte uden for storbyerne:
den forstdelse man bygger op for et sted, ndr man identificerer
sig med det. Hvad enten den identifikation kommer af at have
arbejdet for at @ bliver valgt der, eller den kommer af at man er
derfra.

Hvorfor bindende urafstemninger og ikke delegerede der veelger
i storkredsene?

Svaret er egentligt meget simpelt. Jo flere, der er med til at
veelge direkte, jo mere information og viden bliver der brugt til
at veelge de bedste kandidater. Jo flere menneskers indtryk og
vurderinger kommer i spil.

Hvis delegerede i et kandidatudvalg eller stormade skulle veelge
en anden rceekkefglge end en urafstemning i en storkreds, kunne
man jo undre sig over, hvordan det kan veere? Hvis det er for at
tage repraesentations hensyn, kan man sperge, hvorndr en stor-
kreds ved, der er behov for at en kandidat bliver sat op ad li-
sten, fordi de er en minoritet eller kvinde, ndr de ikke ved hvor-
dan sammenscetningen i hele landet bliver?

Hvis det er diskussionen og debatten man gnsker i storkredsene,
sd er bindende urafstemninger ikke til hinder for dette. Faktisk
kan det argumenteres, at der vil vcere mere diskussion og dben
debat i den her model, hvis man gnsker det, da det ikke kun er
nogle fd delegerede, der skal overbevises, men alle medlem-
merne i storkredsen, hvilket giver kandidaterne et incitament til
at g4 ud og tale med hver en afdeling i en storkreds. Kloge stor-
kredse ville arrangere en turne med alle de storkredsopstillede
kandidater, sd de debatterede med hinanden og fik stillet
spergsmdl flere steder i storkredsen. Kun fantasien soetter
greenser for hvordan man kan arrangere debat og diskussion
blandt medlemmerne. En bindende urafstemning scetter ikke en
greense.

Hvorfor skal minoritets- og kvinde og fag hensynene formalise-
res som i punkt 5 og 6

| Enhedslisten har vi ensket en mangfoldig reproesentation me-
get loenge, men vi har ikke opndet den. Samtidig bliver hensynet
om repreesentation af minoriteter, kvinder og kensminoriteter
og folk der arbejder i ikke-akademiske fag brugt som argument
for, at indflydelsen blandt medlemmerne om folketingskandida-
terne skal indskeerpes kun til de f& delegerede, der kommer til
arsmedet. S@ 'de kan sammenscette en reproesentativ liste'.
Vores ide er, at hvis argumentet for at indskcerpe indflydelsen til
de ca. 300 delegerede er at der skal komme bedre reprcesenta-
tion, s@ skal det formaliseres, sd det kan sikres, at vi fér den her
repreesentation, vi s@ gerne vil have, og sd alle kan holde gjnene
pd bolden. Vi har valgt tre omrdder, vi synes er veesentligst at
starte med reproesentation; ken, erhvervs/uddannelses bag-
grund og racialiserede minoriteter (altsé folk, hvor man kan se
du ikke er etnisk dansk) i den roekkefalge.

Formaliseringen betyder i praksis, at hvis der er den reprcesen-
tation vi @nsker der skal veere, sG kan drsmadet ikke blande sig i
storkredsenes beslutninger.

Punkt 6, som siger minoriteter og kvinder ikke kan rykkes op i
deres storkreds, medmindre en vejledende landsurafstemning
foresldr det, tager bdde hensyn til @ og til kandidater der skal
rykkes op. Vi ensker jo ikke reprcesentation for en hver pris, 0g
slet ikke hvis det gdr udover kvaliteten af kandidater, sa pa den
mdde tager vi hensyn til Enhedslisten. Derudover sd tager det
0gsa hensyn til en kandidat der rykkes op modsat storkredsre-
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sultatet, i det at det kan vises at der er tillid i resten af partiet til
den person, hvilket er godt for kandidatens psyke og for stor-
kredsens accept, af at de ikke far deres prioritering opfyldt.
Punkt 7 er til for at vi kan sikre at der kommer repraesentation
rent strukturelt.

Stillet af: Shukri Dol (Sydhavnen), Ayanle Aden Farah (Amager @st)
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5.19 VALG AF FOLKETINGSKANDIDATER SKER
HVERT ANDET AR

Felgende indscettes som pkt. 1 i vedtcegternes 811 “Folketings-
kandidater". Vedtoegterne konsekvensrettes derefter:
“Enhedslistens drsmade veelger folketingskandidater hvert andet

F ]

ar.

Begrundelse:

Det tager lang tid for folketingskandidaterne at blive kendte i de
omrdder de er opstillet i og fd samarbejdet med de lokale par-
tiorganisationer til at fungere.Samtidig med det bruger vi mange
kroefter pd at diskutere folketingskandidater pd vores drsmader,
frem for at diskutere og udvikle vores politik.

Stillet af: Jonas Paludan (Roskilde), Jargen Kjcerside Knudsen (Skive),
Jacob Abildgaard Ullmann (Skive), Thorvald Emil Jepsen (Horsens), Per
Nielsen (Roskilde), Niels Erik Danielsen (Kalundborg), Ibrahim Benli
(Herlev), Louis Jacobsen (Blagérd), Henning Hartmeyer (Fredericia), Pe-
der Meyhoff (Favrskov), Trine Henriksen (Gladsaxe), Morten Pabst Pe-
tersen (Middelfart), Mehmet Zeki Dogru (Greve), Peter Engsted
(Greve), Benny Dall (Kolding), Henrik Kjcer (Ringsted), Gorm Anker
Gunnarsen (Amager Vest), Stefan Rundstrem (Herlev), Linda Havanna
Hansen (Vanlgse), Jens Lund Hansen (Bornholm), Johannes Jacobsen
(Koge), Jette Jorgensen (Kege), Flemming Allermann (Koge), Niels
Rolskov (Kege), Margrethe Petersen (Kege), Else Kayser (Arhus Syd), Per
Guldbrandsen (Arhus Nord), Kristjar Skajaa (Arhus Syd), Sivind Clem-
mensen (Randers), Allan If Jensen (Furesa), Jesper Yde Knudsen (Syd-
djurs), Martin Graf Jergensen (Vordingborg)
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5.20 ENHEDSLISTEN SOM ARBEJDSPLADS
Forslag til cendring af vedtoegternes §18. ANSATTE:
Bestemmelsen lyder:

“Stk. 1. Enhedslistens ansatte skal veere medlemmer af Enhedsli-
sten.

Stk. 2. Ansatte aflennes med Enhedslistens Enhedslen svarende
til gennemsnittet af en faglcert metalarbejders Ien i Kebenhavn.
Stk. 3. Hovedbestyrelsen fastlcegger gvrige anscettelsesvilkdr i en
personalehdndbog og kan indgd overenskomst med de ansattes
faglige organisationer, der ligger inden for rammerne fastlagt af
vedtcegterne. Personalehdndbogen skal forhandles med de an-
satte. Folketingsgruppen og andre organer i Enhedslisten med
ansatte inddrages i dreftelserne vedrerende vilkdar for ansatte i
partiet.

Stk. Y. Hovedbestyrelsen anscetter og afskediger ansatte i lands-
organisationen og Christiansborgsekretariatet (inkl. sekretcerer
for folketingsmedlemmer)."

Andring:

| Stk. 3. erstattes "Hovedbestyrelsen fastlcegger gvrige anscettel-
sesvilkdr i en personalehdndbog og kan indgd overenskomst
med de ansattes faglige organisationer, der ligger inden for
rammerne fastlagt af vedtoegterne. Personalehdndbogen skal
forhandles med de ansatte. Folketingsgruppen og andre organer
i Enhedslisten med ansatte inddrages i droftelserne vedrgrende
vilkdr for ansatte i partiet.”

af:

"Hovedbestyrelsen kan indgd overenskomst med de ansattes
faglige organisationer, der ligger inden for rammerne fastlagt af
vedteegterne. Alle parter med arbejdsgiveransvar i Enhedslisten
inddrages i processen.”

| Stk. Y erstattes: "Hovedbestyrelsen anscetter og afskediger an-
satte i landsorganisationen og Christiansborgsekretariatet (inkl.
sekretcerer for folketingsmedlemmer)."

af:

"Hovedbestyrelsen anscetter og afskediger ansatte i landsorga-
nisationen, EP- og Christiansborgsekretariatet. Hovedbestyrel-
sen kan uddelegere arbejdsgiveransvaret.”

Begrundelse:

Forslaget tilpasser vedtcegterne til nuvcerende praksis.

Tidligere kunne Hovedbestyrelsen fastscette de ansattes vilkdr
efter forhandling og Enhedslisten som arbejdsplads var sdledes
ikke overenskomstdeekket.

Enhedslisten har siden 2014 haft overenskomster indgdet med
de ansatte og deres faglige organisationer og det ber fremgd af
vedtoegten at Enhedslisten er en overenskomstdaekket arbejds-
plads. Bestemmelsen om personalehdndbog som erstatning for
en overenskomst er ikke lcengere relevant.

Hovedbestyrelsen uddelegerer i praksis arbejdsgiveropgaver, fx
afskedigelser, til ansatte ledere og denne praksis ber fremgd
vedtoegten.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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5.21 TILFQJELSE AF EFTERVEDERLAG |
ROTATIONSORDNINGEN

Til 819 stk tilfgjes felgende i slutningen: "Pausen starter farst nar
eftervederlaget stopper”.

Begrundelse:

£ndringen skal understotte rotationen. Flere folketingsmedlem-
mer opndr nu og fremadrettet 2 drs eftervederlag, hvormed den
2-arige kroevede pause reelt er deekket af len fra folketinget.
Med en tilfgjelse af eftervederlaget i pausen understattes rotati-
onen bedre, da de tidligere medlemmer skal finde et arbejde el-
ler anden indkomst inden de kan genopstille.

Stillet af: Tormod Olsen (Indre By), Jeppe Rohde (Bldgérden)
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5.22 PARTISKAT AF INDTAGTER UDOVER
VEDERLAG 1

| 820 stk 1 indscettes efter parentesen:
"Ved indtcegt forstds bade vederlaget og andre personlige ind-
toegter i forbindelse med hvervet."

Begrundelse:

Forslaget sikrer, at ingen folkevalgt for Enhedslisten tjener mere
end den aftalte og vedteegtsbestemte Ian, som er gennemsnits-
lennen for en fagleert metalarbejder i Kebenhavn, fordi andre
personlige indtoegter regnes med i beregningen af fuldtidsvalg-
tes partiskat. Udgifter i forbindelse med hvervet vil stadig blive
fuldt deekket. Dermed sikres intern ligelen mellem ansatte og
fuldtidspolitikere.

Samtidig medfarer forslagene en markant forggelse af partiets
indtoegter, hvilket altid er tiltreengt - ikke mindst i den nuvce-
rende gkonomiske situation. Vi har helt bevidst valgt ikke at
pege pd, hvordan de egede indtoegter skal bruges; denne priori-
tering overlader vi til Grsmadets delegerede.

Der er begreenset taletid pd drsmedet, s vi vil anbefale alle
delegerede selv at lcese op pd spergsmadlet om aflgnning.

Det fulde overblik er her:
https://www.eu.dk/da/faq/alle-fags/hvad-tjener-et-med-
lem-af-europa-parlamentet

Her:
http://www.ft.dk/da/medlemmer/medlemmernes-vilkaar#E-
29E1237E3ESHOCE8BE676F62762D619

Og her:
https://org.enhedslisten.dk/om-enhedslisten/partiskat

Stillet af: Maria Sofie Petersen (Nordvest), Lasse Olsen (Aalborg), Trine
Simmel (Valby), Sinem Demir (Nordvest), Claus Hgjsgaard (Tender),
Gitte Christensen (Stevns), Pia Thorsen (Morsg), Absalon Billehgj
(Amager @st), Niklas Zenius Jespersen (Nordvest), Asger Hougaard
(Hillerad), Sarah Mathiesen (Vanlase), Klaus Minster (Nordvest), Trine
Lennee (Hillerad), Victor Holmfort (Aalborg)
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5.23 PARTISKAT AF INDTAGTER UD OVER
VEDERLAG 2

| 820 stk 2 indscettes efter parentesen:
"Ved indtcegt forstds bade vederlaget og andre personlige ind-
toegter i forbindelse med hvervet."

Begrundelse:

Forslaget sikrer, at ingen folkevalgt for Enhedslisten tjener mere
end den aftalte og vedteegtsbestemte Ian, som er gennemsnits-
lennen for en fagleert metalarbejder i Kebenhavn, fordi andre
personlige indtoegter regnes med i beregningen af fuldtidsvalg-
tes partiskat. Udgifter i forbindelse med hvervet vil stadig blive
fuldt deekket. Dermed sikres intern ligelen mellem ansatte og
fuldtidspolitikere.

Samtidig medferer forslagene en markant forggelse af partiets
indtoegter, hvilket altid er tiltreengt - ikke mindst i den nuvce-
rende gkonomiske situation. Vi har helt bevidst valgt ikke at
pege pd, hvordan de egede indtoegter skal bruges; denne priori-
tering overlader vi til Grsmadets delegerede.

Der er begreenset taletid pd drsmedet, s vi vil anbefale alle
delegerede selv at lcese op pd spergsmadlet om aflgnning.

Det fulde overblik er her:
https://www.eu.dk/da/faq/alle-fags/hvad-tjener-et-med-
lem-af-europa-parlamentet

Her:
http://www.ft.dk/da/medlemmer/medlemmernes-vilkaar#E-
29E1237E3ESHOCE8BE676F62762D619

Og her:
https://org.enhedslisten.dk/om-enhedslisten/partiskat

Stillet af: Maria Sofie Petersen (Nordvest), Lasse Olsen (Aalborg), Trine
Simmel (Valby), Sinem Demir (Nordvest), Claus Hgjsgaard (Tender),
Gitte Christensen (Stevns), Pia Thorsen (Morsg), Absalon Billehgj
(Amager @st), Niklas Zenius Jespersen (Nordvest), Asger Hougaard
(Hillerad), Sarah Mathiesen (Vanlase), Klaus Minster (Nordvest), Trine
Lennee (Hillerad), Victor Holmfort (Aalborg)
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5.24 PARTISKAT AF INDTAGTER UD OVER
VEDERLAG 3

| 820 stk 3 indscettes efter parentesen:
"Ved indtcegt forstds bade vederlaget og andre personlige ind-
toegter i forbindelse med hvervet."

Begrundelse:

Forslaget sikrer, at ingen folkevalgt for Enhedslisten tjener mere
end den aftalte og vedteegtsbestemte Ian, som er gennemsnits-
lennen for en fagleert metalarbejder i Kebenhavn, fordi andre
personlige indtoegter regnes med i beregningen af fuldtidsvalg-
tes partiskat. Udgifter i forbindelse med hvervet vil stadig blive
fuldt deekket. Dermed sikres intern ligelen mellem ansatte og
fuldtidspolitikere.

Samtidig medfarer forslagene en markant forggelse af partiets
indtoegter, hvilket altid er tiltreengt - ikke mindst i den nuvce-
rende gkonomiske situation. Vi har helt bevidst valgt ikke at
pege pd, hvordan de egede indtoegter skal bruges; denne priori-
tering overlader vi til Grsmadets delegerede.

Der er begreenset taletid pd drsmedet, s vi vil anbefale alle
delegerede selv at lcese op pd spergsmadlet om aflenning.

Det fulde overblik er her:
https://www.eu.dk/da/faqg/alle-fags/hvad-tjener-et-med-
lem-af-europa-parlamentet

Her:
http://www.ft.dk/da/medlemmer/medlemmernes-vilkaar#E-
29E1237E3ESHOCE8BE676F62762D619

Og her:
https://org.enhedslisten.dk/om-enhedslisten/partiskat

Stillet af: Maria Sofie Petersen (Nordvest), Lasse Olsen (Aalborg), Trine
Simmel (Valby), Sinem Demir (Nordvest), Claus Hgjsgaard (Tender),
Gitte Christensen (Stevns), Pia Thorsen (Morsg), Absalon Billehgj
(Amager @st), Niklas Zenius Jespersen (Nordvest), Asger Hougaard
(Hillerad), Sarah Mathiesen (Vanlase), Klaus Minster (Nordvest), Trine
Lennee (Hillerad), Victor Holmfort (Aalborg)
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5.25 REVISION

Forslag til cendring af vedtcegternes § 20 stk. 8

Bestemmelsen lyder:

Stk. 8. Enhedslistens regnskaber for Landsorganisationen, folke-
tingsgruppen og EU-parlamentsgruppen revideres af statsauto-
riserede revisorer i overensstemmelse med de love og regler, der
geelder for de forskellige dele af Enhedslistens virke. Der skal
skiftes revisionsselskab mindst hvert 10. dr.

Andring:

Scetningen: "Der skal skiftes revisionsselskab mindst hvert 10. ar."
cendres til "Hovedbestyrelsen pdser, at der jeevnligt skiftes revi-
sionsselskab."

Begrundelse:

En fast graense pd 10 @r betyder at revisorskift bliver tvungent -
ogsd i situationer, hvor det ville voere bedst at fortscette med
den nuvcerende statsautoriserede revisor. Typisk, ndr der skiftes
gkonomiansvarlige pga. jobskifte eller sygdom. Et statsautorise-
ret revisorfirma, der kender organisationens gkonomiske proce-
durer kan give afgerende hjcelp til nye gkonomiansvarlige. P&
den anden side kan det veere fornuftigt ikke at fortscette med
den samme revisor i det uendelige. Hvis forslaget vedtages, ber
det tilfajes i HBs forretningsorden at HB med joevnlige mellem-
rum tager stilling til revisorskifte.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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5.26 INTERNE REVISORER §20 STK. 9

Stk. 9. Arsmedet voelger 2 interne revisorer af forskelligt ken. S-
fremt der kun er kandidater af samme ken veelges dog to af
samme keon. Fuldtidsreproesentanter, hovedbestyrelsesmedlem-
mer og ansatte kan ikke veelges til interne revisorer. De interne
revisorer har til opgave kritisk at gennemgd, om ressourcefor-
bruget i Enhedslistens landsorganisation afspejler drsmadeved-
tagelser mv. De interne revisorer inviteres til hovedbestyrelsens/
forretningsudvalgets gkonomimader. De interne revisorer har
mindst to drlige mader med gkonomiansvarlig i landsorganisa-
tionen. De interne revisorer kan tage gkonomiske sager op af
egen drift. De interne revisorer kommenterer drsregnskabet til
HB, inden HB vedtager sin beretning. De aflcegger desuden en
skriftlig beretning til drsmadet ang. regnskab og Enhedslistens
gkonomi.

Begrundelse:

Vi vil med forslaget sikre, at de interne revisorer har lgbende ad-
gang til at vurdere gkonomiske beslutninger. Samtidig er para-
graffen opdateret med hensyn til ken.

Stillet af: Claus Hejsgaard (Tender), Gitte Christensen (Stevns), Lasse
Olsen (Aalborg), Peter Ussing (Rudersdal), Pia Thorsen (Morsg), Sinem
Demir (Nordvest)
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5.27 DIGITAL DELTAGELSE PA FYSISKE M@DER

Forslag til cendring af vedtoegternes §21 DELTAGELSE OG
STEMMEAFGIVELSE

Bestemmelsen lyder:

Deltagelse og stemmeafgivelse til mgder i Enhedslisten kan
bdade ske ved fysisk fremmade og gennem en elektronisk kom-
munikationskanal.

Andring:

Der tilfgjes:

"Ved fysiske drsmader og besluttende delegeretkonferencer
foregdr deltagelse og stemmeafgivelse dog udelukkende ved fy-
sisk fremmeade.

Afdelinger og kommuneorganiseringer kan selv beslutte, hvorvidt
deres mader foregdr ved fysisk fremmade og/eller digitalt.”

Begrundelse:

Rrsmadet 2022 var det farste fysiske drsmade hvor vi afpravede
et kombineret made, hvor langt hovedparten af de delegerede
var i mgdesalen, mens et mindre antal delegerede deltog digi-
talt. Det viste sig at veere forholdsmcessigt kompliceret og om-
kostningstungt at give digital adgang til talerstolen og afstem-
ninger pd madet, hvis det skal gares med den tilstroekkelige
kvalitet. Arsmaderne er delegeretmader, sG afdelingerne har
mulighed for at veelge delegerede og suppleanter, der har mu-
lighed for at fremfare afdelingens synspunkter pd det fysiske
made. Og endelig holdes drsmader pd lokaliteter, der er handi-
capvenlige.

Siden vedtagelsen af bestemmelsen om digital deltagelse i me-
der har det vist sig at det giver store fordele for afholdelsen af
landsdoekkende/regionale mader, eksempelvis i de landsdoek-
kende udvalg. Nogle afdelinger har ogsd gloede af kombinerede
meader, mens andre ikke har benyttet sig af muligheden eller er
Igbet ind i praktiske vanskeligheder. Det foreslds derfor at det
er op til den enkelte afdeling/kommuneorganisering om man vil
bruge kombinerede mgder med bdde fysisk fremmede og delta-
gelse via en elektronisk kommunikationskanal.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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7.1 FORSLAG TIL ENHEDSLISTENS
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Arsmadet 2023 skal behandle forslag om borgerlgn. | det falgende
finder du hhv. Hovedbestyrelsens forslag til vedtagelse om borgerlgn
(7.1), et alternativt forslag (7.2) samt et tillcegsforslag (7.3).

7.1 FORSLAG TIL ENHEDSLISTENS HOLDNING
TIL BORGERLON

Debatten om borgerlan dukker med joevne mellemrum op pd
venstreflgjen bade i Danmark og resten af verden. Med varie-
rende intensitet har forskellige modeller, principper og finansie-
ringer veeret dreftet og sma og store forsggsordninger sat i
sgen. | Enhedslisten har vi siden partiets fedsel fulgt de inden-
og udenlandske debatter - det vil vi fortscette med at gore.

Det beerende argument for at indfere borgerlon er, at retten til
en ubetinget basisindkomst vil give den enkelte storre frined og
tryghed til at udfolde sig og prioritere sit liv anderledes, ved at
gore den enkelte gkonomisk uafhcengige af et lenarbejde.
Systemet bygger pd en grundloeggende forstdelse af mennesket,
som et, der gerne vil bidrage og veere nyttig - dog ikke nedven-
digvis kun i den uhyre sncevre definition af "nyttig", som hersker i
et kapitalistisk samfund, der kun anerkender Ignarbejde som
"nyttigt arbejde". Dette menneskesyn deler vi i Enhedslisten.

Vi deler desuden opfattelsen af, at et steerkt socialt sikkerheds-
net er fundamentet for den enkeltes liv i tryghed og frihed, og
for arbejderklassens styrke over for arbejdsgiverne.

Med f& undtagelser er vores sociale sikkerhedsnet blevet forrin-
get bid for bid, gennem de sidste mange @r. Dels er maskerne
blevet starre, sd flere falder igennem nettet og dels hoenger net-
tet i en lavere og lavere hgjde i takt med at en lang roekke gode
velfcerdsordninger og overfarselsindkomster er beskdret og ud-
hulet.

Det har skabt en langt sterre usikkerhed og har for mange gjort
det til en social katastrofe at miste sit arbejde eller blive syg og
miste arbejdsevne.

De, der star uden for arbejdsmarkedet medes i dag med nytte-
lase og nidkeere kontrolindsatser og tvinges i nyttejob eller akti-
vering. Og de, der er syge eller permanent har mistet arbejdsev-
nen helt eller delvist parkeres ofte pd kontanthjcelp og plages
med gentagne og nedslidende arbejdspravninger.

Oven i disse forringelser, er der kommet et stadig mere rdt og
utrygt arbejdsmarked, som tvinger en voksende del af arbejder-
klassen ud i usikre anscettelsesvilkdr, som altid har preeget de
ufagleerte gruppers arbejdsliv, men som nu ogsé rammer folk
med lcengere uddannelser og smd selvstcendige.

Enhedslisten vil, som vi altid har gjort, bekcempe tvangs- og
kontrolregimet i beskceftigelsessystemet, afskaffe nyttejob og
sikre at syge og arbejdslese mades med tillid og veerdighed. Vi
vil afskaffe fattigdomsydelser, forhgje kontanthjcelpen, forbedre
dagpengesystemet og mulighederne for at trecekke sig tilbage fra
arbejdsmarkedet fer man er nedslidt. Vi er benhdrde modstan-
dere af forhgjelserne af pensionsalderen, lige som vi vil forbedre
vilkarene for fattige pensionister.

Hvorvidt en universel borgerlen er det rigtige svar pd disse ud-
fordringer er omstridt og krcever fortsatte diskussioner.

Det skal for eksempel afdcekkes, hvad konsekvenserne af at
indfare borgerlgn i et kapitalistiske samfund vil veere for lgn-
dannelse, faglig organisering, sociale ydelser og velfeerdssyste-
met som helhed.

| praksis vil borgerlen fungere som et offentligt tilskud til den

7. FORSLAG OM BORGERL@N

enkeltes lon. Det kan sveekke motivationen til at veere medlem
af en fagforening, og understette arbejdsgivernes krav om at
Ignnen bliver scenket tilsvarende. Resultatet vil i sa fald veere, at
arbejderklassen selv betaler en del af lannen via skattebilletten.
En borgerlgn pd et lavt niveau eger risikoen for, at udsatte grup-
per parkeres pd denne lave ydelse, og at sociale og sundheds-
meessige indsatser for at hjcelpe dem over pd en veerdig perma-
nent ydelse, eller tilbage pd arbejdsmarkedet spares veek. En
borgerlgn pd et lavt niveau risikerer ogsd at vanskeliggere kam-
pen for at forbedre ydelser som fortidspension, sygedagpenge
og revalidering.

Sidst men ikke mindst er der stadig ikke fremlagt grundige for-
slag til hvordan en universel borgerlgn kan finansieres inden for
rammerne af den eksisterende gkonomi og hvilke konsekvenser
det far gkonomisk for de forskellige samfundsgrupper Selv en
lav borgerlgn vil koste mange hundrede milliarder - mere end
hvad vi i dag bruger pd sundhed, uddannelse og socialt sikker-
hedsnet.

Forudscetningen for at hjcelpe de udsatte grupper pa eller uden
for arbejdsmarkedet er nu, som altid i et kapitalistisk samfund,
den faglige og politiske mobilisering af arbejderklassen for
storre tryghed ved arbejdslgshed, uarbejdsdygtighed og alder-
dom, og kortere arbejdstid og bedre lgnvilkdr. Det er denne
kamp der danner grundlaget for mere vidtgdende og system-
gennembrydende krav, pd vejen mod et socialistisk samfund
Det er en kamp, der under de nuvcerende styrkeforhold bdade er
en defensiv kamp for at bevare tilkeempede rettigheder og en
offensiv kamp for at tilkeempe nye rettigheder. Et helt centralt
krav i den forbindelse er den overenskomstmeessige kamp for
kortere arbejdstid med 30-timers ugen som det ferste mdl.

Det er denne kamp Enhedslisten vil fokusere pd.

Samtidig skal Enhedslisten fortsat deltage i den internationale
og nationale debat om borgerlgn. Enhedslisten vil ogsd foresld
og stotte op om forsgg med borgerlgn eller lignende ordninger.

Begrundelse

Udgangspunktet for dette kompromis-forslag er, at der ikke er
noget presserende behov for, at Enhedslisten skal have én me-
get firkantet holdning for eller imod borgerlan. Borgerlgn er
endnu ikke gennemfert noget sted pd kloden, og der er derfor
stadig en stor usikkerhed forbundet med fordele og ulemper -
ikke mindst set ud fra et venstreflejs og arbejderbevcegelses-
perspektiv. Det er derfor ogsd et spergsmdl som historisk har
delt vores parti ca midt over. Vi synes derfor ikke det er gavnligt,
at vi med et sncevert flertal enten vedtager at veere 100% for el-
ler 100% imod borgerlen Derfor foreslar vi at Enhedslisten fast-
holder en nysgerrig holdning til borgerlen - hvor vi fortscetter
med at falge den internationale debat og forsag med borgerlgn
teet, ligesom vi ogsa selv vil statte forseg med borgerlen og lig-
nende tiltag i Danmark.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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7.2 BORGERLON - GENNEM EN SOCIALISTISK
REFORMPOLITIK

Enhedslisten vil en lebende indfgrelse af borgerlan.

En gradvis indferelse af "borgerlen” pd vejen til en universel Ube-
tinget Basisindkomst (UBI) er udtryk for en socialistisk reformpo-
litik, der giver mere og mere frihed, mindsker afhcengigheden af
lenarbejde og fremmer en tryggere tilveerelse for mange. Til
dette fojer sig en udvidelse af tiden til mere omsorg og demo-
krati og visionen om et mindre belastende materielt forbrug,
hvilket bidrager til mdlet: et skologisk beeredygtigt samfund.

Den danske diskussion om borgerlgn har ikke rykket sig, siden
den i 70'erne breendte igennem med Oprer fra Midten. Hvorfor?
Visionen om en borgerlon har ikke veeret vaevet sammen med
erkendelsen af, at man skal nyde, fer man bliver god til at yde.
Den har heller ikke veeret hcegtet sammen med vigtige skridt i
andre progressive dagsordener.

Det forste voesentlige skridt til borgerlen blev tage i 1956 med
vedtagelse af folkepensionen, dengang for alle enlige kvinder
over 62 og andre borgere over 67 dr. Ingen sa det som et skridt i
retning af borgerlen, men celdre blev sikret et veerdigt liv, hvor
de trygt kunne nyde en forsgrgelse uden social kontrol og
stempling.

At kunne nyde en forsergelse uden til tider uvcerdig kontrol og
stempling burde gcelde alle borgere, men er blevet ramt af ar-
gumentet: At man kun har lov til at nyde, hvis man har ydet,
hvad man er i stand til. Argumentet holder dog ikke i virkelighe-
dens verden.

Man skal faktisk nyde, fer man bliver god til at yde. Det er vor

tids feministisk proegede version af, "at yde efter evne og mod-
tage efter behov™.

Sddan er det med bgrnene, der vokser op, for derefter at blive
samfunds- og arbejdsduelige voksne. Sddan er det ogsd med
voksne. At nyde et godt og trygt liv er en betingelse for at vcere
god til at tage sig af andre, til at kunne indgd i samfundet og til
at producere - med mindre man tror pd, at ndr pisken forsvin-
der, sd svinder motivationen til at yde en indsats, gere sig
umage og veere effektiv.

Der er flere argumenter for borgerlgn:

Borgerlgn vil give den enkelte starre tryghed og frihed til at ud-
folde sig og yde efter sine evner og bruge sin tid pd, hvad man
finder ngdvendigt og nyttigt - for sig selv og for samfundet. Alle
onsker at leve et liv, der giver mening. Det, der giver mening,
rcekker ud over en selv.

Det, der rcekker ud over en selv, hgster man anerkendelse for.
Og mennesket lever ikke af bred alene, men ogsd for og af an-
erkendelse. Man bruger sine ressourcer, i mange tilfcelde sin tid,
til at opfylde andres behov. Man holder sdledes normalt ikke op
med at yde, fordi man ikke far en indkomstmaessig modydelse.
At veelge at leve udelukkende af en basisindkomst er at kunne
veelge retten til dovenskab. Men dovenskab ligger ikke normalt
til mennesket.

Med et udvidet arbejdsbegreb er det at arbejde ikke blot et
middel til at erhverve sig en indkomst, men en livsforngdenhed,
altsd noget meningsfyldt, man lever for og med.

Frihedens rige kan identificeres med retten til dovenskab. Vi
foretrcekker her Karl Marx' definition: at yde efter evne og mod-
tage efter behov.

7. FORSLAG OM BORGERL@N

Et samfund med borgerlgn vil gere os tryggere og friere, fordi
det skaber starre skonomisk uafhcengighed - for de fleste i ar-
bejdsstyrken af fast eller lasere lenarbejde. Man skal ikke under-
kaste sig partneren/familien, det offentlige eller arbejdsgiverens
krav, for man kan klare sig selv - i det mindste pa en lille leve-
fod. Borgerlen bidrager endvidere pd samme mdde som folke-
pensionen til at fijerne den sociale stempling, der ofte er forbun-
det med modtagelse af overfgrselsindkomster.

Et samfund med borgerlgn vil begreense produktion og forbrug.
Borgerlgn vil betyde, at flere end i dag helt eller delvist, perma-
nent eller i en periode vil fraveelge at skaffe sig indkomst gen-
nem et erhvervsarbejde. De veksler en del af deres forbrug med
mere fri tid. Et mindre forbrug vil lette presset pd naturens res-
sourcer, miljeet og klimaet. Mere fri tid til prioriteringen af en
mere gron levevis vil treekke i samme retning. Mere fri tid vil
skabe rum for et starre demokratisk engagement i samfundet.
En borgerlgn kan ogsd afskaffe fattigdom. En borgerlgn, man
kan leve anstcendigt for, kan defineres som greensen til relativ
fattigdom defineret som 50 pct. af medianindkomsten (median-
indkomst: det indkomstniveau, hvor 50 pct. tjener mere og 50
pct. tiener mindre). Det svarer til en skattefri borgerlgn pd ca.
10.500 kr. om mdneden. Borgerlgnnen reguleres Igbende i takt
med udviklingen i medianindkomsten.

En borgerlgn pd ca. 10.500 kr. skattefrit skal erstatte alle over-
farselsindkomster, der er mindre end dette niveau. Overfarsels-
indkomster, der ligger over borgerlgnnen, fradrages de skattefrie
ca. 10.500 kr., séledes at man beholder sin nuvcerende indkomst.
Boligsikring, fripladsordninger i daginstitutioner og andre tilskud
og ydelser bibeholdes ucendret.

En del af udgiften til borgerlen doekkes af sparede overfarsels-
indkomster og udgifter til kontrol pd jobcentrene. Sterstedelen
af udgifterne til borgerlgn hentes ind over indkomstskatten. Be-
skatningen kan indrettes sdledes, at flertallet hverken bliver voe-
sentligt rigere eller fattigere af indferelse af borgerlen. Man be-
taler ganske vist mere i skat, men man fdr det igen i form af
borgerlan. De hgjeste indkomstgrupper betaler for afskaffelsen
aof fattigdom og bidrager pd den mdde til at skabe et gkono-
misk set mere lige samfund. Finansiering over indkomstskatten
kan naturligvis erstattes af andre type af skat som formueskat,
gget arveafgift, skat pd finansielle transaktioner, eget ejerbolig-
beskatning, CO2-afgifter osv.

Der findes mange forskellige modeller for indferelse af borger-
len. Borgerlgn i form af en universel Ubetinget Basisindkomst
(UBI) er defineret ved, at alle voksne borgere med fast bopcel i
landet har ret til en skattefinansieret indtcegt, man kan leve ri-
meligt for.

Der kan inden for det eksisterende samfunds rammer skitseres
to hovedveje til borgerlen (UBI):

1. Gennemferelsen af borgerlgn fra dag ét med en skattefinan-
siering efter ovenstdende principper.

2. En reformkurs med modificeret borgerlan, altsd gennemfarel-
sen af ret til en borgerlen for afgreensede grupper. Vi er allerede
startet med folkepensionen. Pd vejen mod alles ubetingede ret
til borgerlgn inddrages nye grupper i takt med, at finansieringen
vokser. Der udarbejdes hvert @r en status pd og evaluering af
ordningen, ligesom der hvert ar vedtages en rullende 5-arsplan
for yderligere tiltag.

Ordninger - der knytter sig til andre vigtige progressive dagsor-
dener og kan tilbydes afgraensede grupper, indtil vi kan sikre al-
les ubetingede ret til borgerlen - er i prioriteret roekkefolge:
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- Aktivitetsparate kontanthjcelpsmodtagere. Man tilbyder med
andre ord, at gruppen far fred for systemets aktiveringskrav.
Begrcensning pd anden indkomst.

- Mennesker, der har veeret aktive pd arbejdsmarkedet i 40 dr.
Ret til borgerlgn uden tidsbegreensning indtil pensionsalderen.
Borgeren har ret til at hoppe ud og ind af ordningen efter be-
hov. Begreensning pd anden indkomst.

- Ekstraordincer forceldreorlov pé et ar pr. barn. For par skal det
veere i form af et % dr for hver voksen. Det er valgfrit, om par
tager orloven samtidig eller i forlcengelse af hinanden. Be-
greensning pd anden indkomst.

- @remcerket pulje til kommunerne, bestemt af antallet af ind-
byggere, s@ borgere efter ansegning kan tildeles et ars borger-
len. Tildelingen kan veere socialt bestemt efter personlige for-
hold eller efter forpligtende aktiviteter i eller i forhold til lokal-
omrddet. Der udarbejdes en kontrakt. Begraensning pd anden
indkomst.

- Ret til et ars sabbat med borgerlgn hvert 7. &r efter det fyldte
18. @r. Retten kan spares op, men sabatdr skal efter eget enske
afholdes inden folkepensionsalderen. Evt. ingen begroensning
pd anden indkomst?

Fordelen ved det "drypvise eksperiment” med modificeret bor-
gerlon er, at det kan kombineres med vigtige skridt inden for
andre progressive dagsordener i form af reformkrav mdlrettet
bestemte grupper. Det anderledes er, at en roekke reformer ses i
et strategisk borgerlgns-perspektiv. Det vil 0gsd vecere lettere at
samordne fremdriften i borgerlen med andre veje til mere fri tid.
Forst og fremmest nedsat arbejdstid.

Nar der diskuteres borgerlgn, er antagelsen hos nogle, at alle vil
opgive erhvervsarbejdet og udelukkende ga pd borgerlen, hvad
enten den rummer alle eller afgreensede grupper. Sédan vil det
nceppe blive.

De, der fraveelger erhvervsarbejde, vil sandsynligvis vcere de
mennesker, der er mest pressede pd deres frihed, har et ar-
bejde, de synes er for hardt eller kedeligt, og i forvejen ikke har
et hgjt forbrug. De fleste vil fortscette det liv, de har, med ar-
bejde og en indkomst, der kan sikre deres aktuelle levestandard.
Men vi kender selvsagt ikke omfanget af nedgangen i meengden
af beskeeftiget arbejdskraft og den betydning, det kan fd for be-
stemte brancher og for produktionen af varer og tjenester. En
anden fordel ved den fleksible drypvise vej er sdledes, at sam-
fundet kan hgste erfaringer, justere og accelerere reformerne ef-
ter deres beskoeftigelsesmeessige og skonomiske konsekvenser.
| sGvel et avanceret kapitalistisk som et socialistisk samfund
med en betinget eller ubetinget basisindkomst, altsd borgerlan,
er problemet, at summen af det - hvert enkelt menneske lyster
eller synes er ens forpligtelse at yde uden eller med en ind-
komstmeessig modydelse - ikke ngdvendigvis er deekkende for
det samfundsmcessige behov.

Det betyder, at samfundet bliver nadt til at afpasse den enkel-
tes indkomst opndet gennem borgerlgn og erhvervsarbejde ef-
ter samfundets behov, defineret ved det forbrug og den service,
vi gnsker og beslutter os til. Nogle ikke scerlig attraktive bran-
cher med hardt, opslidende, kedeligt og/eller uetisk arbejde vil
givetvis miste arbejdskraft og blive nadt til at scette lonnen op,
arbejdstiden ned og/eller forbedre arbejdet, herunder arbejds-
miljoet.
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Indferelse af borgerlen med en gkonomisk gevinst til eller uden
gkonomiske forringelser for folk med lave og almindelige ind-
komster er en rad rose. Men borgerlen lgser ikke alle problemer.
Den rade rose kan have nogle bld torne.

Det er sdledes til diskussion, om borgerlen kan sveekke kampen
for gode lan- og arbejdsvilkar, ndr det handler om Igse og/eller
spcendende jobs. De ansatte er jo sikret deres forsgrgelse, vil
arbejdsgiveren sige. Omvendt er borgerlen en gkonomisk plat-
form for et nej til de forhold, man tilbydes.

Borgerlgn kan ligeledes cementere kvindeundertrykkelsen og
den manglende ligestilling, idet den i den ubetingede udgave
hverken kan eller skal gremcerkes som f.eks. barselsorlov. Man-
den har gerne en hgjere indkomst, s@ det kan bedst betale sig,
at kvinden gar derhjemme og ngjes med borgerlennen, hvis det
kniber med at fa tingene til at hcenge sammen i hverdagen.
Borgerlgn kan fore til, at samfundet ikke forventer noget af
mennesker med psykiske og sociale problemer, og at de overla-
des til sig selv. Fundamentalt for borgerlgn-samfundet skal sdle-
des veere retten til arbejde, og at samfundet yder en indsats i
forhold til mennesker med sociale og psykiske problemer.

De eventuelle bld torne ma vejes op mod den rade rose. En
fremadskridende reformpolitik kan ogsd af de grunde veere en
god vej at g4, ndr vi bevaeger os ud i ukendt land.

Stillet af: Per Bregengaard (Bl&gdrd), Margit Kjeldgaard (Helsingor),
Janne Toft-Lind (Mariagerfjord), Per Clausen (Aalborg), Susanne Flydt-
kjcer (Aalborg), Hanne Schmidt (Amager Vest), Svend Elming (Aalborg),
Vibeke Syppli Enrum (Faaborg-Midtfyn), Pia Weise Pedersen (Blagérd),
Niels Rosendal Jensen (Fredensborg-Harsholm), Per Nargaard Thom-
sen (Bldgard), Jens Otto Madsen (Thy), Ole Bach (Ydre Norrebro),
Claus Hejsgaard (Tender)
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1.3 FORSLAG TIL BORGERLONSFORSQG -
TILLEG TIL ENHEDSLISTENS MODEL FOR
BORGERLON

I en kommende forsggsordning med Borgerlan(UBI) som beskri-
ves efterfelgende, mener vi som medlemmer af Enhedslisten Thy
at flg. punkter skal inddrages:

- Indferelsen af Borgerlgn vil medfere en stcerkere omfordeling
af indkomsterne i samfundet, da en sikret ret til en basislgn vil
kreeve at flere borgere tildeles en starre del af den samlede
veerdiskabelse i samfundet. Det vil sandsynligvis blive udrdbt
som en urimelighed fra de velstillede, men det vil pd sigt blive
en gevinst for virksomheder m.m., ndr veerdien aof friere og
mere selvstoendige medarbejdere begynder at sld igennem.
Virksomhederne vil f gavn af mere fcellesskabsfalelse, starre
kreativitet, trivsel og sterre motivation hos alle, mindre syge-
fraveer etc. Det er det som for-segsordningen skal afdcekke.
Derfor krcever det at vi ter give slip pd vores gamle forestillin-
ger om at mennesket kun er et gkonomisk styret vaesen, sd vii
forsegsperioden ter udforske, at menne-sket rummer s me-
get mere end dremmen om materielt overforbrug.

- Fagbeveegelsen skal inddrages, sd der kan tages hgjde for de
eventuelle betcenkeligheder m.h.t. hvordan lgn- og arbejdsfor-
hold pavirkes af en borgerlan, hvor nogle borgere maske frivil-
ligt patager sig opgaver, som traditionelt kunne here under en
faggruppe, simpelthen fordi de har lyst, og ikke fordrer mere
end borgerlgnnen. Det forudscettes, at "sort arbejde” ikke ac-
cepteres, men det md i praksis vurderes i forseget, om det bli-
ver et problem og hvordan det kan imedegds - det er jo ogsa
en problemstilling i dag! Ansattes overenskomstforhold og
normeringer skal ikke forringes, men frivilliges bidrag kan blive
en styrke ogsd for de ansatte! Den traditionelle opfattelse af
"arbejde” md sdledes udvides og nuanceres. Herudover kan
retten til borgerlen have den virkning, at arbejde pd ddrlige
vilkar bliver sveerere for arbejdsgivere at skaffe medarbejdere
til, fordi man har retten og muligheden for at sige nej via bor-
gerlgnnen.

- En del offentligt lanarbejde vil sandsynligvis blive overfladigt,
fordi mennesker via borgerlennen scettes fri til at administrere
sig selv. Det offentlige skal fortsat varetage de ngdvendige op-
gaver der vil veere for mennesker som har scerlige behov. Her-
ved vil egentligt tillidsbaseret socialpolitisk arbejde kunne er-
statte de mange nuvcerende lov- og regelbundne aktiviteter i
f.eks. jobcentrene m.m. som ikke giver reel veerdi for samfun-
det. De positive afledte virkninger af borgerlgnnen vil for-
mentlig give en betragtelig besparelse i offentlige udgifter
(nedlagte jobcentre, mindre admi-nistration, feerre syge, bedre
uddannelsesvalg...). Disse besparelser kan bl.a. indgé i finan-
sierin-gen af borgerlgnnen.

- For at kvalificere forseget med borgerlen skal der sammen-

scettes en Borgerlans-falgegruppe af forskere (f.eks. sociologer,
statistikere, psykologer, skonomer...), politikere, fagforeninger,
er-hvervsorganisationer, lsnmodtagere og borgere som kan
udforme og kvalificere en forsggsord-ning til politisk vedta-
gelse. Derefter skal felgegruppen lgbende beskrive, vurdere og
diskutere udviklingen i forseget: Vil borgerlennen friscette flere
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frivillige aktiviteter, foreningsaktiviteter, iveerkscetter-aktivite-
ter, kunst og kulturaktiviteter m.m. ndr man har en basislgn at
virke pa? Vil borgerlennen mindske presset pd unge sd de far
muligheder for at teenke sig om og veelge kvalifi-ceret og selv-
steendigt? Vil borgere som feler sig klemte i samfundet via
borgerlennen opleve gget sundhed og trivsel og dermed bela-
ste sundhedsveesenet mindre? Vil de af egen drift sege hjcelp
til at f& et arbejde af ren og skeer lyst og interesse? Hvor me-
get kan et liv med mindre materielt forbrug i et langsommere
tempo betyde for klima- og miljgproblemerne i verden?

- Felgegruppen skal ogsd undersage potentielt negative per-
spektiver i forsggsperioden: Hvad sker der hvis sundhedsper-
sonale med borgerlennen hellere vil arbejde mindre og mdske
endda privat? Vi mangler jo sygeplejersker i det offentlige i for-
vejen? Vil uligheden i samfundet ages ved at f.eks. sundhedstil-
bud bliver private, som de som fortsat arbejder kan kabe sig
til, men som de der kun har borgerlgnnen ikke lcengere kan & i
det offentlige? Vil der blive starre rekrutteringspro-blemer mel-
lem offentlige og private tilbud indenfor sundhed, socialfor-
sorg, uddannelse m.m? Kan uddannelsesomrddet doekkes hvis
alle lcerere kun vil arbejde halv tid + borgerlen? Hvordan vil
Danmark std internationalt hvis vilkdrene adskiller sig helt fra
resten af EU og den gvrige verden? Hvilke rettigheder skal an-
dre EU-borgere have hvis de kommer til Danmark?

Borgerlannens udformning:

For at gere forslaget realistisk at samle et politisk flertal om,
forestiller vi os at man kunne afprgve en universel Borgerlan,
som modregnes i.f.t. hvor meget lgnarbejde du har for at mind-
ske belastningen af samfundsgkonomien. Nogen vil indvende at
mange sd ikke ville veelge at arbejde, ndr timerne modregnes i
borgerlennen, men vores formodning vil vcere at de fleste gerne
vil arbejde og ogsd gerne vil opnd en hgjere indkomst end den
beskedne borgerlgn. Til gengeeld kan dem som ikke feler sig ro-
buste nok til at arbejde eller som vil leve pd et minimum have
friheden til selv at bestemme, og selv opsage den hjcelp de
mdtte have behov. Socialrddgivere vil kun mgde motiverede
borgere som selv har valgt at opsege hjcelp! For at den gkono-
miske udgift til borgerlgn kan holdes realistisk, kunne en ud-
formning f.eks. tage udgangspunkt i flg.:

- Alle borgere over 18 ar har ubetinget ret til en borgerlen sva-
rende til 80% af fuldtidsdagpengesat-sen 2022 - uden mod-
krav fra samfundet.

- Hvis det er nadvendigt for finansieringen af borgerlennen i for-
segsperioden, foresldr Enhedsli-sten at skatteprocenten hoe-
ves lidt for lgnninger over 400.000 (Iflg. magasinet Finans tjener
15mill. danskere mellem 300-500.000 kr. om dret)

- Der kan ikke opnds andre offentlige ydelser med mindre scer-
lige behov (handicap, sygdom m.m.) gar det pakrcevet - udover
indteegtsbestemt boligtilskud og universel barnetilskud (bor-
necheck) som stadig skal gcelde. Barnechecken kunne mdske
omdannes til en borgerlens-ydelse fra 0-18 dr?

- Under uddannelse har man ret til borgerlgn. Nuvcerende S.U.-
ordning afskaffes.

- Ved Ignarbejde pd overenskomstmeessige vilkdr modregnes
borgerlgnnen time til time, sdledes at det man opndr som
merindkomst ved at arbejde er den fulde difference mellem
borgerlgn og timelan.
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- Der kan hgjst modregnes 37 timers borgerlgn pr. uge i lenind-
komsten.

- Alt lenarbejde skal voere omfattet af overenskomstfastsatte
vilkdr.

- Man m@ udfare ulgnnet, frivilligt arbejde mens man modtager
borgerlon.

- Selvsteendiges indtoegt modregnes forholdsmaessigt pd drsba-
sis, sG borgerlgnnen bortfalder helt, nédr man har et udkomme
af virksomheden pd det dobbelte af borgerlennen.

- Der kan ikke opnas yderligere erhvervsstette fra det offentlige
- det skal sgges i den finansielle sektor.

- Bankveesenet skal forpligtes til at oprette konti m.m. for alle
borgere - alternativt oprettes en of-fentlig bank.

- Socialt bedrageri i form af "sort, lennet arbejde” eller "svindel
med overskud af virksomhed" m.m. skal sanktioneres i form af
tilbagebetaling, tvungen samfundstjeneste og/eller socialpce-
dagogisk indsats.

Forsegsperiode og geografisk afgroenset forsggsomrdde:
Borgerlannen tcenkes afprovet i et geografisk afgreenset om-
rdde, med en befolkningsstarrelse og sammenscetning, som mu-
ligger en relevant og realistisk vurdering af forsgget. Bornholm
er en naturligt afgreenset enhed med godt 40.000 indbyggere og
et varieret erhvervsliv og uddannelsestilbud. Her kunne man
veelge at indfere forsggsordningen med en periode pd 5 ar, hvor
man felger udviklingen. Staten bidrager med en pulje til folge-
gruppens arbejde og andre udgifter som opstdr i forsggsperio-
den. Udviklingen skal lgbende beskrives og offentliggares sd alle
kan felge med i hvordan det gdr. En anden relevant kommune i
Danmark kunne naturligvis ogsd udveelges som forsegsomrdde.
| forsegsperioden afholdes borgermader i kommunen i relevant
omfang for at inddrage borgerne og opsamle ideer, erfaringer
og forslag.

Evaluering:

Nér forsggsperioden udlgber, evalueres forlgbet, og der igang-
scettes en politisk dreftelse af gode og mindre gode sider ved
forseget og hvilke cendringer der eventuelt kan teenkes, hvis
borgerlgnnen skal indfgres nationalt, eller der skal udferes yder-
ligere fors@g i en sterre skala fgr en national ordning indfares.

Begrundelse:

“Da den lovede delegeretkonference om Borgerlen (UBI) ikke er
blevet afholdt, mener vi som Enhedslisten Borgerlensnetveerk, at
den endelige behandling af Borgerlgn bgr udskydes til 2024, men
hvis det fastholdes at behandle Borgerlgn pd drsmedet 2023
skal forslaget indgd i behandlingen:

Som medlemmer af Enhedslisten Thy finder undertegnede med-
lemmer tankerne og ideerne i oplcegget "Friere — men ikke ri-
gere" og "'Enhedslistens model for Borgerlon™ spcendende og in-
teressante, og har debatteret dem pd et medlemsmade d.
15.6.2022 hvor Gitte Pedersen fra Enhedslistens Borgerlgnsnet-
veerk deltog. Det rejste en del debat og spargsmal, som vi gerne
vil drage med ind i processen med at udvikle en forsggsordning
eller prevemodel for Borgerlon i et afgraenset geografisk om-
rdde. Vi er klar over det mdske ikke er et fyldestggrende udkast,
men det skal Iceses som et bidrag til at Enhedslisten kan rejse
debatten i folketinget sa der kan igangscettes et kvalificerings-
arbejde med henblik pd at igangscette et forseg. F.eks. kan man
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undersege forsgg i andre lande, f.eks. Finland som afprgvede en
"lav" borgerlgn i 2017-18 med 2000 arbejdslgse borgere.

Vi er sikre pq, at forseget vil kaste uvurderlige erfaringer af sig,
som kan veere med til at opblede skellene mellem traditionelt
borgerlige holdninger om "at veere sin egen lykkes smed” og tra-
ditionelt venstreorienterede holdninger om at "fcellesskab giver
styrke". Vores verden har akut behov for at vi udvikler samfunds-
modeller, hvor alle mennesker kan trives, og hvor livsformen ikke
belaster klima og miljg mere end det kan beere, sé der globalt
kan skabes gode liv for alle! Det mener vi et forseg som beskre-
vet kan bidrage til. Enhedslisten skal derfor arbejde for at skabe
politisk flertal for at nedscette en arbejds- og felgegruppe til
udarbejdelse af et konkret forslag til en borgerlgns-forsegsord-
ning, som kan fremscettes i folketinget.

Stillet af: Medlemmer af Enhedslisten Thy: Ruth Bunk Andersen, Anita
Serensen, Mona Hansen, Ella Gerassimovitch, Asger Sylvest Pedersen
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8. FORSLAG KONSEKVENSRETTELSER AF PRINCIPPROGRAM JF. VEDTAGELSER PA ARSM@DET 2022

Hovedbestyrelsen stiller de felgende to forslag til konsekvensrettel-
ser af Enhedslistens principprogram jf. vedtagelser pd drsmedet
2022 vedr. EU og NATO.

8.1 FORSLAG TIL REVISION AF
PRINCIPPROGRAMMET VEDR. EU

| afsnittet “Kapitalisme forer til kriser og arbejdslgshed”, der lyder:
Kapitalismen proeges af stadigt tilbagevendende kriser, som fo-
rer til massearbejdsleshed, nedlceggelse af virksomheder, fat-
tigdom og angreb pd arbejdernes rettigheder. Selvom kriserne
fremstar forskelligt er de alle grundiceggende en konsekvens af
kapitalismens indbyggede modscetninger.

| krisetider skcerpes kapitalinteressernes forseg pd at forringe
velfcerd, arbejderrettigheder og miljghensyn i konkurrence med
andre lande. Til dette bruges rd kapitalmagt, hvor kapitalen
presser folkevalgte politikere til forringelser med trusler om ud-
flytning of arbejdspladser og massefyringer. Men ogsd internati-
onale institutioner som EU, Verdenshandelsorganisation (WTO)
og Den Internationale Valutafond (IMF) er med til at lcegge et
pres, der forringer velfcerd og sociale rettigheder. EU, WTO og IMF
lofter beslutningerne ud af de demokratiske rum, veek fra al-
mindelige mennesker og hen, hvor kapitalen stdr stoerkere, end
den traditionelt gor for eksempel i de skandinaviske lande med
historisk set stcerke arbejderbevcegelser. Derfor er kapitalisme-
modstand ogsa kampen mod institutioner som EU og IMF. EU og
IMF er samtidig redskaber for de rige kapitalistiske landes do-
minans over resten af kloden.

Som socialister er vi imod kapitalisme. Det er uligheden, fattig-
dommen, miljogdelceggelsen, den enorme magtkoncentration
af kapitalmagt og alle de andre felger af kapitalisme, som er dr-
sagen til, at vi gnsker at erstatte den kapitalistiske akonomi
med et socialistisk demokrati.

Erstattes:

“mod institutioner som EU og IMF. EU og IMF er samtidig redska-
ber for de rige kapitalistiske landes dominans over resten af
kloden."

Af:

"imod regionale og globale institutioner, som begrcenser mulig-
heden for socialistiske forandringer og som fungerer som red-
skaber for de rige kapitalistiske landes dominans over resten af
kloden"

| afsnittet “Velfcerden er under pres”

Efter: “Presset pd samfundsorganiseringen skyldes den globali-
sering af gkonomien, som blandt andet EU"

Tilfgjes:

"“s nyliberale indre marked"

S& teksten lyder:

“Presset pd samfundsorganiseringen skyldes den globalisering af
gkonomien, som blandt andet EU's nyliberale indre marked er
udtryk for. Nar arbejdskraften kan og skal flyde frit mellem
greenser, bliver det ganske enkelt sveerere at opretholde kollek-
tive ordninger for alle i et bestemt land."

Efter

"Ogsd demokratiet er under pres fra EU"

Tilfgjes:

s centralisering og markedsfundamentalisme.”
Sa teksten lyder:

"Ogsa demokratiet er under pres fra EU"s centralisering og mar-
kedsfundamentalisme. | dag bestemmer EU en stadigt sterre del
af lovgivningen herhjemme, og det reproesentative demokrati
temmes for indhold og fratages det politiske mangvrerum. Det
ses for eksempel med Finanspagten og den stadigt stcerkere
styring af finanspolitikken fra EU's side. Og det forhindrer indfg-
relsen af en lang roekke progressive forbedringer, hvor hensynet
til det indre marked i dag stdr over hensynet til forbrugere, miljg
og sundhed.”

Herefter erstattes:

“Derfor er Enhedslisten stoerke modstandere af EU og stetter en
dansk udmeldelse s@vel som en nedloeggelse af EU og oprettel-
sen af et socialt og grent demokratisk samarbejde i stedet.”

Af:

“Principperne for Enhedslistens arbejde i EU, herunder spgrgsmd-
let om Danmarks relation til EU er beskrevet i Enhedslistens
EU-delprogram, vedtaget pd drsmadet i 2022."

Begrundelse

P& drsmedet 2022 vedtog vi et nyt EU-delprogram efter en om-
fattende og grundig proces, med behandlingen af fire forskellige
hovedforslag og mange cendringsforslag. Vedtagelsen betyder,
at det goeldende, overordnede principprogram pd nogle fa
punkter er i strid med EU-delprogrammet. Hovedbestyrelsen
mener, det er uholdbart, da det kan bruges til at s tvivl om vo-
res politik, og foresl@r derfor, at principprogrammet rettes til pd
de pdgeeldende punkter. Der er tale om nogle fd rettelser med
hensyn til beskrivelsen af EU, og sletning af en enkelt scetning,
som rummer en forsimplet fremstilling af udmeldelseskravet og
en formulering om "nedlceggelse af EU" som blev forkastet pd
arsmedet. Herudover foresldr hovedbestyrelsen en tilfgjelse,
hvor der direkte henvises til det goeldende EU-delprogram, sé@
der ikke er tvivl om, hvilken politik der gcelder. Hovedbestyrel-
sen mener hermed, at opgaven er lgst. Hovedbestyrelsen hdber,
at drsmadet vil respektere preemissen for dette arbejde: At op-
gaven udelukkende bestdr i at sikre, at principprogrammet ikke
rummer formuleringer som er i modstrid med EU delprogram-
met, og at det absolut ikke er formdlet at pdbegynde en ny de-
bat om Enhedslistens EU-politik, som vi konkluderede pd ved
sidste drsmade efter en grundig proces.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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8.2 FORSLAG TIL REVISION AF
PRINCIPPROGRAMMET VEDR. NATO

Felgende scetninger i principprogrammet slettes:

Vi bekcemper militarismen og arbejder for dansk udmeldelse af
NATO. Vi gdr ind for at det danske militcer nedlcegges og erstat-
tes af en langt mindre organisation, kan std for eventuelle dan-
ske bidrag til fredsbevarende FN-indsatser.

De erstattes af felgende:

Enhedslisten arbejder for en fredelig udvikling i verden gennem
international afspcending og militcer

nedrustning, herunder afskaffelse af alle atomvdben.

Vores mdl er at Danmark skal std uden for NATO og andre mili-
teere stormagtsalliancer.

Men det forudscetter en ny sikkerhedsarkitektur pd nordisk,
europceisk og internationalt plan, samt en styrkelse og demo-
kratisering af FN og fcelles sikkerhedspolitiske fora som OSCE.
Sa lcenge Danmark er medlem af NATO, arbejder Enhedslisten
imod NATOs bidrag til angrebskrige ogrustningskaplab.
Enhedslisten arbejder for at omdanne det danske forsvar til et
nationalt territorialforsvar frem for en interventionsstyrke, der
er indrettet til angrebskrige.

Begrundelse:

Formdlet med cendringsforslaget er at bringe principprogram-
mets formuleringer om NATO og forsvar i overensstemmelse
med vedtagelserne fra drsmadet 2022 om disse emner. Hoved-
bestyrelsen foresldr derfor, at problemet lgses ved at cendre de
formuleringer i principprogrammet, som er i modstrid med sid-
ste drs vedtagelser og erstatte dem med formuleringer, der byg-
ger pd sidste drs vedtagelser.

Stillet af: Hovedbestyrelsen
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| det felgende finder du alle de indkomne forslag til drsmadet 2023. |
arsmedehcefte 2 vil det fremgd, hvilke forslag Hovedbestyrelsen ind-
stiller til behandling pd drsmegdet, samt under hvilket punkt Hoved-
bestyrelsen indstiller til, at de behandles.

9.1 FORSLAG | OM BORGERLGNSPROCESSEN
TIL ARSM@DET

Enhedslisten - og dermed Arsmade 2023 - behandler ikke forslag
om borgerlgn, for der har veeret den pd flere drsmeder ved-
tagne partidebat. Den skal finde sted i afdelinger med delege-
retvalg over sommer/efterdr og en delegeretkonference som
gennemfgares i ok./nov. 2023, pd en dato som fastscettes af HB
senest pd et made i juni. Arsmede 2024 kan sdledes tage stilling
til forslag om borgerlgn/UBI pd et oplyst grundlag. Delegeret-
konferencen afholdes fysisk med mulighed for elektronisk delta-
gelse. Der afscettes pd dette drsmade kr. 100.000 i budgettet. HB,
FU, og Landskontoret star for den praktiske afvikling.

Begrundelse:

Forslaget er udtryk for forslagsstillernes kritik af HBs aflysning
af delegeretkonferencen. Ved at beslutte en delegeretkonfe-
rence, m@ medlemmer/afdelinger/regioner tage stilling til og
tage den debat, der munder ud i valg af de delegerede, som er
- eller bliver - engagerede netop pga. debatten.

Borgerlensgruppen og nogle aktive HB-medlemmer havde plan-
lagt alt vedr. konferencen fer HB aflyste og flere afdelinger
havde forgeeves valgt delegerede. Forslaget skal ses i lyset af, at
drsmederne 18, 19, og 20 - og daveerende HB's erklcering i sin be-
retning til arsmade 20 - bekreeftede bade proces og budget om
delegeretkonference og drsmade. Trods drs optakt er det ikke
lykkedes pga. manglende arbejdsindsats fra skiftende hovedbe-
styrelsers side. Seneste HB har altsd uden mandat truffet en be-
slutninger som er gdet stik imod 3-4 drsmedebeslutninger om
samme indhold (cendringer har kun veeret i tidsplanen ikke om
indholdet, der hele tiden har opereret med en delegeretkonfe-
rence).

Dette forslag handler ikke om borgerlgn/UBI, men om demo-
krati og respekt for vedtagelser pd drsmader - partiets hgjeste
myndighed.

Stillet af: Borgerlensnetveerkets arbejdsgruppe: Robert Nedergaard
(Sydhavn), Peter Mglgaard (Vesterbro), Gunna Starck (Indre By), Gitte
Pedersen (Nerrebro Park)
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9.2 FORSLAG Il OM BORGERLONSPROCESSEN

Forslag om at behandle borgerlen over to drsmeder

Vi behandler jo forslag vedr. borgerlen pd dette drsmade.

Vi gennemfarer i ar hele processen - altsd beslutninger om tekst
og cendringsforslag. Men den demokratiske del af processen
mangler - nemlig debatten. Noerveerende forslag gdr ud pg, at vi
tager den endelige beslutning pd et oplyst grundlag. Derfor er
forslaget, at beslutningen om borgerlgn tages pd drsmede 2024
hvor teksten fra i ar fremscettes som hovedforslag, formelt som
et forslag fremsat pa drsmede 2023.

Begrundelse:

Flere drsmader har besluttet, at der skulle veeret bade delege-
retkonference og drsmadebeslutning om borgerlgn. En beslut-
ning som Hovedbestyrelsen valgt i 22 omgjorde pga en selvskabt
plage - ddrlig gskonomi.

Men pengene er veek, s@ selvom det optimale er at holde fast i
og genbekraefte beslutningen om en delegeretkonference, er der
en anden mulighed for at f& en god debat - og som er billig, da
Enhedslisten alligevel skal holde drsmade, nemlig at tage beslut-
ning over to drsmader, hvilket svarer til processen ndr der treef-
fes beslutninger pd en konference plus et drsmede. Det kroever
bare god tid til debat i bdde plenum og mindre grupper.

Forslaget gdr altsd ud pd, at igangscette den proces:
| &r vedtages en tekst, som ville veere grundlaget hvis @ gik ind
for borgerlgn.

| 2024 vedtages derpd en endelig tekst tilfgjet diverse cendrings-
forslag, som til sidst scettes tilafstemning. S& opndr vi det som
hele tiden har veeret meningen - en grundig debat om et emne
med trdde til alle sider af tilveerelsen.

Ingen kan veere tjent med, at vi kun tager beslutning i @r, efter
den sglle proces, som vi i s fald ender med, uanset hvem der
"vinder".

Der vil endda pd mange punkter veere tale om en endnu bedre
proces end modellen med delegeretkonference kan give, for ud-
over den debat der har foregdet inden dette drsmade, og som
igen kan foregd pd en intensiv mdde lige op til drsmadet nceste
ar, har afdelinger, udvalg m. fl. mulighed for at lcegge debatme-
der - maske oven i kebet offentlige - i hele perioden frem til
nceste drsmade.

Vi har ikke skrevet forslaget ind i dette drs forslag til arbejds-
plan, men det giver sig selv, at medlemmerne vil tage debat om
det konkrete forslag og borgerlgn generelt i det kommende ér.
Lad os f@ et ar med grundig debat. Trods ddrlig ekonomi.

Stillet af: Borgerlonsnetveerkets arbejdsgruppe: Robert Nedergaard
(Sydhavn), Peter Malgaard (Vesterbro), Gunna Starck (Indre By), Gitte
Pedersen (Nerrebro Park)
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9.3 PRINCIPPROGRAMMET KADES SAMMEN MED
DELPROGRAMMER

Delprogrammer eller principielle udtalelser, fx om NATO sam-
menkcedes umiddelbart med principprogrammet, ndr disse ved-
tages ved at forslag falder i to dele: Det vedtagne element og
en tekst tilretningen i principprogrammet, idet emnet suppleres
med en scetning eller et afsnit, der erstatter relevant tekst i
principprogrammet.

Begrundelse:

Der var op til EU parlamentsvalget i 2019 forvirrende forskel pd
arsmedeudtalelser/ delprogrammer og pd principprogrammet.
Arsmede vedtagelser i 2022 om NATO var og er ligeledes i forvir-
rende modstrid med principprogrammet, hvilket ger at HB her i
maj 2023 md fremscette en sammenskrivning og tilretning af
principprogrammet. Set i lyset af behovet for at fremstd tydeligt
og troveerdigt overfor befolkningen er dette uholdbart, dertil er
der en risiko eller chance (alt efter synspunkt) for at dette for-
slag falder ved den kommende afstemning.

Stillet af: Per Kristensen (Roskilde), Gert Petersen (Roskilde)
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94 FORSLAG OM TILBUD AF KURSER

Vi foreslar let tilhcengelige kurser for alle i debatteknik, demo-
krati og konfliktlasning.

Begrundelse:
Fundamentet i ethvert demokrati er debatten.

Stillet af: Kit Mosegdrd Bruun, Fdborg-Midtfyn afdeling, Alvin Mose-
gaard Jensen, Faborg-Midtfyn Afdeling, Poul Erik Serensen, Esbjerg
Afdelingen, John Graversgaard, Arhus Syd, Agnete La Cour, £rg afde-
lingen
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9.5 RETS-POLITISK UDVALG

Vi vil gerne furesld oprettelsen af et Rets-Politisk Udvalg.

Begrundelse:

Et Rets-Politisk Udvalg er helt essentielt i ethvert politisk parti.
Det er vaesentligt med en videns'bank, som alle kan treekke pd.
Det er et af de vigtigste omrdder for ethvert parti overhovedet
at have styr pd..

Stillet af:

Kit Mosegard Bruun, Fdborg-Midtfyn Kommune, Alvin Mosegaard Jen-
sen, Faborg-Midtfyn Kommune, Poul Erik Sarensen, Esbjerg Afdelin-
gen, John Graversgaard, Arhus Syd, Agnete La Cour, £rg afdelingen,
Tue Magnussen, Indre By
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9.6 FAMILIE-POLITISK UDVALG

Vi vil gerne foresld, at der oprettes et Familie-Politisk Udvalg.

Begrundelse:
Det er helt essentielt for ethvert politisk parti, og der er meget
stof at tage op desangdende. -

@Udvalgene skal veere vores kollektive hukommelse og vores
fagpolitiske tcenketank, ligesom vi skal sikre st fd opdateret vi-
den pd omrddet, og alle tre ting er der brug for her.

Stillet af: Kit Mosegdrd Bruun, Fdborg-Midtfyn Kommune, Alvin Mose-
gaard Jensen, Fdborg-Midtfyn Kommune, Poul Erik Serensen, Esbjerg
Afdelingen, John Graversgaard, Arhus Syd, Agnete La Cour, £rg afde-
lingen
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9.7 FORSLAG OM SEKRETARIATSBETJENING AF
HHV. KOMMUNAL- OG REGIONSGRUPPEN

Vi foreslar at kommunalgruppen og regionsgruppen skal have
sekretariatsbetjening til losning af felgende opgaver:

- Overblik over, hvem der sidder i kommunalbestyrelser og regi-
onsrdd pd landsplan.

- Organisere kommunalgruppemeader og mader i regionsgrup-
pen

- Koordinere og organisere Sommertrcef og REKOKO

- Veere ankerperson i kommunikationen pd tveers mellem kom-
munalredder

- Samle op pd partiskat fra tveergdende funktioner

- Administrator pd& Facebook-gruppen for byrddsmedlemmer

- Koordinere samarbejdet mellem folketingsgruppen, regions-
gruppen og kommunalgruppen

Begrundelse:

Efter folketingsvalget er EL's sekretariat blevet kraftigt beskdret,
det har betydet, at kommunalgruppen ikke Icengere har fast se-
kretariatsbetjening men far last opgaverne pd linje med andre
uden sekretariatsbetjening. | kommunalgruppen anerkender vi
den gkonomiske udfordring, men vi foreslar alligevel, at kommu-
nalgruppen igen far tildelt sekretariatsbetjening. Regionsgrup-
pen har tidligere rettet henvendelse til FU med henblik pd at fa
sekretariatshjeelp tilsvarende kommunalgruppen.

Med 114 mandater i kommunerne og 15 regionsrddsmedlemmer
udger vi formentlig den sterste gruppe i partiet. Vi sidder rundt
omkring i kommuner og regioner og skal deltage i en lang raekke
sveere beslutninger som f.eks. budget. Dette kan vi kun gere or-
dentligt ved at have et godt netveerk. Derfor er kommunalgrup-
pen og regionsgruppen essentielle i forhold til at kvalificere vo-
res arbejde.

Vi er klar over, at vi ikke kan fG samme sekretariatsbetjening
som fer, men at overlade en sd stor del af arbejdet til os selv,
hvor mange er i fuldtidsjob og derudover har mange ugentlige
timer, som det kroever at varetage sit mandat ordentligt, er pro-
blematisk.

Stillet af: Forslag til Arsmadet fra kommunalgruppens generalfor-
samling og regionsgruppen stillet i forbindelse med vores drlige RE-
KOKO d.5/2 - 2023 .

Forslaget blev enstemmigt vedtaget af de 37 stemmeberettigede
fremmadte byrddsmedlemmer og 15 regionsrddsreproesentanter.

9. INDKOMNE FORSLAG
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9.8 DECENTRALISERING AF
ORGANISATIONSRESURSERNE

1. Oprettelse af 8 storkredsstillinger & 20-25 timer pr. uge. i hhv.
Nordjylland, Vestjylland, @stjylland, Sydjylland, Fyn, Sjcelland, Ke-
benhavns Omegn og Nordsjcelland*.

2. Opfordring til, at lokalafdelinger i storkredsene topper op pd
timerne med egen finansiering.

3. Fordeling af 300.000 kr. fra aktivitetspuljen til storkredsene
med henblik pd brug til feelles kampagner og initiativer**,

Y. Stop udviklingen af appen "Vcer med", stop frikebet af FU
medlemmer, omfordeling af 50% af de regionale stemmepenge
og nedlceggelse af landskontorets centrale kampagnekontor***.
5. Andringerne troeder i kraft pr. 1. september 2023.

@konomisk overblik

Fordeling af arbejdstimer pr. uge pr. storkreds:
Kebenhavn: 0

Kebenhavns omegn: 20
Nordsjcelland: 20

Bornholm: 0

Sjeelland: 25

Fyn: 20

Sydjylland: 20

Dstjylland: 20

Vestjylland: 20

Nordjylland: 20

Total: 165 arbejdstimer pr. uge

Finansiering af arbejdstimer pr. uge til de storkredsansatte****:
99 timer: Nedlceggelse af landskontorets centrale kampagne-
kontor

64 timer: Stop udviklingen af appen "Voer med" (100.000 kr.)
25,6 timer: Stop frikebet af FU-medlemmer (H00.000 kr.)

36,7 timer: Omfordeling af 50% af de regionale stemmepenge
(573925 kr.)

Total: 167,6 arbejdstimer pr. uge

Fordeling af aktivitetspulje til brug pd lokale aktiviteter i stor-
kredsen:

Kebenhavn: 50.000 kr.
Kebenhavns omegn: 30.000 kr.
Nordsjcelland: 30.000 kr.
Bornholm: 10.000 kr.

Sjcelland: 30.000 kr.

Fyn: 30.000 kr.

Sydjylland: 30.000 kr.
@stjylland: 30.000 kr.
Vestjylland: 30.000 kr.
Nordjylland: 30.000 kr.

Total: 300.000

FODNOTER

* Se forslag til fordelingsmodel nedenfor.

** Se forslag til fordeling nedenfor.

*** Omfatter stillingerne Faglig leder for organisering og politik,
Kampagnemedarbejder og Grafiker

***x* Omregnet med en timepris pd 301 kr. pr. time, s@ admini-
stration og sociale bidrag er indregnet.

9. INDKOMNE FORSLAG

Begrundelse:

Vi er som parti inde i en politisk og skonomisk krise efter den
fejlsldede folketingsvalgkamp og alt for optimistisk budgetloeg-
ning gennem en lcengere periode. Valgkampen viste stor tilbage-
gang ude i landet med tab af bdde Vestjyllands- og Nordsjcel-
lands storkreds. Stemmetallene viste en klar forskydning af
stemmerne mod et centrum i Kebenhavn og tab i selv starre jy-
ske byer. Hvis ikke vi far vendt udviklingen, vil der komme et me-
get stort tab af mandater og ekonomi lokalt efter noeste kom-
munal- og regionsvalg.

Vi ser desvceerre ikke hovedbestyrelsens beslutninger om tilpas-
ning af organisationen som en god fremadrettet lgsning pd par-
tiets problemer. Hovedbestyrelsen har centraliseret resurserne
med nedlceggelse af de regionale stillinger, beholdt det centrale
kampagnekontor og samlet alle fysiske resurser pd Christians-
borg.

| stedet gnsker vi en decentralisering af resurserne. Det giver
bedre mening at sende resurserne derud, hvor der er brug for
dem for at @ge den politiske aktivitet og sikre eller genvinde vo-
res status som landsdcekkende parti.

Vi mener derfor, at der skal oprettes lokalt ansatte i de stor-
kredse, hvor der ikke allerede er en organisatorisk robusthed.
De storkredsansatte skal understgtte afdelingerne med stor og
smat, s@ afdelingerne selv far bedre mulighed for mere udad-
vendt aktivitet. De storkredsansatte kan ogsd lave sterre aktivi-
teter pd tveers af afdelinger og storkredse, hvis lokalafdelin-
gerne @nsker det. Vi ser netop meget gerne lokalafdelingerne la-
ver feelles starre kampagner, og med fordelingen af aktivitets-
midlerne er der en god mulighed for fcelles kampagner eller
fremsted.

Flere af de tidligere regionsansatte har allerede erfaring, men i
denne omstilling skal opgaverne komme fra afdelingerne og ikke
med udgangspunkt i det regionale niveau.

Vi forestiller os, at hver storkreds pd tveers af afdelinger ned-
scetter en gruppe eller bestyrelse, som kan udpege medarbej-
deransvarlige reprcesentanter, der kan fungere pd linje med de
tidligere ordninger i regionerne. Da der fortsat er gkonomi i
mange lokalafdelinger, er det vores hdb, at nogle afdelinger vil
putte flere resurser i den storkredsansatte, s@ timetallet kan
ncerme sig fuldtidsstillinger.

Dette er en sterre omstilling veek fra de centrale resurser, men
centrale stillinger og initiativer kan eventuelt genoprettes ved en
forhdbentlig fremgang efter nceste folketingsvalg. Vi mener, at
det er den fejlsldede centrale struktur, som md holde for situati-
onen taget i betragtning, og samtidigt, at det er styrket lokal
aktivitet, som kan holde os i live som landsdcekkende parti.

Stillet af: Tormod Olsen (Indre By) og Jeppe Rohde (Bl&gdrden)
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9.9 BEVARING AF LANDSKONTORET |
STUDIESTRADE 24 SAMT BIDRAGSMODEL FOR
FOLKETINGSGRUPPEN

1. Landskontoret forbliver i Studiestroede 24. Finansieringen sker
ved at indfere en ny bidragsmodel for folketingsgruppens parti-
skat samt tilretning af posterne til IT og telefoni.

2. Folketingsgruppen bidrager med partiskat af deres skattefri*
omkostningsvederlag** efter falgende trappemodel:

Model for Folketingsgruppens bidrag af det skattefri vederlag
0-4 mandater: 100%

5-8 mandater: 66%

9-12 mandater: 33%

13-16 mandater: 0%

Med de nuveerende 9 mandater og et skattefrit omkostningsve-
derlag pd 5.82758 kr. pr. maned pr. mandat heever dette forslag
partiets indtoegter med 207695 kr. pr. @r, hvilket kan doekke ho-
vedparten af de fortsatte udgifter til lokalerne pd baggrund aof
Husfondens tilbud pé ca. 260.000 kr.

De resterende midler og eventuelt yderligere driftsomkostninger
kan findes ved en 50% tilretning af udgifterne pd ca. 160.000 kr.
til udvikling af medlemssystemet, og 50% af den store post pd
115.000 kr. til telefon og IT ved eventuelt at omlcegge det gamle
telefonsystem til rent brug af mobiltelefoner. Samlet ansldet til
ca. 130.000 kr. Samlet set rummer forslaget dermed finansiering
for ca. 340.000 kr.

Herudover skal der ogsd forhandles feellesudgifter med Enheds-
listen Kebenhavn eller Enhedslisten Region Hovedstaden, som
kan nedbringe eller stabilisere udgifterne.

FODNOTER

* https://skat.dk/data.aspx?0id=1976799

** https://www.ft.dk/-/media/sites/ft/pdf/medlemmer/
om-medlemmer/medlemmernes-vilkaar/2022-ii/satser-for-ve-
derlag-og-boliggodtgrelse-til-folketingsmedlemmer-samt-stats-
revisorvederlag-okt-22-euro.ashx

Begrundelse:

Lokalerne i Studiestroede 24 sikrer en god ramme om lgbende
aktivisme og valgkampe. Der er let adgang for aktivister og god
mulighed for opbevaring af udstyr og materialer samt samar-
bejde med andre organisationer og akterer. Derudover har lo-
kalerne en helt scerlig veerdi for mange i partiet, og rummer mu-
ligheden for veekst, ndr den politiske situation forhdbentligt
vender.

Folketingsgruppen har gennem alle drene haft en scerstilling i
forhold til partiskatten, da de har haft et skattefrit omkost-
ningstillceg, som hoever de udbetalte midler relativt meget. |
denne krisetid for partiet - og i kommende, hvis det gar endnu
mere galt - md folketingsgruppen ogsd bidrage.

P& det praktiske plan vil folketingsgruppens bidrag til gengceld
give bedre plads pd Christiansborg, og vil pd den made komme
folketingsgruppen og resten af sekretariatets arbejdsvilkdr til
gode.

9. INDKOMNE FORSLAG

Stillet af: Tormod Olsen (Indre By) og Jeppe Rohde (Bl&gdrden)
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9.10 LANDSKONTOR UDENFOR
CHRISTIANSBORG

Enhedslisten skal til enhver tid have landskontor pd en adresse
udenfor Christiansborg.

Begrundelse:
Det er vigtigt, at Enhedslistens organisatorisk har fysisk base et
andet sted end pd Christiansborg. Det er der flere drsager til.

Enhedslisten har (eller skulle have) et udvidet medlemsdemo-
krati. Derfor er det vigtigt at adskille den organisatoriske del af
partiets virke fra den parlamentariske i den forstand, at der
fortsat ber veere plads og rum til, at aktive medlemmer har en
base for politikudvikling. Samtidig vil det styrke malscetningen
om, at Enhedslisten skal vcere "venstreflgj i egen ret" og ikke
ende med at blive endnu en veelgerforening.

Et andet argument er, at skulle Enhedslisten miste reproesenta-
tionen i folketinget, sé vil vi i givet fald have 14 dage til at flytte
ud af Christiansborg, og pd den mdde kan vi sd starte forfra
med at opbygge organisationen.

Stillet af: Jan Hoby (@sterbro), Claus Hajsgaard (Tender), Jan Sgren-
sen (Tender), Charlotte Valla (Skanderborg), Lise Baastrup (Randers),
Jette Kromann (BI&gard), Poul Bjern Berg (Skanderborg), Gitte Kjoer
Hansen ( Indre Nerrebro den Rede Firkant), Lars Hansen (Indre Nerre-
bro den Rede Firkant)

9. INDKOMNE FORSLAG
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9.11 NYHEDSTJENESTE

Der oprettes en nyhedstjeneste i Enhedslisten.
Nyhedstjenestens opgaver: Daglige nyheder pd hjemmesiden,
sociale medier og pressemeddelelser og stette til lokalafdelin-
gers mediebrug.

Nyhedstjenesten skal veere landsdoekkende og std til rddighed
for folketingsmedlemmer, regionsrddsmedlemmer og byrdds-
medlemmer samt hovedbestyrelsen.

Nyhedstjenesten skal tilbyde hjcelp til afdelingerne med brug af
SoMe og lokale medier.

Nyhedstjenestens ressourcer: 3 fuldtidsansatte som findes ved
at omorganisere eksisterende ansatte, der arbejder med presse
og medier.

Begrundelse:

Nyhedsformidlingen er nu meget central og spredt. Sterre ud-
bytte af ressourcerne kan opnds ved bedre samarbejde og or-
ganisering. Det kan veere sveert for aktive medlemmer, medlem-
mer og sympatisgrer at f& aktuelle nyheder fra Enhedslisten. For
alle aktive er det scerligt vigtigt at kende Enhedslistens nyheder
til brug i det daglige arbejde.

Det er ogsd vigtigt at alle i Danmark hurtigt kan f& objektive og
korrekte oplysninger om Enhedslisten. Vi kan ikke overlade ny-
hedsformidlingen om Enhedslisten til en noesten 100% borgerlig
presse.

Stillet af: Karl Erik Rasmussen (Hillerad), Johnny Christiansen (Hille-
rod), Hildur Johnson (Hillerad)
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9.12 ARSM@DE-FORSLAG OM 'R@D+GRON'
SOM DIGITALT MEDLEMSBLAD

Arsmede-forslag om 'Red+Gren' som digitalt medlemsblad

Da 'Red+Gren' i flere omgange er blevet reduceret med nedsat
hyppighed, fiernelse af debat og nu helt lukket af skonomiske
grunde, foresldr vi det genstartet som et digitalt blad.

Dvs. i princippet det samme blad som fer besparelserne, men
nu til udsendelse via mail og med internet-adgang via hjemme-
siden. @nsker man ikke at modtage det, skal man naturligvis
kunne framelde det.

Intet er dog helt gratis. Der skal ogsd veere noget gkonomi til
layout, den digitale udsendelse, lceggen pd hjemmeside mv.

Indhold og politisk opbakning

Redigering og indhentning af stof kommer til at bero pd frivillige
kroefter, men det er samtidig vigtigt, at medlemsbladet forank-
res i organisationen.

Det betyder, at det er af den sterste betydning med en politisk
opbakning fra HB/FU, og at ansatte fag- og sag-medarbejdere
pd Borgen og pd landskontoret medvirker til at levere stof og bi-
drage til of bladet.

Der er nok af ideer til indhold sGsom kronikker, uddybende ar-
tikler, alment orienterende stof som nyt fra udvalg, nyt fra EU,
nyt fra ungdommen, nyt fra Folketinget, nyt fra kommuner og
regioner, nyt fra HB, nyt fra internationalt samarbejde og nyt fra
medlemmerne. Samt et fast debat-afsnit, efter de retningslinjer,
som vi tidligere havde.

Det vil ikke veere sddan, at alle 'nyt-punkterne’ skal fast med
hver gang - men de skal indgd ud fra en redaktionel prioritering
- ligesom arsmedestof er mest relevant op til og lige efter drs-
meder.

Hyppighed og redaktion

Vi vil ikke her lcegge os fast pd udgivelsesfrekvensen, men lade
det bero pd kroefterne i en kommende redaktion. Men det ville
veere gnskeligt at komme tilbage til den gamle rytme fra tiden
fer besparelserne. Redaktionen foresldr vi opbygget om redakti-
onen fra det nu lukkede R+G i det omfang de gnsker at deltage.
Vi foresldr, at der startes med en preveudgave lige efter som-
merferien. Kan den nds inden sommerferien, sG meget desto
bedre.

Begrundelse:

Et medlemsblad, der i princippet ndr ud til alle, er et afgerende
element i det partide-mokrati, som er helt fundamentalt for En-
hedslisten. Og det kan ikke erstattes af hjemmesiden, som kun
bruges af fq, eller af Facebooks flygtige format.

Tanken om dette har veeret til hering i en reekke udvalg, hvor
der er stor opbakning til den.

Stillet af: Enhedslistens Tender-afdeling; Adam Johansen, Amager
@st; Aksel V. Carlsen, Greve; Allan Krautwald, Svendborg; Alvin Mose-
gaard Jensen, Faaborg; Baltser Andersen, Tender; Birthe Nielsen,
Qsterbro; Charlotte Vallee, Skanderborg; Gert Maller, Aarhus @st;
Gitte Christensen, Stevns; Gitte Pedersen, Narrebro Park; Hanne Sch-
midt, Amager Vest; Hans Jargen Vad, Arhus Vest; Inger V. Johansen,
@sterbro; Jan Olesen, Arhus Vest; Jean Thirry, Nordvest; Jesper Lund-
berg, Silkeborg; Jette Kromann, Bldgard; Karen Nygdrd, Arhus Vest;
Kim Mariegaard, Odsherred; Kit Mosegard Bruun, Faborg-Midtfyn; Kit
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Aastrup, Arhus Nord; Lars Hansen, Indre Narrebro den Rede Firkant;
Lars Hostrup, Nordvest; Lars Schou, Langeland; Leif Mikkelsen, Amager
@st; Lise Baastrup, Randers; Lole Maller, Amager @st; Marianne Ro-
hde, Frederiksberg; Martin March, Skive; Mikael Hertoft, Dsterbro;
Niels Rolskov, Kage; Niklas Zenius, Nordvest; Otto Mortensen, Stevns;
Peter Bomholt, Odsherred; Peter Iversen, Arhus Vest; Poul Eck Seren-
sen, Esbjerg; Poul Krogsgdrd, Arhus Vest; Poul Martin Jensen, Silke-
borg; Rasmus Munster, Aarhus Vest; Rune Jakobsen, Arhus Nord; Shu-
kri Dol, Sydhavnen; Stefan Falk Petersen, Albertslund; Susanne Lys-
holm Jensen, Lejre; Seren Bundgaard Poulsen, Arhus Syd; Seren Kol-
strup, Lolland; Thue Nikolajsen, Nordvest; Tina Vejby, Allerad; Tue
Magnussen, Indre By; Ulla Binderup Jorgensen, Frederiksberg; Vibeke
Syppli Enrum, Faaborg-Midtfyn.
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9.13 REVITALISERING AF UDVALGENES ROLLE

Samarbejde mellem udvalg og Christiansborg samt HB mellem
udvalg og Christiansborg samt HB

En roekke udvalg/udvalgsmedlemmer foresldr, at felgende ind-
gdr i Enhedslistens arbejdsplan/darsplan:

HB sikrer et formaliseret samarbejde mellem hhv. udvalgene,
HB/FU og Christiansborg (ordfarere og sekretariat), som vil bi-
drage til, at de politiske processer er tydelige for alle og derved
sikre, at medlemmerne kan se, hvordan de kan udnytte deres
kompetencer og skabe resultater for Enhedslisten.

Ydermere mener vi i udvalgene, at et stcerkere formaliseret
samarbejde vil sikre, at udvalgene i hgjere grad oplever at blive
inddraget i politikudvikling i overensstemmelse med vedtoegter-
nes 8§15 og 8§17.

Udvalgene har sdledes til opgave at veere politikudviklende, og

folketingsgruppen og hovedbestyrelsen skal sende udspil samt

veesentlige sager til hgring i de relevante udvalg og netveerk.

Som eksempler kan ncevnes, at Enhedslistens stdende udvalg

skal heres i nedenstdende tilfcelde:

- ved HB's og valgkampsledelsens udformning af valgtemaer
hvad angdr prioritering og indhold

- ved fremsted og kampagner bade hvad angdr indhold og ud-
formning

- ved udformning af beslutningsforslag og lovforslag, som inde-
holder veesentlige nye politiske elementer

Det formaliserede samarbejde mellem udvalg og Christiansborg

Ordferere skal medes med deres tilhgrende udvalg f.eks. to til

fire gange om dret.

- Det vil veere en styrke at formalisere samarbejdet mellem
ordfgrere og udvalg. Det sikrer en klar og tydelig dialog (om
sammenhceng) mellem udvalg og ordferer.

- Desuden vil det formaliserede samarbejde vise det alminde-
lige udvalgsmedlem en tydelig forbindelse til ordfereren og
derved til indflydelse.

- Det formaliserede samarbejde vil sikre ordfererens indflydelse
pd politikudviklingen p& udvalgets omrdde.

Ved bdde at styrke udvalgenes mulighed for at udvikle politik og
formalisere udvalgenes samarbejde med ordferere, kan vi vise
vores medlemmer, at de konkret kan gare brug af deres kompe-
tencer og viden i udvalgene. Saledes kan denne lgsning poten-
tielt puste nyt liv i organisationen ved at anvise gode mdder at
samarbejde pd og gode mdder at skabe politik pd.

Landskontoret

Der skal sikres intern kommunikation mellem medlemmerne af
Enhedslisten og udvalgene, f.eks. via et nyhedsbrev.

Der skal veere mulighed for at fa hjcelp til opdatering af hjem-
mesider, annoncering af mgder m.m.

Det bear veere muligt at have mere end en kontaktperson til ud-
valget i medlemssystemet.

Nye medlemmer skal have bedre information om udvalg og net-
veerk sd@ der er mulighed for at veere aktiv

9. INDKOMNE FORSLAG

Begrundelse:
P& Enhedslistens hjemmeside stdr om udvalgene:

"Formdlet med Enhedslistens udvalg er at bidrage til faglig de-
bat og kvalificere diskussionerne om Enhedslistens politikomrd-
der. Herved kan det sd vidt muligt sikres, at Enhedslistens politik
hviler pd et oplyst grundlag.

Udvalgene er videnscentre, som sgger og formidler relevant in-
formation ud i partiet og offentligheden.

Udvalgene bidrager ogsd til at skabe netveerk indenfor politik-
omrdder, sdledes at Enhedslistens medlemmer far direkte mu-
lighed for at indgd i samarbejde og dialog med andre medlem-
mer og partiets parlamentariske og ledelsesmaessige lag om
udvikling af politik- og emneomrdder. Udvalgene har sdledes til
opgave at veere politikudviklende og folketingsgruppen og ho-
vedbestyrelsen skal sende udspil samt veesentlige sager til ho-
ring i det/de relevante udvalg og netveerk.”

Udvalgenes rolle er altsd at:

Oplysende

- Igangscette, koordinere og formidle diskussioner af relevante
fagligt-politiske problemstillinger

- Bidrage med faglig viden om det relevante politikomrade

- At have kontakt til folkevalgte inden for omrddet (bade i Folke-
tinget, kommuner og regioner).

- Politikudviklende

- Fungere politikudviklende p& deres omrdde, dvs. udforme for-
slag til politiske dokumenter samt fungere som herings-/spar-
ringspartner, ndr politiske oplceg formuleres

- Gore os alle klogere

- ved for eksempel at udfcerdige dokumenter, deltage i offent-
lige debatter, skrive indloeg m.v.

Udvalgsmedlemmerne vil selvfelgelig gerne aflaste de folke-
valgte, bdde FT-medlemmer men ogsa regions- og kommunal-
redder.

Udvalgene kan iscer (men ikke udelukkende) bidrage med de
mere langsigtede politiske malscetninger og fastholde debatten
om disse. Det daglige, "kortsigtede" arbejde klarer vores folke-
valgte i sagens natur selv (f.eks. tvinges de ofte til hurtigt at for-
holde sig til forslag fra andre partier). Og det er ikke udvalgene,
som loegger Enhedslistens politik, det er stadig drsmedet og ho-
vedbestyrelsen.

En del udvalgsmedlemmer oplever, at deres viden og erfaring
ikke bliver udnyttet/inddraget i partiets udspil og generelle poli-
tiske arbejde. Det hcemmer lysten til at veere aktiv, og det er
netop det, vi ensker at fremme med dette forslag; at flere skal
veere aktive.

En konkret samarbejdsaftale imellem udvalg og Christiansborg
(f.eks. som den @konomisk-Politisk Udvalg har) er en rigtig god

idé, fordi det afgerende er en klar aftale imellem de givne parter.

Ovenstdende er resultatet af en diskussion pd et udvalgstop-
mede den 11. marts 2023.
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Stillet af: Senior- og £ldrepolitisk Udvalg (S£PU), Antiracistisk udvalg,
Landdistriktsudvalget, Socialpolitisk udvalg, Barne politisk udvalg,
Politisk @konomisk udvalg, Boligpolitisk Udvalg, Freds- og konflikt-
lasningsgruppen, Sundhedspolitisk Udvalg, Internationalt udvalg,
Klima- og aktivistnetveerket

Torben Conrad, Den rade firkant, Rasmus Munster, Arhus Vest, Lole
Mgller, Amager @st, Emil Ulrik Andersen, Allergd, Per Bregengaard,
Bldgaard, Katarina Held, Peter Ussing, Rudesrdal, John Andersen,
Amager, Poul Bjern Berg, Skanderborg, Kristjar Skajaa, Arhus, Margit
Velsing Groth, Amager @st, Vibeke Syppli Enrum, Farborg Midtfyn,
Charlotte Vallge, Claus Hejsgaard, Abenraa, Jette Kromann, BId-
gaard, Lars Hansen, Den rade firkant

9. INDKOMNE FORSLAG
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9.14 FORSLAG TIL PJECE OM EN
SAMFUNDSGAVNLIG FINANSSEKTOR

Felgende indarbejdes i Enhedslistens drsplan:

“Pd initiativ af Politisk @konomisk Udvalg udarbejdes en pjece:
"Forslag til en samfundsgavnlig finanssektor". Et forslag til pjecen
fremsendes til godkendelse i Hovedbestyrelsen inden udgangen
af oktober. Pjecen trykkes og aktiveres sammen med en i situa-
tionen relevant uddelingsflyer iscer i forbindelse med konkrete
skandaler i finanssektoren. Det kan veere hvidvask, problemer
med retten til at fG oprettet en bankkonto, banker i gkonomisk
ufere osv."

Stillet af: Per Bregengaard

9. INDKOMNE FORSLAG
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9.15 IMPLEMENTERING AF
STATSBORGERSKABSPOLITIKKEN

Hovedbestyrelsen og Folketingsgruppen pdlcegges at sikre, at
Antiracistisk udvalg inddrages i politikudvikling i overensstem-
melse med vedtcegternes paragraf 15 og 17.

Specielt pdloegges Hovedbestyrelsen at fremloegge konkrete
planer for arbejdet med implementering af den vedtagne politik
om statsborgerskab.

| processen skal man inddrage Antiracistisk udvalg.

Begrundelse:

Politikken om statsborgerskab blev vedtaget p& drsmadet 2022,
men HB har ikke behandlet omrddet, og politikken er ikke imple-
menteret i partiets praksis, fx handlede statsborgerskabskam-
pagnen under folketingsvalget og den aktuelle beskrivelse af
partiets politik pd hjemmesiden kun om bgrn fadt i Danmark,
men ifelge politikken skal det veere lettere for alle at f& stats-
borgerskab end det er nu. HB har hidtil ikke inddraget Antiraci-
stisk udvalg i politikudviklingen pd omrddet.

Stillet af: Antiracistisk udvalg: Rasmus Minster (Aarhus Vest + kon-
taktperson for ARU), Birthe Nielsen (@sterbro + koordinationsgruppen
for ARU), Inge Christoffersen (Aarhus Vest + koordinationsgruppen for
ARU), Jan Olesen (&rhus Vest), Charlotte Vallge (Skanderborg), Gitte
Christensen (Stevns), Gert Moller (Aarhus @st), Poul Eck Sarensen (Es-
bjerg)
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9.16 INDSATS IFT. NATIONAL HANDLINGSPLAN
MOD RACISME

Hovedbestyrelsen og Folketingsgruppen pdlcegges at sikre, at
Antiracistisk udvalg inddrages i politikudvikling i overensstem-
melse med vedtcegternes paragraf 15 og 17.

Specielt pdloegges Hovedbestyrelsen at fremloegge konkrete
planer for arbejdet med den Nationale handlingsplan mod ra-
cisme, jf. overnationale anbefalinger, herunder anbefaling fra EU
kommissionen om implementering heraf i samtlige medlems-
lande.

| processen skal man inddrage Antiracistisk udvalg.

Begrundelse:

Vores udlcendingepolitik har ikke veeret revideret og til debat i
drevis. De sidst vedtagne papirer pd omrddet er fra 2018 og
2019, og de har ikke inddraget udvalg og medlemmer i gvrigt,
men blot veeret vedtaget af det davcerende HB og FTG. Vi trcen-
ger til en bredt funderet udlcendingepolitik blandt medlem-
merne.

Den Nationale handlingsplan - jf. overnationale anbefalinger,
herunder anbefaling fra EU kommissionen om implementering
heraf i samtlige medlemslande - som har veeret i hering via ek-
sempelvis Kebenhavns Kommune hos en rcekke organisationer,
herunder SOS Racisme og Mellemfolkeligt Samvirke, ligger nu i
Justitsministeriet mhp videre befordring. Det er vigtigt at En-
hedslisten nu i lighed med Kebenhavns Kommune mfl forholder
sig proaktivt til denne.

Stillet af: Antiracistisk udvalg: Rasmus Minster (Aarhus Vest + kon-
taktperson for ARU), Birthe Nielsen (@sterbro + koordinationsgruppen
for ARU), Inge Christoffersen (Aarhus Vest + koordinationsgruppen for
ARU), Jan Olesen (&rhus Vest), Charlotte Vallge (Skanderborg), Gitte
Christensen (Stevns), Gert Moller (Aarhus @st), Poul Eck Serensen (Es-
bjerg)
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9.17 HOVEDBESTYRELSEN REKRUTTERER BREDT
TIL ARBEJDSOPGAVER FORBUNDET MED EP-
VALGET OG IDEER TIL AT SIKRE EN GOD
VALGKAMP

Jeg foresldr, at hovedbestyrelsen tager imod ansagninger fra
menige medlemmer til bestemte arbejdsopgaver, der anskes
lost til EP-valget og som vi mangler mandskab til, samt tager
imod ansggninger til valgkampsledelsen fra menige medlemmer,
der har ideer til, hvordan vi kan lgfte opgaven med at fore en
stoerk valgkamp. Jeg forsldr ansagningsprocessen foregdr i labet
af sommerferien, sa arbejdet kan gd i gang senest d. 1 septem-
ber.

Begrundelse:

Koere O'er

Vi har et vigtigt valg forude, og det er vigtigt, at vi arbejder eks-
tremt effektivt pd at nd ud med vores holdning om EU. Jeg tror
virkelig pd, at vi repraesenterer befolkningens interesser bedst i
EP, men desvcerre er det ikke den goengse opfattelse af @'s ar-
bejde i EP. Opgaven er at komme langt og bredt ud med vores
holdning om EU, og vores arbejde i EP, vi har cirka et dr til det, og
det er kun fantasien, der scetter greenser for, hvordan vi kan
gore det. Opgaven er stor, og derfor er det vigtigt at vi har flere,
hvis opgave er at sikre forberedelser til en god valgkamp nceste
ar.

Stillet af: Shukri Dol (Sydhavnen)
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9.18 OM FOLKEBEVAGELSEN MOD EU

Arsmadet opfordrer partiets medlemmer og veelgere til aktivt at
bidrage til at Folkebevaegelsen mod EU far mulighed for at op-
stille ved nceste EU-Parlamentsvalg.

Dette kan ske ved at underskrive en vcelgererklcering pd vaelge-
rerklaering.dk eller i borgerservice, og efterfalgende at bekroefte
den. Samt at opfordre andre til at gere det samme.

Desuden fastholder drsmadet sin gkonomiske statte til Folkebe-
veegelsen frem til nceste Parlamentsvalg i 2024.

Begrundelse:

Enhedslisten er kollektivt medlem af Folkebevcegelsen og ville
ikke have et mandat i Europaparlamentet, hvis ikke der var
valgforbund. Vi lovede for seneste EU valg, at vi ville stotte Folke-
beveegelsen bdde praktisk og ekonomisk, hvis de ikke kom ind.
Og vi skal holde vores lgfter.

Stillet af: Aksel V. Carlsen (Greve), Ali Hansen (Brenshgj-Husum), Allan
Krautwald (Svendborg), Bernhelm Booss-Bavnbek (Branshgj-Husum),
Gert Moller (Aarhus @st), Gitte Christensen (Stevns), Hartmut Pahl-
mann (Greve), Jean Thierry (Nordvest), John Graversgaard (Arhus Syd),
Karen Nygdrd (Rrhus Vest), Karsten Nielsen (Holbcek), Leni Dam
(Greve), Lisbet Skou (Esbjerg), Margit Dujardin (Greve), Mehmet Zeki
Dogru (Greve), Niklas Zenius Jespersen (Nordvest), Per Kristensen
(Roskilde), Poul Eck Sarensen (Esbjerg), Rolf Czeskleba-Dupont (Lejre),
Sejer Folke (Stevns), Sinem Demir (Nordvest), Susanne Pahlmann
(Greve), Saren Kolstrup (Lolland).
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9.19 ENHEDSLISTEN SKAL V/ARE LIGESA ABNE
OMKRING EU-PENGENE SOM FOLKEBEVAGELSEN
MOD EU

Enhedslisten skal vcere ligesa dbne, som Folkebevcegelsen Mod
EU var op til EU-parlamentsvalget i 2019 omkring diceter, blyant-
spenge, sekretariatsgodtgerelse og rejseoverskud i EU-parla-
mentet.

Det vil sige, at Enhedslisten skal fremloegge bilag for alle udgif-
ter, indtoegter og overskud i forbindelse med diceter, blyants-
penge, sekretariatsgodtgerelse, rejser og rejseoverskud i EU-par-
lamentet, samt en oversigt over disse.

Stillet af: Jean Thierry, Nordvest afd; Absalon Billehgj, Amager @st
afd; Allan Krautwald, Svendborg afd; Casper Kennild, Viborg afd,;
Christian Ilvan Jacobsen, Odense afd; Gitte Christensen, Stevns afd;
Hans Jergen Vad, Arhus Vest afd; Johanna Precht, Senderborg afd;
Lars Mogensen, Esbjerg afd; Pia Thorsen, Morsg afd; Stefan Falk Pe-
tersen, Albertslund afd.
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9.20 KOLLEKTIVT MEDLEMSKAB AF
FOLKEBEVAGELSEN MOD EU SKAL OPSIGES

Folkebeveegelsen mod EU har et entydigt mdal om at Danmark
skal meldes ud aof EU. Efter beslutningerne pa sidste drsmade er
dette ikke lcengere i overensstemmelse med ELs politik. Hoved-
bestyrelsen skal derfor opsige det kollektive medlemsskab sna-
rest muligt. Enhedslistens medlemmer kan fortsat veere medlem
af Folkebevaegelsen pd individuelt grundlag.

Stillet af: Bjarke Friborg (Herlev), Saren Brunsholt Andersen (Alborg),
Thomas Dalby (Horsens), Karen Helveg Petersen (Ydre Nerrebro), Kas-
per Lauritzen (Helsinger), Vibeke Syppli Enrum (Fdborg-Midtfyn), Jes-
per Mihrmann-Lund (Horsens), Jens Christy (Helsinger)
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9.21 FORSLAG OM VALGFORBUND

Enhedslisten indgdr ikke i valgforbund med SF og/eller Socialde-
mokratiet til det kommende EU-parlamentsvalg.

Begrundelse:
Vi vil have nogen at stemme pa til EU parlamentsvalget.

Stillet af: Allan Krautwald (Svendborg), Christian Ivan Jacobsen
(Odense), Gitte Christensen (Stevns), Hanne Schmidt (Amager Vest),
Jean Thierry (Nordvest), Jeppe Milthers (Albertslund), Jenny Bager
(Svendborg), John Graversgaard (Rrhus), Karen Nygdrd (Arhus Vest),
Kim Mariegaard (Odsherred), Lars Mogensen (Esbjerg), Marianne Tho-
rius Ruskjcer (Odense), Martin March (Skive), Michael Neumann (Ama-
ger Vest), Mikael Andersen (Odense), Morten Pabst Pedersen (Middel-
fart), Morten Riis (Bornholm), Niels Overgaard Hansen (Aarhus Vest),
Niels Rolskov (Kege), Peter Iversen (Arhus Vest), Sarah Narris (Esbjerg),
Sejer Folke (Stevns), Solveig Odbjerg (Vesthimmerland), Svend Erik
Olesen (Vesthimmerland), Seren Rasmussen (Helsinger), Tina Vejby
(Allerad), UIf V. Olsen (Odense), Vibeke Syppli Enrum (Faaborg-Midt-
fyn)
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9.22 ENHEDSLISTENS PRINCIPPER VEDRGORENDE
INDGAELSE AF VALGFORBUND TIL EU-
PARLAMENTSVALG

Ved opstilling til EU-Parlamentet fglger Enhedslisten folgende
principper for indgdelse af valgforbund:

- Enhedslisten sgger valgforbund der styrker venstreflajen og
muligheden for gennemfarelse af Enhedslistens politik.

- Vores mdl med at opstille og indgd valgforbund er ikke kun
parlamentarisk reprcesentation og stemmemaksimering. En-
hedslisten opstiller til valget bdde for at styrke de dagsaktu-
elle kampe, sdvel indenfor i parlamentet og i beveegelserne
udenfor, og for at fremme vores langsigtede perspektiv for so-
cialisme og vores perspektiv om en udmeldelse af EU som et
offensivt middel til at gennemfare grundlceggende forandrin-
ger som EU stdr i vejen for.

- Ved opstilling til EU-Parlamentsvalg baserer Enhedslisten sin
vurdering af de andre partier pa deres ferte EU-politik, ikke pd
indenrigspolitiske taktiske mangvrer.

- Enhedslisten sager valgforbund, der styrker kampen imod et
neoliberalt, imperialistisk og militaristisk EU. Valgforbund der
ensker at nedbryde "Fort Europa” og sikre respekt for flygt-
ninge og migranter og som ensker at forsvare og udvide be-
folkningens demokratiske indflydelse og retssikkerhed og
fremme en gren og socialt retfcerdig lgsning pd klima- og mil-
joproblemerne.

- Enhedslisten er et socialistisk og internationalistisk parti. P&
europceisk plan indgdr vi i samarbejde med andre venstre-
flgjspartier, ikke mindst gennem Europceisk Venstreparti og
GUE/NGL-gruppen i EU-Parlamentet. Ved EU-Parlamentsvalg
ensker Enhedslisten at fremme disse europceiske venstreflgjs-
samarbejder og ser vores opstilling som en forlcengelse af
disse europceiske samarbejder. Vi indgar derfor ikke i valgfor-
bund med partier i konkurrerende EU-parlamentsgrupper.

- Enhedslisten afviser derfor valgforbund med Socialdemokra-
tiet, SF og Alternativet ved EU-parlamentsvalget 2024. Disse
partier indgdr i konkurrerende EU-Parlamentsgrupper og har i
deres EU-politik fremmet udviklingen af et neoliberalt og mili-
taristisk EU og s@gt at begraense befolkningens demokratiske
indflydelse og retssikkerhed, ikke mindst ved deres anbefalin-
ger af et "Ja" ved folkeafstemningerne om retsforbeholdet og
forsvarsforbeholdet.

- Enhedslisten seger ved EU-Parlamentsvalget 2024 at indgd
valgforbund med Folkebevoegelsen mod EU sGfremt de bliver
opstillingsberettigede. Opnds et sddan valgforbund ikke, op-
stiller Enhedslisten alene uden valgforbund.

Begrundelse:

Enhedslisten har ved opstilling til EU-Parlamentet hidtil indgdet
valgforbund med Folkebeveegelsen mod EU. Den linje gnsker
dele af ledelsen nu at cendre ved at sege valgforbund med SF og
Alternativet, et valgforbund der begrundes med en taktisk ma-
nevre der indenrigspolitisk skal isolere Socialdemokratiet. Dette
sker uden at resten af partiet er blevet hert eller overhovedet
informeret for man gik ud med erklceringen i pressen. Dette er i
sig selv en demokratisk uskik. Vores holdning til valgforbund ber
veere baseret pd principper vedtaget demokratisk af partiets
medlemmer, ligesom det var medlemmerne der afgjorde om En-
hedslisten skulle opstille til EU-Parlamentet.

9. INDKOMNE FORSLAG

Vores holdning til valgforbund ber veeret baseret pd politiske
principper, ikke pd dag til dag taktiske mangvrer. Og det mé
geelde som en selvfelge, at vores opstilling til EU-Parlamentet
handler om EU-politik og at vores indgdelse af valgforbund sdle-
des ogsd md baseres pd de andre partiers EU-politik. Ser vi pd
EU-politikken sd er der milevidt fra Enhedslistens vedtagne hold-
ning, formuleret i vores principprogram og i det EU-politiske del-
program (hvorfra jeg har hentet formuleringerne til ovenstd-
ende), til den ukritiske begejstring for alt der har med EU at gore
som vi ser hos SF og Alternativet. SF og Alternativets anbefaling
af "Ja" til samtlige folkeafstemninger, uanset indhold, de seneste
ar viser klart og tydeligt at de ikke forholder sig til indholdet af
EU-politikken, men alene til en skillelinje mellem "Ja" og "Nej" til
EU. Enhedslisten har anbefalet et "Nej" til de samme folkeaf-
stemninger og forholdt sig kritisk til den samme udvikling i EU
som SF og Alternativet begejstret har presset pd for, bdde ved
folkeafstemninger og i det parlamentariske arbejde. Vores pro-
jekter for EU er direkte modsatrettede og ved indgdelsen af
valgforbund risikerer vi dermed at styrke en politik vi er imod.

| Enhedslisten er vi internationalister, derfor md vi ogsd se vores
opstilling som et bidrag til den international venstreflgj vi indgdr
i. Her indgdr Enhedslisten i GUE/NGL-gruppen (Den Europceiske
Venstreflajs Feellesgruppe/Nordisk Grenne Venstre). Det samme
gjorde Folkebevoegelsen mod EU da de sad i EU-Parlamentet.
Modsat indgdr SF i De Grenne/Europceiske Frie Alliance og skulle
Alternativet, der hidtil har veeret i valgforbund med Radikale
Venstre, blive indvalgt vil de ligeledes indgd i en konkurrerende
parlamentsgruppe. Ved indgdelse af valgforbund kan det ikke
veere Enhedslistens politik at styrke de parlamentsgrupper vi
konkurrerer imod i EU-Parlamentet.

Stillet af: Niklas Zenius Jespersen (Nordvest), Aksel V. Carlsen (Greve)
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9.23 GENREJS NORDEN SOM EUROPEISK
MAGTFAKTOR

Enhedslisten vil keempe for, at vi skal bruge vores fcelles nordi-
ske styrke til at hceve den nordiske stemme & pdvirke udviklin-
gen i Europa.

Vi har i Norden noget sd sjceldent som velfungerende & handle-
kraftige demokratier. Det er pd tide, at vi bidrager til ledelsen i
EU & udfylder det tomrum, som den britiske brexit har skabt.

Et samlet Norden ville veere en region, der foruden at inspirere
resten af verden ogsd kunne trcekke os i en mere fri, lige, gron &
demokratisk retning. Det er en kendsgerning, at f& regioner i
verden er s integreret som Norden, sd vi skal std fast med en
steerk nordisk stemme.

Hvis Norden, @stersgen & Nordatlanten skal bevares som et lav-
spoeendingsomrdde, skal de nordiske lande selv holde vagt, og
allerbedst i feellesskab.

Begrundelse:

Vi har i Norden noget sd sjceldent som velfungerende & handle-
kraftige demokratier. Det er pa tide, at vi bidrager til ledelsen i
EU & udfylder det tomrum, som den britiske brexit har skabt.

Et samlet Norden ville voere en region, der foruden at inspirere
resten af verden ogsd kunne traekke os i en mere fri, lige, gren &
demokratisk retning. Det er en kendsgerning, at f& regioner i
verden er s@ integreret som Norden, sd vi skal std fast med en
steerk nordisk stemme.

| Norden har vi den 10. eller 11. sterste gkonomi i verden. Vi har
et bruttonationalprodukt pd sterrelse med Ruslands. Vi har ver-
dens sterste handelsfldde. Vi doekker nogle af de strategisk vig-
tigste havomrdder i verden: @stersgen, Nordatlanten & Arktis.
Hvis Norden, @stersgen & Nordatlanten skal bevares som et lav-
spoeendingsomrdde, skal de nordiske lande selv holde vagt, og
allerbedst i feellesskab.

Det nordiske energisamarbejde gar 100 dr tilbage og er unikt i
verden. Norden lgftes ofte frem som foregangsregion i internati-
onale sammenhcenge, men den aktuelle energikrise har vist, at
selv vi er s@rbare. Derfor skal energisamarbejdet intensiveres og
udvikles.

Vi skal bruge vores feelles styrke til at hceve den nordiske
stemme & pdvirke udviklingen i Europa.

(Ovenstaende er argumentationer fra interview med Lars Lokke
Rasmussen | Berlingske d 18/1 (betalingsmur), kommentar af
Bertel Haarder i Altinget d. 26/1-2023, artikel i Information af 3
medlemmer af Ungdommens Nordisk Rad, debatindlceg fra seks
socialdemokratiske medlemmer af de fem nordiske parlamenter
i Altinget 10/3-2023 samt med tilberlig hensyntagen til publika-
tion fra Nordisk Rad: »Forbundsstaten Norden« af historiker
Gunnar Wetterberg fra 2010.)

Stillet af: Vagn Bjerno (Odsherred)
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9.24 FRED | UKRAINE

Inspireret af den internationale fredsbeveegelse og det kinesiske

12-punktsprogram for fred, opfordrer drsmedet Enhedslisten til
at loegge pres pd regeringen til at fremme muligheden for fred i

konflikten i Ukraine.

Begrundelse:

Baggrundsmaterialet:

- Respekt for alle staters suvercenitet: Den almindeligt aner-

kendte international lov og FN's charter skal overholdes ngje.

- Opgiv koldkrigsmentaliteten: Et lands sikkerhed ber ikke for-

folges pd bekostning af andre.

- Opher med fjendtligheder: Alle parter ber forblive rationelle,

udvise tilbageholdenhed og ikke give ncering til konflikten.

- Genoptagelse af fredsforhandlinger: Dialog og forhandlinger

er den eneste holdbare Igsning.

- Lgsning af den humanitcere krise: Alle handlinger, der bidrager

til at afhjeelpe den humanitcere krise, skal opmuntres og stot-
tes.

- Beskyt civile og krigsfanger: Alle parter i konflikten ber over-

holde international lov og undga angreb pd civile og civil infra-
struktur.

- Sikre atomkraftveerker: Danmark afviser veebnede angreb

mod atomkraftveerker.

- Reducer strategiske risici: Atomvdben md ikke bruges, og

atomkrige md ikke udkcempes.

- Lette korneksport: Alle parter ber implementere Sortehavsaf-

talen.

- Stop ensidige sanktioner: Ensidige sanktioner og maksimalt

pres kan ikke lgse problemet, de skaber kun nye problemer.

- Stabilisere forsyningskoeder: Alle parter ber bevare det eksiste-

rende verdenshandelssystem og ikke bruge den globale gko-
nomi som et v@ben til politiske formdl.

- Genopbygningsplaner: Det internationale samfund ber treeffe
foranstaltninger til at udfere post-konflikt genopbygning i de
berarte zoner.

Stillet af: Ali Hansen (Branshgj- Husum), Per Kristensen (Roskilde),
Bernhelm Booss-Bavnbek (Branshgj- Husum), Margit Velsing Groth
(Vanlgse), Poul Eck Sarensen (Esbjerg)
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9.25 OM UKRAINE

Arsmadet henstiller til hvert enkelt medlem af Enhedslistens fol-

ketingsgruppe og den nye hovedbestyrelse om at pdvirke

SVM-regeringen og folketinget med henblik pa:

- at bidrage med diplomatiske initiativer til gavn for en snarlig
fred i Ukraine,

- at v@benhvile og fredsforhandling ledes af uddannede maeg-
lere, f.eks. fra FN,

- at fremme udviklingen af en feelles europceisk sikkerhedsarki-
tektur,

- at stette dansk humanitcer bistand og initiativer til genopbyg-
ning af Ukraine.

Begrundelse:

Partiet ber vise kant til den omsiggribende militarisering af
dansk politik og offentlige debat ved at inddrage et forhand-
lings- og fredsperspektiv. Partiledelsen har undladt at udarbejde
en grundig analyse af baggrund og arsag til krigen i Ukraine og
har ikke reageret aktivt imod en ensidig mediebelysning af kri-
gen, selv om det er i partiets dna i en kapitalistisk verden, at
virke imod krig og oprustning.

Intet partimedlem kan gnske at bidrage til et gget antal dreebte
og sarede i Ukraine. Derfor ma der lcegges pres pd den danske
regering og folketing om at cendre politik.

Stillet af: Aksel V. Carlsen (Greve), Ali Hansen (Brenshgj-Husum), Allan
Krautwald (Svendborg), Bernhelm Booss-Bavnbek (Brenshaj-Husum),
Carsten Andersen (Rrhus Vest), Gitte Christensen (Stevns), Hartmut
Pahlmann (Greve), John Graversgaard (Arhus Syd), Karen Nygérd (Ar-
hus Vest), Karsten Nielsen (Holbcek), Leni Dam (Greve), Lisbet Skou
(Esbjerg), Margit Dujardin (Greve), Mehmet Zeki Dogru (Greve), Per
Kristensen (Roskilde), Poul Eck Serensen (Esbjerg), Rolf Czeskle-
ba-Dupont (Lejre), Sejer Folke (Stevns), Susanne Pahimann (Greve).
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9.26 AT DER INDLEDES FREDSFORHANDLINGER/
VABENHVILE | UKRAINE KRIGEN

EL skal i Folketinget stille forslag om at regeringen skal tage et
selvsteendigt dansk initiativ i alle relevante forsamlinger, hvor
Danmark deltager.

At regeringen her fremscetter forslag om at indledes fredsfor-
handlinger/vdbenhvile i Ukraine krigen.

Begrundelse:

Ingen kan veere interesseret i en fortsat eskalation med oget ri-
siko for en 3. Verdenskrig med risiko for brug af atomvdben. Fra
stadig flere sider kommer denne opfordring.

Lad os tage opfordringen fra Mexico: Mexico's Initiative for Dia-
logue and Peace in Ukraine (justsecurity.org)

"Mexicos forslag om at nedscette en gruppe for dialog og fred i
Ukraine med det formal at styrke generalsekretcer Guterres
meeglingsindsats og vil derfor fungere under hans ledelse i part-
nerskab med andre stats- og regeringschefer. | betragtning af
deres hgje moralske karakter er det hdbet, at Indiens premier-
minister, H.E. Narendra Modi og H. H. Pave Frans ville stotte
Guterres i denne bestrcebelse.

Formdlet med dette vil vcere at tjene som en diplomatisk kanal
til at engagere sig med bdde Den Russiske Federation og Ukra-
ine med henblik pd tillidsskabende foranstaltninger, mindske
spcendingerne og formidle en vabenhvile, der kan fere til en va-
benhvile, og dermed dbne en vej for dialog mod det endelige
madl om at opnd en beeredygtig fredsaftale.”

Stillet af: John Graversggard. Aarhus Syd
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9.27 DANSK TILSLUTNING TIL FNS TRAKTAT OM
FORBUD MOD ATOMVABEN

Arsmadet pdloegger Enhedslisten at arbejde for fremme af og
dansk tilslutning til FNs traktat om forbud mod atomvdben. Det
skal ske i folketinget, kommunalbestyrelser samt i freds-, klima-
og fagbeveegelsen gerne i samarbejde med andre politiske
kroefter.

Begrundelse:
Ruslands invasion i Ukraine har udover oprustning fert til for-

steerkede trusler om brug af atomvdaben

Stillet af: Tue Magnussen, Indre By
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9.28 MOD IMPERIALISME OG OPRUSTNING,
MOD OPRUSTNINGSREGERINGEN!

Mod imperialisme og oprustning, mod oprustningsregeringen!
Danske regeringer har hidtil konsekvent stillet krigsmateriel og
unge soldaters liv til fri afbenyttelse for USA/NATO's imperialisti-
ske aggressionskrige mod afhcengige, undertrykte og militcert
langt underlegne lande med ded og ufattelige lidelser og uop-
rettelige edeloeggelser som resultat.

Det danske NATO-militcers rolle

Det aktuelle perspektiv for en dansk oprustning, der ifolge
NATO's krav skal udgere 2% af det danske bruttonationalprodukt
bestdr af tre omrader:

1. Grenland og Arktis er Kinas og Ruslands korteste rute til det
Nordamerikanske kontinent. USA-imperialismen har dbenlyse in-
teresser i at opbygge et massivt system af USAs radarsystemers
"tidlig advarsel" ("early warning") installationer. Dette betyder, at
den danske koloni Grenland foruden USAs installationer i sti-
gende grad er genstand for dansk oprustning til denne "fcelles
opgave" til statte for USA-imperialismens militcere interesser i
opbygningen af krigsforberedelserne mod den imperialistiske
hovedrival, Kina.

2. Hertil kommer at dansk militcer fortsat vil deltage som "hjcel-
petropper” i USAs internationale aggressionskrige i den geopoli-
tiske og skonomiske rivalisering om fortsat dominans af verden.
3. Den seneste militcere opgave er illusionen om et "nationalt
territorialforsvar”. | lyset af den internationale situation er et
nationalt forsvar af et lille imperialistisk land som Danmark - et
lille led i den Vestlige imperialistiske verdensorden - en illusion. |
tilfcelde af en 3. Verdenskrig bliver DK en del af en vestlig, impe-
rialistisk, international front; en front som i givet fald vil blive
domineret af de store magter.

Enhedslisten md konsekvent afvise, at den danske arbejderbe-
folkning pd@ nogen madde skal betale for eller bidrage til nogen af
disse tre oprustningsomrdder. Den danske arbejderbefolkning
skal hverken bidrage til USAs militarisering af Grenland, til dan-
ske hjcelpetropper i USAs aggressionskrige eller imperialistisk
krigsforberedelse i Danmark.

Enhedslisten veelger ikke side, men er konsekvent modstander
af alle imperialistiske magter, deres udbytning af verdens men-
nesker og ressourcer - og af krigsforberedelser. Enhedslisten er
modstander af deres indbyrdes rivalisering, der uveegerlig leder
mod krig. Enhedslisten er imod oprustning.

For Enhedslisten geelder det om at bidrage mest muligt til mod-
standen mod imperialisme og oprustning. Den danske oprust-
ningsregering star ogsa for varetagelse af kapitalens interesse
pd alle andre omrdder. Enhedslisten stdr for at forbinde alle
dele af modstanden mod den borgerlige regering. Oprustningen
stjceler store gkonomiske og menneskelige ressourcer fra sam-
fundet. Enhedslisten deltager i de bevaegelser, der bekcemper
virkningerne af oprustningen - for en prioritering af samfundets
midler til kampen mod fattigdom, mod klimakrisen, mod vel-
foerdsnedskeeringer og for opgradering af sundhedssektoren, in-
klusive psykiatrien, og af uddannelserne. For styrkelse af alle,
der gor modstand mod at betale for imperialisternes oprust-
ning. For styrkelse og forening af alle de kreefter, der forsvarer
arbejderbefolkningens interesser.

9. INDKOMNE FORSLAG

- NEJ til NATO - nej til oprustning i Danmark!

- Rusland ud af Ukraine!

- Ingen USA-tropper i Danmark!

- Feelles kamp mod den borgerlige oprustningsregering!

Begrundelse:

Forslaget er stillet af Antikapitalisterne!

Den internationale situation er domineret af de to hovedimpe-
rialistiske verdensmagter USA/NATO's og Kinas indbyrdes konkur-
rence om dominans og udbytning af verdens mennesker og na-
tur. Det aktuelle fokus for konflikten er Taiwan.

Desuden er verdenssituationen domineret af den russiske impe-
rialismes aggressionskrig mod det ikke-imperialistiske Ukraine.
De imperialistiske rivaliseringer har retning mod en 3. Verdens-
krig. Imperialistisk rivalisering fgrer ultimativt til krig.

En konsekvens er, at EU opruster, og at Baltikum og Skandina-
vien har fdet en ny militcer rolle som militcere frontstater for
den vestlige imperialisme.

Stillet af: Poul Bjern Berg (Skanderborg), Lars Hansen (Indre Narrebro

- Den Rade Firkant), Jette Kromann Isager (Bl&gdrd), Lise Baastrup
(Randers), Claus Hgjsgaard (Tender)
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9.29 FORSLAG VEDR. ENHEDSLISTENS HOLDNING
TIL NATO

Enhedslisten vil i det indevcerende dr arbejde for en konsekvent
og utvetydig stillingtagen til Danmarks NATO-medlemskab. Det
skal ske ved en grundig analyse af organisationens nationale og
internationale klassekarakter, dens historiske og nutidige betyd-
ning for krig og fred, dens relation til internationale spoendinger
og ulighed - samt dens indvirkning pd muligheder for konflikt-
lasning med andet end militcere midler.

Begrundelse:

Enhedslistens hidtil klare modstand mod NATO er fraveget under
indtryk af Ukrainekrigen. Der er brug for en vurdering og stilling-
tagen, der baserer sig pd, om der er sket en cendring af partiets
grundlceggende opfattelse af NATO som redskab for kapitalis-
men - eller om fravigelsen er af midlertidig karakter og i sé fald
ud fra hvilken ideologi. Som begrundelse indgdr ogsd, at udtalel-
sen fra 2022 om et "alternativ til NATO" har en "trussel” som im-
plicit forudscetning - en trussel, der ber tydeliggeres for at give
mening. Et udskudt enske om udmeldelse virker desuden ikke
serigs, nar NATO i modscetning til tidligere nu tilkendes en for-
svarsveerdi, som partiet tilmed ikke vil betale for (2 % mdlet). |
en klar stillingtagen ber der naturligvis ogsd indgd alle relevante
informationer om NATO.s enorme oprustning, oprustningens ind-
hold og militcerpolitiske baggrund, karakteren af NATO-fortcel-
lingen via medierne, gkonomiske implikationer for skatteyderne
- s@vel som betydningen og risikoen ved NATO.s udbredelse ud
over det egentlige atlantiske omrdde til bdde Afrika og Asien.

Stillet af: Karsten Nielsen (Holbcek), Poul Eck Sarensen (Esbjerg), Lisbet
Skou (Esbjerg), Per Kristensen (Roskilde), John Graversgaard (Arhus
Syd), Hartmut Pahimann (Greve),

Margit Dujardin (Greve)
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9.30 OM DET FREDSPOLITISKE ARBEJDE

Partiets internationale udvalg omfatter mange emner, som
dreftes flittigt. Der er dog aktuelt et akut behov for - pd grund-
lag af partiets program - at udvikle freds&konflikt-analyser og
udbygge samarbejdet med andre fredskroefter pd et oplyst
grundlag. Derfor pdloegger drsmadet den nye Hovedbestyrelse
om at give den nuvcerende Freds- og Konfliktlasningsgruppe
(FKG) - som er dben for alle medlemmer - status som udvalg,
hvilket ogsa vil bidrage til toettere samarbejdskontakter til par-
tiets ledelse.

Begrundelse:

Da partiets internationale udvalg dbenbart er trukket ud af det
udadvendte fredsarbejde, er der behov for at hgjne den freds-
politiske indsats - bdde internt og udadvendt. FKG vil kunne bi-
drage med analyser og anbefalinger, bl.a. ved at anvende Johan
Galtungs "Metode for Fred" (transcent metoden), som i 2000 blev
anerkendt af FN, og Palmekommissionens princip om "Feelles
Sikkerhed

Stillet af: Aksel V. Carlsen (Greve), Ali Hansen (Brenshaj-Husum), Allan
Krautwald (Svendborg), Bernhelm Booss-Bavnbek (Branshaj-Husum),
Gitte Christensen (Stevns), Hartmut Pahimann (Greve), John Gravers-
gaard (Arhus Syd), Karen Nygérd (Arhus Vest), Karsten Nielsen (Hol-
beek), Leni Dam (Greve), Lisbet Skou (Esbjerg), Margit Dujardin
(Greve), Mehmet Zeki Dogru (Greve), Per Kristensen (Roskilde), Poul
Eck Serensen (Esbjerg), Rolf Czeskleba-Dupont (Lejre), Sejer Folke
(Stevns), Susanne Pahlmann (Greve).
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9.31 SAMARBEJDE MED FREDSS@GENDE
GRUPPER

Arsmadet opfordrer alle Enhedslistens afdelinger til at opsege
lokale fredssegende grupper, og sdledes stille vores politiske er-
faringer og organisatoriske faciliteter til rddighed i et toet sam-
arbejde med disse grupper.

Begrundelse:

Baggrundsmaterialet:

Pd et tidspunkt var der opstdet militcerisk dgdvande i krigen
mellem Irak og Iran. Venstreflgjen mente, at man stod over for
en udmattelseskrig, som kun havde en vinder, nemlig v@benin-
dustrien.

Fra da af enskede Venstreflgjen en fredelig lesning pd konflikten.
Khomeini afslog et hvert forseg pd fred med den begrundelse, at
man skulle straffe Saddam Husein for hans ugerninger.

Som en trofast venstreorienteret soldat gik jeg ogsa ind for fred
og propaganderede for fred blandt mine soldaterkammerater i
militceret, som neoesten alle kom fra arbejderklassen, bondefa-
milierne og fra de andre mindrebemidlede samfundslag. Jeg
blev selvfelgelig anholdt, og blev anklaget for landsforrcederi i
krigstiden, som kunne fere til dedsdom eller lignende. Men af
grunde, som falder udenfor denne skrivelse, fik jeg en mildere
dom. Jeg skulle omgdende fjernes fra alle militceranliggender og
placeres i en administrativstilling for at aftjene resten af min
veernepligt.

Derfor blev jeg efter lgsladelsen overflyttet til Teheran i en mili-
teerbase, som udefra lignede en rcekke af flotte villaer med en
meget stor have. Til min store overraskelse mgdte jeg her over-
klassens barn. Soldater som opfarte sig som funktioncerer. De
kom kI. 6 om morgenen og gik hjem igen kl. 18 om aftenen.

Jeg er sikker pd, at det samme er tilfoeldet i Ukraine. At fattig-
folks bern kcemper ved fronten og overklassens barn er enten
flygtet eller aftjener deres militcerpligt under bekvemte og ufar-
lige forhold.

Det er nemt at sidde i sin varme stue i Danmark, med en fast
mdnedslgn og opfordre ukrainerne til at keempe til sidste mand.
Vi ved udmcerket, hvilken klasse og samfundslag de dreebte sol-
dater kommer fra.

Hvorfor skal en fabriksarbejder fra Kiev fd sin sgn sldet ihjel pd
slagmarken for at indlemme russisk-talende folk i Donetsk i
Ukraine og f& dem ind i NATO?

Stillet af: Ali Hansen: Brgnshgj- Husum afdeling, Per Kristensen: Ros-
kilde afdeling, Bernhelm Booss-Bavnbek: Brgnshgj- Husum afdeling,
Poul Eck Serensen: Esbjerg afdeling
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9.32 NEJ TIL MILITARISERING, NEJ TIL VERNEPLIGT

Enhedslisten i Furesg foresldr, at Enhedslisten gar imod udvidel-
sen af veernepligt, herunder indfarelse af kvindelig veernepligt.
Det er ikke en enskvcerdig form for ligestilling at pafere kvinder
den samme tvang som mcend.

Da veernepligt er udtryk for militarisering og tvang, skal Enheds-
listen arbejde for at afskaffe veernepligten helt. Forestillingen
om, at veernepligt er udtryk for en demokratisk funderet heer, er
forceldet i en verden, hvor danske militcere indsatser styres af
USA og NATO og indscettes globalt. | den kontekst fungerer voer-
nepligt som tvungen rekruttering og fedekaede.

Enhedslisten skal skcerpe modstanden mod militariseringen og
styrke kampen for at beskytte civilbefolkninger. Enhedslisten
skal prioritere langt flere midler til et kombineret professionelt
og frivilligt civilt beredskab, der hjcelper og beskytter mennesker
i krigs- og krisesituationer, i Danmark og overalt i verden.
Aktuelt skal Enhedslisten krceve en anden prioritering af mid-
lerne i den netop etablerede Ukrainefond, hvor 7 mia. kr. forde-
les med 54 mia. kr. til militcer stette og 1,2 mia. kr. til civil stotte.
Enhedslisten Fureso

Begrundelse:

Stillet af: Fureso afdeling (vedtaget pé generalforsamlingen), Gunna
Gustafsson, Egedal afdeling, Tina Vejby, Allered afdeling
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9.33 ENHEDSLISTEN KAMPER IMOD, AT USA FAST
STATIONERER AMERIKANSKE TROPPER OG
MATERIEL | DANMARK

Enhedslisten keemper imod, at USA fast stationerer amerikanske
tropper og materiel i Danmark. Amerikanske tropper medbrin-
ger atomvdben, ndr det passer dem og vi bliver i langt hgjere
grad bombemdl.

Aftalen har intet med NATO at gere, det er en bilateral aftale
med USA.

Vi skal ikke afgive suvercenitet til USA, s amerikanske tropper
straffes efter amerikansk militcer lov frem for dansk lov, hvis de
begdr noget kriminelt pd- eller udenfor basen.

Derudover ber vi fortcelle de ivrige borgmestre, at amerikanske
baser ikke giver danske arbejdspladser, amerikanerne klarer alt
selv.

Hvis vi ikke kan forhindre det, skal vi krceve, at aftalen kan opsi-
ges i lebet af en kort periode.

Begrundelse:

Vi skal i stedet arbejde for feelles sikkerhed, uden dette, kan vi
heller ikke f@ Rusland med til at afskaffe atomvdben, da Rusland
er NATO langt underlegen pd det konventionelle omrdde- ogsd
selv om man kun medtager de europceiske NATO lande.

Nar planerne er, at vi fast skal have amerikanske tropper i Dan-
mark, vil amerikanerne reelt have féet baser i Danmark.

Det amerikanske flyvevaben skal fast have F35 fly i Danmark.
disse bruger 4000 liter broendstof i timen og larmer gevaldigt, s
det bliver ikke sjovt at bo i ncerheden og det er ikke godt for
klima og miljg at vi far flere F35 fly i Danmark.

Disse fly er beregnet til at medbringe atomvdben. Amerikanerne
vil ikke fortcelle om de medbringer atomvdben, sd ndr danske
politikere forsikrer, at vi ikke vil have atomvdben i fredstid, bli-
ver det ikke noget vi kommer til at bestemme. USA placerer
atomvdben pd de baser, de har lyst til- uden at sperge veert-
slandet.

Det er ikke alle de krige, USA deltager i, som vi kan acceptere,
men med en s@dan aftale kan USA bruge dansk jord til de krige,
de matte onske.

Enhedslisten er imod, at USA fast stationerer amerikanske trop-
per i Danmark og vil samarbejde med fredsbeveoegelserne i
Danmark om dette- samt kontakte “Aksjon mot baseavtale med
USA" i Norge for at Icere af dem. Planerne er et brud med mere
end 70 drs dansk udenrigspolitik om ikke at tillade fremmede
militeermagters udstationering pd dansk territorium i fredstid -
Thulebasen som den grenlandske undtagelse.

I Norge er de 4 baseomrdder blevet til amerikansk ejendom og
de amerikanske baser betaler hverken told, skat eller moms.

Stillet af: John Graversgaard, Arhus syd afd., Marti Williams, Arhus
Vest afd., Ali Hansen, Branshgj-Husum afd., Karsten Nielsen Holboek
afd., Bernhelm Booss-Bavnbek, Bronshgj-Husum-Tingbjerg, afd., Sjer
Folke, Stevns afd., Per Kristensen, Roskilde afd., Lucie Carriere, Ros-
kilde afd., Lisbet Skou, Esbjerg, afd., Poul Eck Serensen, Esbjerg afd.
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9.34 STRAF TIL KRIGSFORBRYDERE

Det er et godt princip at straffe krigsforbrydere og lade krigeri-
ske lande betale erstatninger til lande, der er pafert en krig. En-
hedslisten vil derfor starte med Irak krigen og fa Anders Fogh
Rasmussen for en domstol, der kan demme krigsforbrydere.
Derudover m@ Danmark tage initiativ til en forhandling med
andre lande, der deltog i Irakkrigen, om krigsskadeserstatning.

Begrundelse:

Der var tale om en klar kreenkelse af en suvercen stat. Anders
Fogh Rasmussens talte om, at krigen ville skabe demokrati, man
kunne bare se Tyskland og Japan efter 2. Verdenskrig! Den teori
holder selvfelgelig ikke- og er nok ogsd ncermere en bortforkla-
ring af, at den reelle grund til at Danmark skulle med var, at det
kunne give Mcersk en scerdeles god indtjening ved at hjcelpe
med transport af amerikansk udstyr.

Stillet af: John Graversgaard, Arhus syd afd., Marti Williams, Arhus
Vest afd., Ali Hansen, Brenshegj-Husum afd., Karsten Nielsen Holbcek
afd., Bernhelm Booss-Bavnbek, Bronshgj-Husum-Tingbjerg, afd., Sjer
Folke, Stevns afd., Per Kristensen, Roskilde afd., Lucie Carriere, Ros-
kilde afd., Lisbet Skou, Esbjerg, afd., Poul Eck Serensen, Esbjerg afd.
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9.35 ENHEDSLISTEN ER KLAR MODSTANDER AF,
AT REGERINGEN GIVER ANDRE LANDE LOV TIL AT
LYTTE MED PA VORES KABLER

Enhedslisten er klar modstander af, at regeringen giver andre
lande lov til at lytte med pd vores kabler. Det skal veere forbun-
det med straf ikke at oplyse om aflytninger, der ikke har en
dommerkendelse- og som ikke er rettet mod en bestemt krimi-
nel handling.

Begrundelse:

Der er meget, der tyder pd, at NSA har faet lov til at suge oplys-
ninger fra vores kabler, sé de kan se / hgre hvad europceiske
borgere skriver / siger til hinanden, samt aflytte konkurrerende
europceeiske firmaers kommunikation f.eks. i forbindelse med fly-
keb for mia.

Stillet af: John Graversgaard, Arhus syd afd., Marti Williams, Arhus
Vest afd., Ali Hansen, Brenshegj-Husum afd., Karsten Nielsen Holbcek
afd., Bernhelm Booss-Bavnbek, Branshgj-Husum-Tingbjerg, afd., Sjer
Folke, Stevns afd., Per Kristensen, Roskilde afd., Lucie Carriere, Ros-
kilde afd., Gret Pedersen, Roskilde afd., Lisbet Skou, Esbjerg, afd., Poul
Eck Serensen, Esbjerg afd.
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9.36 ENHEDSLISTEN ARBEJDER FOR EN FREDELIG
TILBAGETRAKNING AF FREMMEDE TROPPER

Enhedslisten arbejder for en fredelig tilbagetroekning af frem-
mede tropper i Syrien.

| gjeblikket har Tyrkiet besat det nordlige Syrien for for at
svaekke kurderne og USA har besat det nordgstlige Syrien, hvor
Syrien har 3/4 aof sin olie.

Begrundelse:
Vi er altid mod bescettelser af suvercene staters territorier.

Stillet af: John Graversgaard, Arhus syd afd., Marti Williams, Arhus
Vest afd., Ali Hansen, Brenshegj-Husum afd., Karsten Nielsen Holbcek
afd., Bernhelm Booss-Bavnbek, Brgnshej-Husum-Tingbjerg, afd., Sjer
Folke, Stevns afd., Per Kristensen, Roskilde afd., Lucie Carriere, Ros-
kilde afd., Gret Pedersen, Roskilde afd., Lisbet Skou, Esbjerg, afd., Poul
Eck Serensen, Esbjerg afd.
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9.37 EL OG KONFLIKTEN MELLEM USA OG KINA

Enhedslisten vil arbejde for, at Danmark ikke inddrages som
part i den igangvcerende konflikt mellem USA og Kina.

Begrundelse:

Meget tyder pd, at tiden for den amerikanske verdensorden er
forbi, og at USA:s relative rigdom og politiske indflydelse vil blive
reduceret. Den herskende klasse i USA vil tydeligvis ikke accep-
tere denne udvikling, da USA som en undvigestrategi planlcegger
at "udkonkurrere" Kina - herunder ved brug af militcer magt. Be-
streebelsen tager blandt andet udgangspunkt i Wolfowittz-dok-
trinen fra 1991 - hvorefter USA aldrig ma tolerere fremkomst af
en anden stormagt - og i Bush-doktrinen fra 1992 om unilatera-
lisme - hvorefter USA har ret til at handle prceventivt over hele
verden til forsvar for egne interesser. Om USA.s hensigter, der
veerdipolitisk blandt andet lanceres som en kamp mellem de-
mokrati og autokrati, kan f.eks. Iceses via felgende 3 links:
https://wwwwhitehouse.gov/wp-content/uploads/2022/10/Bi-
den-Harris-Administrations-National-Security-Strategy-10.2022.
pdf
https://wwwwsws.org/en/articles/2023/03/01/ewki-m0Ll.htm-
I?pk_campaign=newsletter&pk_kwd=wsws
https://monthlyreview.org/2022/05/01/giving-war-a-chance/
Strategien vil nceppe lykkes, da Kinas gkonomiske udvikling ikke
kan standses, og kun f& lande omkring Kina vil deltage, ligesom
starsteparten af verdens befolkning heller ikke vil. Men strate-
gien udger en alvorlig fare for hele jordens befolkning med dens
mulige atomscenario. P& denne baggrund er det afgerende vig-
tigt, at alle bevidste og fredelige krcefter oplyser om denne fare
og forholder sig til den. Enhedslisten ber derfor tale imod enhver
form for dansk deltagelse i denne geopolitiske bestrcebelse fra
USAss side.

Stillet af: Karsten Nielsen (Holbcek), Poul EcK Serensen (Esbjerg), Per
Kristensen (Roskilde), John Graversgaard (Arhus Syd), Hartmut Pahl-
mann (Greve), Margit Dujardin (Greve)
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9.38 OM CUBA

Arsmadet tager afstand fra USAs 60 dr lange ekonomiske, finan-
sielle og handelsmcessige blokade af Cuba.

Vi opfordrer den danske regering og folketing til at arbejde ak-
tivt pd at fa den ophcevet og indtil det sker, tage skonomiske,
handelsmaessige og kulturelle initiativer til gavn for Cubas be-
folkning, der lider store afsavn pga. blokaden.

Og derudover ber regeringen og folketinget protestere mod, at
USA helt arbitreert har sat Cuba pd sin liste over lande, der stot-
ter international terrorisme.

Begrundelse:

Cuba har som fastsldet i FN-Pagten ret til selvbestemmelse og
en plads pa lige fod i verden. Cuba sgger trods blokaden at op-
retholde et effektivt sundhedssystem til den brede befolknings
gavn og har iscer i forbindelse med corona-krisen og trods man-
gel pd medicin etc. ydet en overveeldende lcegehjcelp til andre
lande i Latinamerika.

Stillet af: Aksel V. Carlsen (Greve), Ali Hansen (Brenshgj-Husum), Allan
Krautwald (Svendborg), Bernhelm Booss-Bavnbek (Brenshaj-Husum),
Gitte Christensen (Stevns), Hartmut Pahimann (Greve), John Gravers-
gaard (Arhus Syd), Karen Nygérd (Arhus Vest), Karsten Nielsen (Hol-
beek), Leni Dam (Greve), Lisbet Skou (Esbjerg), Margit Dujardin
(Greve), Mehmet Zeki Dogru (Greve), Niklas Zenius Jespersen (Nord-
vest), Per Kristensen (Roskilde), Poul Eck Serensen (Esbjerg), Rolf
Czeskleba-Dupont (Lejre), Sejer Folke (Stevns), Sinem Demir (Nord-
vest), Susanne Pahimann (Greve).
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9.39 ENHEDSLISTEN VIL ARBEJDE PA AT SKABE ET
MERE FREDELIGT DANMARK

Enhedslisten vil arbejde pd at skabe et mere fredeligt Danmark.
Et Danmark med mere lighed, uden racisme og med et bedre
demokrati.

Derfor skal Enhedslisten i den kommende periode afholde ma-
der med debat om direkte demokrati.

Begrundelse:

Store Bededags afskaffelsen strider i den grad imod befolknin-
gens gnske og Folketinget kunne end ikke skaffe 60 medlemmer,
der ville stemme for en folkafstemning.

Et stort flertalt af partierne i folketinget vil ikke tillade en folke-
afstemning om, om Danmark skal forlade EU m.m.

Flere undersagelser viser, at direkte demokrati skaber stgrre po-
litisk bevidsthed i befolkningen- men ogsd at de, der sidder pd
magten, ikke er glade for indferelse af direkte demokrati.

Stillet af: John Graversgaard, Arhus syd afd., Marti Williams, Arhus
Vest afd., Ali Hansen, Brenshej-Husum afd., Karsten Nielsen Holbcek
afd., Bernhelm Booss-Bavnbek, Branshgj-Husum-Tingbjerg, afd., Sjer
Folke, Stevns afd., Per Kristensen, Roskilde afd., Lucie Carriere, Ros-
kilde afd., Gret Pedersen, Roskilde afd., Lisbet Skou, Esbjerg, afd., Poul
Eck Serensen, Esbjerg afd.
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9.40 ENHEDSLISTEN EFTER VALGET - EN NY KURS!

Udenomsparlamentarisk kamp

Vi skal ikke bilde arbejderbefolkningen ind, at vi kan lgse dens
problemer gennem vores tilstedeveerelse i folketinget. Vi skal
ikke scelge de aftaler vi indgdr i folketinget som store sejre.

Vi skal benytte vores parlamentariske reprcesentation til - ved
enhver lejlighed - at afslgre fortcellingen om at "vi alle er i
samme bdad" som falsk. Vi skal fortcelle hvordan arbejderklassen
og dem, der tjener pd vores arbejde, har modsatrettede interes-
ser. Vi skal anskueliggore klassekampen og opfordre til uden-
omsparlamentarisk kamp.

Eksempler:

- Nar regeringen tromler frem med sin nationale oprustning - sé
skal Enhedslisten arbejde for at udbrede modstanden mod
oprustning i Danmark og i NATO og alt hvad den indebcerer af
eget ulighed, gget klimakrise og sterre krigsfare. Enhedslisten
er modstander af al imperialisme - inklusiv Ruslands krig mod
Ukraine.

- Nar regeringen greenwasher sin klima- og miljgpolitik med tek-
niske fix, undtager landbrugs- og cementindustri og i stedet
veelter de gkonomiske byrder over pd arbejderbefolkningen -
sa skal Enhedslisten afslere regeringen og forurenerne og ar-
bejde for at styrke og forene klima- og miljgbeveegelsen i foel-
les kamp sammen med arbejderbeveegelsen.

- Nar regeringen fortscetter med at uddybe krisen i sundheds-
sektoren - s skal Enhedslisten forsvare sundhedssektoren og
de offentlige ansattes kamp. Enhedslisten skal afslere hvordan
privatisering fordyrer sektoren og skaber ulighed. Enhedslisten
skal afslere hvordan medicinalindustrien gennem lobbyisme
dreener sundhedssektoren for enorme belgb til medicin med
ringe og nogen gange endda skadelig virkning.

- Nar regeringen angriber de uddannelsessegende, dem med
funktionsnedscettelse, de etniske mindretal, pensionisterne og
andre mindretal - s& skal Enhedslisten arbejde for at udbrede
og forbinde modstanden mod regeringens angreb og vise
hvordan disse mindretal og hele arbejderklassen har feelles in-
teresser.

En arbejderregering?

Enhedslisten skal henvende sig til og loegge pres pd SF og Alter-

nativet, for et faelles mal - en alternativ regering, en regering

der varetager arbejderklassens interesser.

- Enhedslistens forslag til et program for en regering sammen
med SF og Alternativet kunne se sadan ud:

- For gjeblikkelig fastfrysning af energi-, transport-, husleje- og
fedevarepriserne.

- For gjeblikkelig og fuldsteendig inddragelse af energimonopo-
lernes overskudsprofitter, nati-onalisering uden kompensation
og under arbejderkontrol.

- For Ignstigning med et fast stort belab til alle (ikke procentvise
stigninger).

- For fuld dyrtidsdeekning (Ienstigningerne skal falge prisstignin-
gerne).

- For en hgj minimumslan.

- Mod nedscettelse af arveafgiften fra 15 til 10 %. Tvcertimod: For
en ekstraordincer arveafgift for de rigeste pd 10% til investe-
ring i sundhed, uddannelse, miljgoprydning, vedvarende energi
og rent drikkevand.

9. INDKOMNE FORSLAG

- Mod stress. Hver 3 arbejder scorer hgjt pd stressskalaen. Den
gkonomiske pris er angiveligt 14 mia. kr. Vi har haft 5 dages
uge i 50 &r. For nedsat arbejdstid til 30 timer med fuld Ign.

- For eftergivelse af den offentlige gceld til bankerne. Nationali-

sering af bankerne uden kompensation til de store aktioncerer.

- Mod alle stigninger i og for nedskceringer i militcerudgifterne.
Mod enhver imperialistisk krig.

Begrundelse:

Forslaget er stillet af Antikapitalisterne!

Enhedslisten har i de senere dr i stigende grad fokuseret pd ar-
bejdet i Folketinget. Vi har bygget pd en strategi om at "troekke
Socialdemokratiet til venstre”, senest med det helt fejlslagne
"forstdelsespapir”. Resultatet har veeret, at Enhedslisten er ble-
vet opfattet som et parti af samme slags som de andre partier
med ansvar for den ferte politik. Denne opfattelse af Enhedsli-
sten blev forstcerket i valgkampen 2022, hvor man i hgj grad
sogte at tilpasse sig Socialdemokratiet i et hdb om at kunne
fortscette "samarbejdet” til trods for det ringe resultat. Hvad fik
Enhedslisten ud af sin stette til Mette Frederiksen? | hvert fald
blev Socialdemokratiet ikke trukket til venstre, men har i stedet
udnyttet stotten til at danne en klart borgerlig flertalsregering.

Arbejderklassen i Danmark har gennem sygeplejerskernes kamp,

kampen om overenskomstforhandlingerne og protesterne mod
fridagstyveriet af Store Bededag vist sin utilfredshed med denne
politik, men mangler et parti, der kan samle, styrke og udvikle
kampen. Her kan Enhedslisten med sine mange medlemmer
tage et tiltreengt initiativ.

Vi md gere op med den fejlslagne strategi. Reelle forandringer
opnds ikke gennem aftaler i folketinget, men gennem folkeligt
pres og mobiliseringer. Vores parlamentariske reprcesentation

skal derfor sigte efter at stotte og udbygge sddanne mobiliserin-

ger. Vi skal ikke foregagle os selv eller arbejderbefolkningen, at
det er i folketinget, vi kan forandre samfundet.

Dannelsen af en arbejderregering er selvfelgelig ikke umiddel-
bart forestdende. Men det politiske arbejde i den retning kan
blive en vigtig del af cendringen af styrkeforholdet. Den aktuelle
gunstige situation i klassekampen betyder, at situationen ogsa
er gunstig for Enhedslistens pres pd SF og Alternativet for et foel-
les mdl - en alternativ regering. De to partier vil formentlig ikke
umiddelbart tilslutte sig ideen. De skal presses sd offentligt som
muligt i den retning. Uanset hvor meget eller hvor lidt de to par-
tier lader sig presse vil der igennem dette offentlige pres vcere
opndet et meget afgerende resultat. Arbejderbefolkningen vil
kunne se og forstd, at der faktisk kunne eksistere et reelt alter-
nativ til borgerskabets regering. Nemlig deres egen regering. Og
uanset de to partiers reaktion, sd ville én ting std klart: Arbej-
derbefolkningen har sit eget parti. Enhedslisten er det parti.
Alene den forstdelse ville cendre styrkeforholdet i arbejderbe-
folkningens faver.

Stillet af: Poul Bjern Berg (Skanderborg), Lars Hansen (Indre Narrebro
- Den Rade Firkant), Jette Kromann Isager (Bl&dgdrds-afdelingen), Lise
Baastrup (Randers), Claus Hojsgaard (Tender)
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941 RELIGION ER EN PRIVATSAG. DERFOR SKAL
KIRKE OG STAT SKILLES AD, OG LOVEN SKAL
BEHANDLE ALLE TROSSAMFUND LIGE

Det foreslds at teksten: “Religion er en privatsag. Derfor skal
kirke og stat skilles ad, og loven skal behandle alle trossamfund
lige," udgar.

Begrundelse:

“Det farste punktum er en misforstdelse i den forstand at reli-
gion pd ingen mdde er en privatsag.

Scetningen dukker for ferste gang op pd dansk ved den stiftende
kongres for Danmarks socialistiske

Arbejderparti i 1875. Pd den tid sd ledende folk, Louis Pio fx, kir-
ken som statsmagtens dvs. kapitalens forlcengede arm, og det
var bestemt ikke uden grund. P den tid var ncesten hele befolk-
ningen medlemmer af den forholdsvis nydannede folkekirken.
Andre kristne trosretninger og andre religioner havde i princip-
pet veere forbudt under eneveelden. Men det er jo slet ikke for-
holdene i dag. Kirken er jo i dag ikke arbejderklassen fijendtligt
stemt, sG det er en gammel helt uaktuel aversion partiet dyrker.
Religion er et folkeligt anliggende som er med til at konstituere
vores kultur. Dette er da ogsd indset i partiprogrammets ud-
meerkede tekst om kulturen, hvor det hedder: *..Denne kultur er
dels bestemt af samfundets konkrete udviklingshistorie, hvor
produktionsmdden er afgerende for, hvordan samfundets insti-
tutioner er indrettet, ligesom klimatiske forhold, ressource-

manglen og den fremherskende religion spiller en rolle™.

Derimod er tro en privatsag; den afholder partiprogrammet sig
da ogsd klogeligt fra at blande sig i.

Det andet punktum: “Derfor....skilles ad™ er grammatisk set en
biscetning til det forste punktum og mister derved sin mening.
Derfor bgr det som minimum omformuleres, men der er gode
grunde til helt at fierne det.

For det farste er folkekirken folkets sterste foellesskab. At ville
privatisere dette feellesskab synes jeg strider mod Enhedslistens
grundlceggende modvilje mod privatiseringer.

For det andet har vi en velfungerende ordning hvor magten over
kirken ligger i folketinget. Der er mange steder i udlandet hvor
kirken som magtfaktor, lgsrevet fra staten spiller en stor og pro-
blematisk rolle. | folkekirken kan ingen udtale sig pd kirkens
vegne; det kan ret beset ikke andre end folketinget.

For det tredje kroever en adskillelse af stat og kirke en grund-
lovscendring, som vist ikke er aktuel. | ventetiden kunne Enheds-
listen sG mdske interessere sig for folkekirkens finansiering. Man
kunne fx mene at preesternes len skulle betales fuldt ud af kir-
keskatten, eller at civilregistreringen skulle foregd i kommu-
nerne; men mdske ville man s& ogsd opdage at det ikke er
umiddelbart indlysende om det er staten der understotte kirken,
som grundloven siger at den skal, eller om staten bruger folke-
kirken som billig arbejdskraft.

Stillet af: Kristof Lubowiecki (Lolland), Leo Toft (Fredensborg-Hars-
holm)
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9.42 NORDISK SOCIALISME SOM PEJLEMARKE

Undertegnede medlemmer af Enhedslisten Thy har i febrar-
marts 2023 afholdt en studiekreds omkring Pelle Dragsteds bog
"Nordisk Socialisme".

Vi har ud fra vores arbejde med bogen formuleret et forslag som
vi ensker behandlet under punktet Arbejdsplan pd Enhedslistens
arsmede 2023.

| den efterfglgende begrundelse for forslaget uddyber vi hvorfor
vi mener, det er vigtigt at formulere en ny og bredt appellerende
vision som taler til veelgere, som ikke umiddelbart opfatter sig
selv som socialister.

Forslag til behandling under punktet Arbejdsplan:
Nordisk socialisme som pejlemcerke

Samfundet og verden stdr over for alvorlige problemer:

- Verdens ulighed er stcerkt stigende: Den rigeste 1% i verden
sidder p& 76% af al formue! (World Inequality Report 2021)

- Kunne manglende indflydelse pd arbejdspladserne og gkono-
mien i virksomhederne veere grunden til at 84% af medarbej-
derne i Danmark definerer sig selv som ikke-engagerede eller
direkte uengagerede? Pa globalt plan koster det 7000 mia.
dollars i tabt produktivitet - som kunne komme fcellesskabet
til gode i kooperativt ejede virksomheder! (State of the Global
Workplace-rapport - Internationale Gallup)

- Trivselskrisen iscer blandt unge i Danmark viser, at mange
mennesker mangler hdb i tilvcerelsen. Det skal Enhedslisten
veere med til at give dem!

Samfundet skal cendres radikalt, men det bedste er, at vi ikke
behever at starte pd bar bund. Historien viser vej gennem f.eks.
andelsbeveegelsen, almennyttige boligforeninger, forbrugerejede
varmeveerker og demokratiske virksomheder (f.eks. COOP). Vi
skal altsd blot bygge videre pd noget kendt!

Enhedslisten skal formulere en bredt appellerende strategi for
"Nordisk Socialisme” som en reformistisk forandring af samfun-
det over mod et stoerkere socialistisk proeg. Et samfund med ud-
strakt demokratisk indflydelse pd gkonomien i bdde offentlige
institutioner og virksomheder, forbruger- eller medarbejdere-
jede kooperativer og private virksomheder.

Samfundet skal bygge pd en balance mellem markedskreefter
og demokratisk planlcegning, ud fra ideen om Doughnut-gkono-
mien. En doughnut-gkonomi respekterer klodens ressourcer og
greenser og imgdegdr dermed klima- og miljgudfordringerne,
som ubetinget er vor tids sterste udfordring:

Et samfund med demokratisk gkonomi skal veere steerkt lokalt
forankret og bygge pd principperne i "Nordisk Socialisme™

1. Radikalt demokratisk:

Demokratisk styring af skonomien i bdde offentlige og private
virksomheder i stot voksende omfang gennem reformer af bl.a.
selskabsloven, styrkelse af medarbejderudvalg m.m.

2. Statsskeptisk:
Demokratiet skal toettest muligt pd offentlige og private medar-

9. INDKOMNE FORSLAG

bejdere, forbrugere og borgere. En centralistisk styring fra staten
skal begrcenses mest muligt.

3. Pluralistisk ejerskab:

Medarbejderejede virksomheder (kooperativer), offentligt ejede
virksomheder, forbrugerejede virksomheder, almennyttige an-
delsforeninger etc. | privatejede virksomheder skal medarbej-
derindflydelsen gradvist gges gennem reformer af bl.a. selskabs-
loven

4. Kombination af marked og planlcegning:

Offentlig demokratisk planlicegning, som rammescetter gkono-
mien skal spille sammen med et frit marked, hvor ideer udvikles
og varer distribueres efter forbrugerinteresse.

5. Nysgerrig og erfaringsbaseret:

Udviklingen mod sterre demokratisk styring af skonomien skal
bygge pd allerede afprevede metoder (andelsbeveegelse, ko-
operativer m.m.) og pd bade danske og internationale erfarin-
ger. En stadig udvikling gennem en "trial and error"-tilgang.

P& baggrund af disse 5 principper skal Enhedslisten formulere
reformforslag til fremloeggelse i Folketinget, regionsrdd, kommu-
nalbestyrelser m.m. Forslag, som arbejder hen mod et samfund
med langt stcerkere demokratisk indflydelse pd samfundets
gkonomi end i dag:

Ekspander den demokratiske sektor:

- Forkabsret til medarbejdere ved ejerskifte

- Skattefordele til kooperativt ejede virksomheder

- Offentligt kooperativ investeringsfond

- Kooperativ virksomhedsform - social og udelelig kapital

- Sikre medarbejderindflydelse pd afgerende beslutninger gen-
nem lovgivning

Moderne fondssocialisme:

- Lenmodtagerfonde pd de enkelte virksomheder

- Nationale velstandsfonde til sikring og styrkelse af alle borgere

- Gradvis overtagelse af kapital i virksomheder stimuleres med
skattefordele, udbudsprioritering m.m.

- Ukreenkelig ejendomsret til medarbejderejede og kooperative
virksomheder

Demokratisk offentligt ejerskab:

- Nationalisering af kritisk infrastruktur: telenet, forsyningssektor
m.m.

- Offentligt ejerskab i finanssektoren - offentlig bank m.m.

- Folkeafstemninger ved forslag om privatiseringer af offentlig
virksomhed

- Styrkelse af medarbejderdemokratiet i offentlige virksomheder

Demokratisk tokammersystem i store selskaber:

- Reformering af selskabsloven:

- Kapitalinvestor-kammer

- Arbejdskraftinvestor-kammer

- Afgerende beslutninger skal godkendes i begge kamre

Demokratisering af finanssektor:

- Offentlig bank som lovreguleret selvejende institution
- Danmarks Eksport- og Investeringsfond (tidligere Voekstfonden
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m.m.) skal styrkes til investering i gran omstilling, beeredygtig-
hed og skabelse af arbejdspladser

- Statsgarantier til fremme af gron omstilling

- Styrke demokratiet i pensionsfonde m.m.

- Opsplitte de starste private banker

Jord og boliger som brugsveerdi:

- Jord som offentlig eje - med tidsubegrcenset udleje

- Kommunal forkebsret til al jord

- Min. 50% almennyttigt boligbyggeri i nye boligomrdder
- Beskyttelse af lejere

- National gkologisk jordbrugerfond

Datasocialisme:
- Dansk patentfond for offentligt finansieret forskning
- Offentlig databank (massedata)

Feellesgerelse og nye offentlige goder:
- Gratis offentlig transport

- Veoerktejsbiblioteker

- Gratis tandpleje

- Gratis psykologhjecelp

Demokratisk doughnut-planicegning

- Demokratisk ramme- og mdlscetning for den gkonomiske ud-
vikling og fra Doughnut-modellen

- Modvirke klima- og miljgkrisen

- Imgdegd gkonomisk ulighed

- Gennemsigtighed og borgerinddragelse i planlcegningen

Fuld beskeeftigelse og offentlig jobgaranti:

- Keynesiansk investeringspolitik

- Monetcer politik skal bidrage til at lese klimakrisen

- Fjernelse af budgetloven og EU's finanspagt

- Offentlig jobgaranti - med midlertidige opgaver i velfcerd,
gron omstilling indtil anden beskeeftigelse er mulig.

Begrundelse:

Undertegnede medlemmer af Enhedslisten Thy har i febru-
ar-marts 2023 afholdt en studiekreds omkring Pelle Dragsteds
bog "Nordisk Socialisme”. Vi har lcest bogen og debatteret de
ideer og tanker Pelle Dragsted ger sig om en realistisk og prag-
matisk vej mod et mere socialistisk samfund.

Vi skal formulere en strategi som veelgere, der ikke umiddelbart
opfatter sig selv som socialister alligevel kan se sig selv i. Det vil
give Enhedslisten styrke.

Dragsted bygger sine ideer pd bl.a. den andelsbeveegelse som i
slutningen af 1800-tallet stiftede andelsmejerier og slagterier. Vi
selv bor i Thisted, hvor Danmarks ferste brugs - Thisted Arbej-
derforening - blev dannet i 1866!

| det danske samfund har vi allerede socialistiske principper i
den offentlige sektor. De kapitalistiske principper dominerer til
gengeeld de fleste menneskers arbejdspladser.

Men der findes ogsd kooperative virksomheder, som er medar-
bejderejet, f.eks. entreprengrvirksomheden Logik & Co. | Keben-
havn. For ikke lcenge siden havde vi en offentlig bank - Girob-

9. INDKOMNE FORSLAG

ank - og vi har haft offentlige datavirksomheder som Datacen-
tralen og Kommunedata.

Mange bor i almennyttige boligforeninger med beboerdemo-
krati. S& mange af os har - ubevidst - gode erfaringer med so-

cialistisk preegede samfundsaktiviteter.

Stillet af: Medlemmer af Enhedslisten Thy: Gitte Kroll, Anita Serensen,
Ella Gerassimovitch, Asger Sylvest Pedersen
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943 ET GODT FAMILIELIV ~-ENHEDSLISTENS
FAMILIEPOLITISKE PROGRAM

Arsmadet vedtager "Et godt familieliv’ som Enhedslistens fami-
liepolitiske delprogram.

Et godt familieliv - Enhedslistens familiepolitiske program

Over halvdelen af danske forceldre oplever ofte, at det er sveert
at fa familie og arbejdsliv til at hcenge sammen . Flere og flere
barnefamilier foler sig pressede, og stress er et voksende pro-
blem.

Det er ikke tilfceldigt. Danskerne er et af de folkeslag, der leve-
rer allerflest arbejdstimer pr. familie, og forceldre arbejder i gen-
nemsnit en time mere end ikke-forceldre . Samtidig er groen-
serne mellem arbejdsliv og privatliv blevet mere og mere fly-
dende for mange lenmodtagere.

Danske forceldre har pd mange omrdder de ringeste rettigheder
i Skandinavien - Danmark er det sorte fdr, ndr det handler om
at give bernefamilier gode vilkdr, fx ndr vi sammenligner os med
Norge og Sverige. Det geelder bade i forhold til barselsrettighe-
der, ret til at holde fri pd berns sygedage og mulighederne for
nedsat arbejdstid.

Ogsd barnelivet er mere presset. Samtidig med at danske bern
tilbringer flere og flere timer i daginstitutioner, er der blevet
foerre og foerre poedagoger og andet personale pr. barn i vores
barnehaver og vuggestuer.

1 2007 barslede den sdkaldte Familie og Arbejdsmarkedskommis-
sion med en rcekke forslag til, hvordan der kunne komme sterre
balance mellem familieliv og arbejdsliv, men siden er intet sket.
Det er derfor ikke underligt, at danskerne ifelge en ny underso-
gelse ikke oplever, at politikerne tager hensynet til bernefamili-
erne scerlig alvorligt .

Vi har brug for at udvikle et samfund, hvor der er plads til fami-
lier, og hvor barn og voksne ikke bare kan holde livet kerende,
men hvor de faktisk kan trives og udvikle sig pd deres egne be-
tingelser.

Derfor ma vi scette langt mere fokus pd& barnefamiliernes vilkadr.
Enhedslisten fremlcegger her vores visioner og idéer til, hvordan
vi kan skabe et samfund med plads til det gode familieliv.

Et familievenligt arbejdsmarked

At fa familieliv og arbejdsliv til at haenge sammen, er en aof de
allersterste udfordringer for danske barnefamilier. Langt de fle-
ste familier har to udearbejdende forceldre med fuldtidsarbejde,
og det skaber udfordringer og pres for bgrnefamilierne. Alt for
mange forceldre gar rundt med en knude i maven, fordi de har
ddrlig samvittighed over for barnene.

Derfor vil Enhedslisten give foraeldre med sma bern ret til at
holde orlov eller g& pd nedsat tid, skabe bedre barselsrettighe-
der og forbedre rettighederne til at holde fri, ndr barn eller an-
dre ncere pdrgrende rammes af sygdom.

Ret til orlov eller deltid med dagpengedcekning

9. INDKOMNE FORSLAG

Hele Y1 procent af danskerne ville ifelge en undersggelse fra
Wilke foretroekke, at den ene forcelder kunne g hjemme med
barnene, hvis det kunne lade sig gare skonomisk . Men mens fx
svenske forceldre har ret til at g& ned pd 75% deltid, har danske
barneforceldre ikke en lignende rettighed.

Under Nyrup-regeringen havde begge forceldre i bgrnefamilier i
en drrcekke ret til at g& pd forceldreorlov med dagpengedoek-
ning i op til ét ar. Orlovsordningerne gav en dobbelt gevinst.
Barnefamilierne fik mulighed for at fa bedre tid og rum til fami-
lielivet, blandt andet ved at begge forceldre kunne holde orlov
samtidig. Desuden fik flere ledige foden indenfor pd arbejds-
markedet, ndr vikariatet skulle bescettes.

- Enhedslisten foresldr, at forceldreorloven genindferes i en ny
udgave, hvor forceldre far ret til at veelge imellem enten ét drs
forceldreorlov til hver forcelder, eller at gé pd deltid, mens de
har bern i 0-6-drs alderen, med dagpengedaekning for de re-
sterende timer.

Bedre barselsrettigheder

Ogsd ndr det kommer til barselsrettigheder, sakker Danmark
bagud i forhold til fx Sverige. | Sverige har barnefamilierne ret til
69 ugers barsel, hvoraf hver af forceldrene far eremcerket ni
uger, mens de gvrige uger kan anvendes frit. Danske forceldre
har altsd mere end fire mdneders kortere barsel end forceldre
pd den anden side af sundet.

- Enhedslisten foresldr at give danske forceldre ret til samme
barselsperiode som forceldre i Sverige og med samme gre-
meerkning til hvert ken. De nye regler indfases gradvist over en
passende drrcekke.

Bedre forhold for studerende med bgrn

Enhedslisten gnsker at stgtte og understotte studerende der far
bern mens de er under uddannelse. Det skal vcere nemmere at
fd tid til bade familie og studie og de nye familier skal under-
stottes skonomisk, sd de ikke skal bekymre sig om gkonomi, og i
stedet kan koncentrere sig om studiet og det nye barn.

- Enhedslisten foresldr at ophceve eller opdatere fremdriftsre-
formen sddan at muligheden for at studere pd deltid udvides
for forceldre. Enhedslisten gnsker at studietiden og SU'en efter
fadsel forleenges med op til halvandet dr, i stedet for et enkelt
ar, som det er tilfeeldet nu. Desuden foresl@r Enhedslisten at
heeve forceldretilloegget for studerende fra 2.500 til den ene
forcelder, til i stedet at tilfalde begge forceldre.

Ret til at passe syge bern

Danske forceldre har Skandinaviens ringeste rettigheder til at
blive hiemme og passe deres bgrn, ndr de bliver syge. | Norge
har forceldre ret til at fd fuld len af deres arbejdsgiver i op til ti
dage om dret, hvis de har et sygt barn under 12 derhjemme. Hvis
man har mere end to bgrn, kan man & 15 dage fri. | Sverige har
forceldre og andre omsorgspersoner lov til at holde fri i 120
dage om dret for at passe sygt barn, indtil barnet fylder 12. | de
dage kan de modtage 80 procent af deres lgn. Der er intet, der
tyder pd at ordningerne misbruges i vores nabolande.

| Danmark er retten til at holde fri med lgn under barns sygdom
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bestemt i overenskomsterne, men man har typisk kun ret til en
til to dage pr. sygdomsperiode og hgjest en uge med lgn, ndr
barnet hospitalsindlcegges. Mange forceldre, der ikke bor i ncer-
heden af bedsteforceldre eller andre, der kan troede til, har store
udfordringer med at finde pasning til deres bern ved sygdom.
Og i takt med at pensions- og efterlensalderen stiger, vil det
ikke blive nemmere.

- Forceldre til syge bern stdr ofte i et dilemma, og en underse-
gelse fra 2014 viser, at hver tredje forcelder har afleveret et
sygt barn i daginstitutionen. Der er derfor i den grad behov for
at bedre forceldres ret til at passe deres barn under sygdom.

- Enhedslisten foresldr, at danske forceldres ret til at holde fri
ved barns sygedage gradvist bringes pd niveau med vores na-
bolande - indledningsvist ved at sikre ret til ti dages fri ved
barns sygdom. Vi foresldr, ved lov at indfere en model, der lig-
ner den, vi kender fra barselsomrédet (Barsel.dk), hvor ar-
bejdsgiverne indbetaler til en feelles fond, som deekker ar-
bejdsgiverens udgifter til lon til forceldre under barns sygdom.

Omsorgsdage til at tage sig af ncere pdrarende

Det er ikke kun, ndr barn rammes af sygdom, at familierne skal
std klar med pleje og omsorg. Familierne md ogsa ofte hjcelpe
og yde omsorg, ndr celdre ncere pdrerende, rammes af sygdom,
eller har brug for ledsagelse til mader med offentlige institutio-
ner mm. Det er en opgave, som scerligt kvinderne pdtager sig,
men som de i dag ikke har frihed eller lgn til. Det skaber et pres
og en frustration i mange familier - ikke mindst i takt med at
pensionsalderen heeves og efterlennen udfases. Der er behov
for, at samfundet tager hensyn til, at familierne i stigende grad
har sveert ved at lgse disse opgaver.

- Enhedslisten foreslér, at der sikres fem omsorgsdage (frihed og
Iondoekning) til at tage sig af ncere pérarende, der rammes af
sygdom. Ordningen udformes pd samme mdde som for pas-
ning af syge barn via en feelles arbejdsgiverbetalt fond.

Ligestilling skal indtaenkes

Bdde i forhold til barsel, orlovsordninger, muligheden for at ga
pd nedsat tid og retten til at fa fri ved sygdom hos bgrn og an-
dre ncere pdrerende, er det afgerende, at konsekvenserne for li-
gestilling mellem kannene er teenkt ind i modellerne. Statistikken
viser, at det alt for ofte er madrene, som tager hovedparten af
orlovs- og barselsordninger samt sygedage med bgrnene. Det
giver en negativ effekt i forhold til ligestilling mellem kennene.
Fordi kvinder fortsat vil blive set som en mere "ustabil” arbejds-
kraft og fordi kvinder derved lider skonomisk tab, ndr de er
mere veek fra arbejdsmarkedet.

| Sverige er erfaringerne med familievenlige tilvalg dog gode.
Bedre barselsrettigheder, muligheder for deltid og andre familie-
venlige tiltag bidrager til en mere ligelig fordeling af arbejdet i
hjemmet, @ger den positive kontakt mellem foedre og bern, og
scenker skilsmissetallene. Reglerne skal indrettes, s@ de bidrager
til oget ligestilling i familierne og aktivt understetter berns for-
hold til begge deres forceldre uanset kan.

Et godt berneliv
Glade og trygge familier forudscetter ogsa gode vilkar for ber-

9. INDKOMNE FORSLAG

nene. Det geelder bdde i den sdrbare tid ved og efter fedslen, og
i de @r hvor bernene er i daginstitutioner. Utrygge eller ddrlige
oplevelser ved fadslen eller i barselstiden kan lcegge grunden til
problemer, der rcekker langt ud i fremtiden, ligesom det ligefrem
kan veere til fare for barnene ndr arbejdsgangene pd fadestu-
erne bliver for pressede. P& samme mdde kan oplevelsen af at
aflevere bgrn i institutioner med for lidt personale og kvalitet
oge stress og bekymring hos bgrnefamilierne og det kan veere til
skade bdde for barnets udvikling og dets trivsel.

En god start pd livet

Alle bernefamilier har krav pd en tryg start. Erfaringerne fra om-
radet viser, at familiedannelsen er en periode, hvor forebyggelse
spiller en stor rolle. God jordemoderomsorg kan medvirke til at
undgd sygemeldinger af den gravide, genindloeggelser af de ny-
fedte og "nybegynder-problemer” i familierne. Men ogsd pa sigt
kan det betale sig. En god ammeopstart samt sundhedspleje i
familierne forebygger en rcekke sygdomme hos bern og unge,
for eksempel astma og overveegt.

| dag ser vi desvceerre, at fedselsforberedelsen reduceres, og at
traviheden pd fadeafdelingerne er for stor til at sikre en ordent-
lig jordemoderomsorg. Der er behov for at sikre et minimum af
kvalitet i omsorgen for gravide, fadende og nybagte forceldre.

- Enhedslisten forsldr, at der indferes konkrete basale rettighe-
der i sundhedsloven. Her er det i forvejen beskrevet, at den
gravide har ret til fem forebyggende konsultationer hos egen
praktiserende lcege. Enhedslisten foresldr, at det udvides med
fem minimumsrettigheder:

1. Vordende forceldre sikres ret til gratis fedsels- og forceldre-
forberedelse af hgj kvalitet pd smd hold.

2. Den fgdende sikres ret til at have en jordemoder tilstede
under hele den aktive fedsel o

3. Ret til at blive pd hospital/patienthotel til amning er etable-
ret.o

4. Nybagte forceldre sikres ret til en efterfedselssamtale o

5. Ret til opfelgende besog af sundhedsplejerske i eget hjem.
Enhedslisten ansldr, at det koster 150 mio.kr.

Minimumsnormering i daginstitutioner

Sterstedelen af danske bern gar i daginstitution eller dagpleje,
og de er der mange timer om dagen. Det er afggrende for bor-
nenes udvikling, at dagtilbuddene er af hgj kvalitet og skaber
rammer, der sikrer tryghed og tid til det enkelte barn.

Desveerre er udviklingen gdet den forkerte vej i mange ar. Mens
bern opholder sig flere timer i institutionerne, er der blevet min-
dre og mindre personale til at skabe gode rammer for dem.

Siden 1986 er der kommet 58 procent flere barn pr. voksen i
danske institutioner. Det betyder, at der i gennemsnit er ncesten
12 bern pr. pcedagog i bernehaverne i dag. Det viser en opge-
relse fra forskningsinstituttet Bureau 2000.

Samtidig er danskerne klar til at bruge flere skattekroner pd at
sikre bedre vilkar for bernene. | en nylig undersagelse fra Ana-
lyse Danmark svarede 66 procent af danskerne, at samfundet
skal bruge flere penge pd personale i daginstitutionerne.
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| 2021 var Enhedslisten med i lov om minimumsnormeringer, som
indferte en lovfastsat minimumsnormering i de danske daginsti-
tutioner pd hgjst tre barn pr. voksen i vuggestuen og hgjst seks
bern pr. voksen i bernehaven. Desvcerre hcemmes aftalen af
"skrivebordsnormeringer”, som medregner de timer, personalet
bruger pd pauser, mader, kurser, sygdom, ledertid og andre op-
gaver, hvor de ikke er sammen med bernene. Sdledes er norme-
ringerne gode pd papiret, men meget ofte er de langt fra det
voksen-ncerveer, altsd de reelle normeringer, som det enkelte
barn oplever. Det skal sikres at den der er ordentlige normerin-
ger i alle daginstitutioner. Desuden hcemmes aftalen af en mas-
siv mangel pd pcedagoger.

- Enhedslisten foresldr, at lov om minimumsnormeringer opda-
teres, sdledes at VIVE og EVAS nye beregningsmodel for opge-
relse af normeringer geres obligatorisk for kommunerne, helt
ned pd daginstitutionsniveau.

- Enhedslisten foresldr, at investere i kvaliteten af pcedagogud-
dannelsen, for at tiltroekke flere til pcedagogfaget. Herudover
foreslds en lgnstigning for pcedagoger pd 5%, og en lands-
deekkende teach-first ordning, hvor medhjcelpere tilbydes vi-
dereuddannelse til enten pcedagogisk assistent eller pcedagog
under fortsat tilknytning til institutionen, hvor medhjcelperen
er ansat.

Feelles Pension i de farste ar

Siden afskaffelsen af feelles pension for cegtefceller har orlov,
deltid og barsel veeret et gkonomisk risikabelt valg for den en-
kelte. For forceldre, som ikke var eller havde veeret gift, var vir-
keligheden ogsd dengang risikabel. NGr man gar pd orlov, deltid
eller barsel, s mister man indkomst, men samtidig mister man
0gsd fremtidig indkomst. Forskning viser nemlig at lennen ogsé
efter orlov, deltid eller barsel udvikler sig mindre. Derfor opspa-
rer den forcelder der veelger at gd@ pa orlov, deltid eller barsel
mindre i pension end partneren, der i mellemtiden er blevet pd
arbejdsmarkedet. Enhedslisten synes ikke, at det er retfeerdigt,
at bernepasningen og omsorgsarbejdet pd den mdde agtes rin-
gere end lgnarbejde udenfor hjemmet.

- Enhedslisten foresldr at indfere feelles indbetaling til pension
for forceldre i barselsperioden, hvis den ene forcelder gér pd
orlov, deltid, eller barsel. Den feelles indbetaling til pension lg-
ber indtil barnet er fyldt 8 dr.

Finansiering

Flere of forslagene i dette udspil indebcerer ikke stigende udgif-
ter, hvis de afledte effekter indregnes. Blandt andet vil ret til or-
lov eller deltid og bedre barselsrettigheder delvist veere udgifts-
neutralt, i det omfang ledige indtrceder pd arbejdsmarkedet i
stedet for de forceldre der gdr pd orlov, deltid eller barsel. Den
feelles pension i barnenes ferste ar er udgiftsneutral. De forslag,
som kraever ggede udgifter, foresl@r Enhedslisten finansieret ved
at ege indsatsen mod multinationale selskabers skatteunddra-
gelse og anvendelse af skattely. Der skal derudover indfgres be-
skatning af finansielle transaktioner og beskatning af kapital-
indkomster pd samme niveau som skat af arbejdsindtoegter. En-
hedslisten er parat til at forhandle om andre finansieringskilder.

Begrundelse:
"Et godt familieliv" er Enhedslistens Barnepolitiske Udvalgs op-

9. INDKOMNE FORSLAG

datering af Enhedslistens familiepolitiske udspil fra 2015.

Stillet af: Barnepolitisk udvalg
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9.44 ANERKENDELSE AF BIOLOGISK KON SOM EN
VIGTIG PARAMETER | VORES
SAMFUNDSORGANISERING

Vi ber i Enhedslisten anerkende at biologisk ken er en vigtig pa-
rameter vi skal holde fast i i vores lovgivning og samfundsorga-
nisering scerligt for at beskytte kvinders safe spaces, kvinde-
sport og andre omrdder hvor vi af gode grunde traditionelt har
adskilt de 2 ken.

Begrundelse:

Det er vigtigt at vi i Enhedslisten giver plads til forskellige hold-
ninger og viser, at vi er et rummeligt parti ogsd i praksis ndr vi er
uenige om noget.

Nogle holdninger er mere kontroversielle end andre i vores parti,
men desto vigtigere er det, at vi giver plads til, at vi tror pd for-
skellige ting og ser verden forskelligt som medlemmer af et
gront socialistisk parti der keemper for naturen, gkonomisk lig-
hed og retfoerdighed.

Man kan aldrig veere enige om alting og da slet ikke ndr det dre-
jer sig om noget s& nyt som at man i forskellige steder i samfun-
det er begyndt at anse transkvinder for kvinder, hvilket giver
nogle problemer de steder hvor vi af gode grunde traditionelt
har adskilt biologiske mcend og kvinder pga. de biologiske kans-
forskelle der er fx i behandling og registrering i sundhedsveesnet,
i sport, feengsler, herberger for hjemlase kvinder og krisecentre
for voldsramte kvinder.

Stillet af: UIf Harbo (Norddjurs), Bente Laursen (Holboek), Hanne Hjort
(Hillerad), Randi Thinnesen (Arhus Nord), Tanja Newby (Syddjurs), Sejer
Folke (Stevns), Else-Marie Brandum (Norddjurs), Mogens Overballe
(Norddjurs), Inky Remy (Norddjurs), Marianne Abel (Norddjurs), Lene
Leed (Norddjurs), Steen Nymann (Norddjurs), Kis Baggild Nielsen
(Norddijurs), Birgitte Poulsen (Norddjurs)

9. INDKOMNE FORSLAG
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945 BIOLOGISK DEFINITION AF BEGREBERNE
MAND, KVINDE, TRANSKVINDE OG TRANSMAND

Vi ber i Enhedslisten anlcegge et biologisk syn pd ken, der gar at
vi holder fast i, at en kvinde er et voksent menneske af hunken
og at en transkvinde er en mand som identificerer sig som en
kvinde og at en mand er et voksen menneske af hanken og at
en transmand er en kvinde som identificerer sig som en mand.

Begrundelse:

Det er vigtigt at vi i Enhedslisten giver plads til forskellige hold-
ninger og viser at vi er et rummeligt parti ogsd i praksis ndr vi er
uenige om noget.

Nogle holdninger er mere kontroversielle end andre i vores parti,
men desto vigtigere er det, at vi giver plads til, at vi tror pd for-
skellige ting og ser verden forskelligt som medlemmer aof et
gront socialistisk parti der keemper for naturen, gkonomisk lig-
hed og retfeerdighed.

Man kan aldrig veere enige om alting og det er tydeligt at vi ikke
er enige om hvordan vi definerer noget sd grundlceggende som
hvad en kvinde og en mand er og hvad en transkvinde og en
transmand er.

Dette forslag skal ses som en anerkendelse af, at vi er nogen i
Enhedslisten som ser kagn som en biologisk realitet , som ikke
kan cendres af ideen om at ken bestemmes af det den enkelte
selv faler og oplever ogsd kaldet den enkeltes kensidentitet.

Stillet af: UIf Harbo (Norddjurs), Bente Laursen (Holboek), Hanne Hjort
(Hillerad), Randi Thinnesen (Arhus Nord), Tanja Newby (Syddjurs), Sejer
Folke (Stevns), Else-Marie Brandum (Norddjurs), Mogens Overballe
(Norddjurs), Inky Remy (Norddjurs), Marianne Abel (Norddjurs), Lene
Leed (Norddjurs), Steen Nymann (Norddjurs), Kis Baggild Nielsen
(Norddijurs), Birgitte Poulsen (Norddjurs)
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9.46 STOP FOR BRUGEN AF HORMONBLOKKERE
OG KRYDSHORMONER | BEHANDLINGEN AF
BORN OG UNGE UNDER 18 MED K@NSUBEHAG

Vi vil i Enhedslisten arbejde for at behandlingen i sundhedsvees-
net af bern med kgnsubehag skal anlcegge en forsigtig og af-
ventende praksis hvor man ikke giver hverken hormonblokkere
eller krydshormoner til bgrn og unge under 18 dr fordi bern skal
have lov til at gennemgd deres pubertet og blive nogenlunde
voksne og modne bdde fysisk og kognitivt far de md fa en be-
handling som kan gere dem sterile og resultere i meget vold-
somme operationer og livslang behandling med hormoner med
betydelige bivirkninger resten af livet.

Begrundelse:

Mange lande omkring os, som har behandlet barn og unge med
hormonblokkere og krydshormoner i flere ar end vi har er i gang
med at stoppe brugen af hormonblokkere og krydshormoner til
bern og unge under 18 dr fordi man er bekymret for at behand-
lingen skader mere end den gavner og fordi man ikke har evi-
dens for at behandlingen virker efter hensigten.

Barn skal sikres en barndom og pubertet i fred, sa de igennem
naturlig udvikling kan opdage og siden selv konkludere pd, hvem
man er, i ro og mag.

De barn, som far pubertetsblokkere og krydshormoner, far per-
manente skader - bdde med kroppen og med hjernen;
Pubertetsblokkere forhindrer kensorganerne i at modnes, hvilket
kan hoemme seksualfunktionen og gare det umuligt at opnd or-
gasme.

Efter puberteten vil patienten skulle tage krydshormoner resten
aof livet.

Langvarig brug af krydshormoner giver en gget risiko for slagtil-
feelde og andre hjertekarsygdomme - bl.a. blodpropper, hjerte-
anfald, lunge- og leversvigt.

Hvis man som ung under 18 dr er pdbegyndt behandlingen med
farst hormonblokkere og siden krydshormoner er risikoen for et
gnske om en “fuldendt” fysisk transition med fjernelse af kens-
organer og brugen af kompleks kirurgi til fremstilling af neova-
gina og neopenis stor.

Derfor ber man ogsd inddrage de komplikationer, som er for-
bundet med kirurgi af de reproduktive organer og urinrgret, som
kan have betydelige anatomiske og funktionelle konsekvenser
for patientens livskvalitet.

Det er voldsomt store konsekvenser for at veere i tvivl om sin
kensidentitet som barn og i de tidlige teenagedr.

Vi voksne skal beskytte vores bern, fordi det er os voksne, der
kan overskue de langsigtede konsekvenser af barns valg.

Denne kensskifte-ideologi har haft katastrofale felger, som har
gjort, at behandlingen er stoppet i Sverige, Finland og i Storbri-
tannien, der ellers har haft europarekord i at lave kensskifte pd
barn.

Der er to biologiske kan. Og sd er der ligesd mange mdder at
veere drenge og piger pd, som der er drenge og piger. Det er godt
- sd lcenge at bgrnene har det godt med at veere dem, de er.
Men barn er i stigende grad utrygge og usikre pd sig selv og de-
res seksualitet. Det er der nok mange darsager til, og det er no-
get, vi skal tage alvorligt og finde de reelle, underliggende ar-
sager til.

9. INDKOMNE FORSLAG

De barn, der lider af kensdysfori, skal vi hjcelpe sé godt vi kan.
Det betyder ikke, at vi bare skal bekroefte bernene i deres op-
fattelse af at tilhere det modsatte kon og skubbe dem i retning
af irreversible medicinske behandlinger. Tvcertimod. Vi skal netop
fortcelle dem, at det slet ikke er unormalt at have ubehag ved
sin krop og at veere i tvivl om sin seksualitet i puberteten

Frem for alt skal barnene oplyses om og forstd, at for langt,
langt de fleste gdr det kenslige ubehag og tvivlen over igen. Det
er kun omkring 0,1 % af befolkningen, der som voksne lever med
disse kgnslige udfordringer. Langt fra alle af disse voksne veelger
at lade sig behandle med medicin eller kirurgi, og hvis de gat,
skal de veere de voksne, feerdigudvoksede mennesker, ndr de
treeffer beslutningen.

| bdde Sverige og England er man ved at ga helt veek fra at be-
handle barn med kensdysfori medicinsk og kirurgisk. Det er man
gdet vaek fra, fordi det tyder pd at skade langt flere bern, end
det gavner.

Mdlet skal ikke veere, at flest mulige barn skal i medicinsk og ki-
rurgisk behandling mod kensdysfori. Mdlet skal veere, at de RIG-
TIGE skal have det - og det kan ferst afgeres efter puberteten er
tilendebragt i 19-20 arsalderen.

| England har man succes med en mere positiv og udspgrgende
tilgang, hvor man mader og bekraefter barn i deres problemer,
men ogsd viser dem en vej igennem, blandt andet ved gruppe-
samtaler og samtaler med unge mennesker - positive rollemo-
deller - der er kommet igennem deres kensdysfori.

For naturligvis skal vi som samfund lytte til de bern, der har det
sveert. Og vi skal rumme dem, som bgrn og som mennesker.

Men vi skal ikke skubbe dem hen imod irreversible medicinske
og kirurgiske indgreb, som kan gere uoprettelig skade pd barne-
nes mulighed for at leve som deres biologiske kan.

Stillet af: UIf Harbo (Norddjurs), Bente Laursen (Holbcek), Hanne Hjort
(Hillerad), Randi Thinnesen (Arhus Nord), Tanja Newby (Syddjurs), Sejer
Folke (Stevns), Else-Marie Brandum (Norddjurs), Mogens Overballe
(Norddjurs), Inky Remy (Norddjurs), Marianne Abel (Norddjurs), Lene
Leed (Norddijurs), Steen Nymann (Norddjurs), Kis Baggild Nielsen
(Norddjurs), Birgitte Poulsen (Norddjurs)
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947 HAMP !

Enhedslisten vil arbejde for at gere planten Hamp (Cannabis sa-
tiva), helt lovlig i Danmark, planten, dyrkning, brug som medicin,
tekstil fibre, papir masse, alt, inklusiv evt brug som euforise-
rende stof.

Begrundelse:

Forbuddet pd Hamp har sin grundlag i den store syntetiske indu-
stris interesser, meget af det som fer blev lavet af hamp er nu
lavet af olie industrien: reb, tej, papir, mediciner osv.

Hamp legalisering er en kamp imod Kapitalismens interesse i at
gore alt til penge og det er en mdde pd at give tilbage til folk en
gammel viden som vil ogsd Klima maessig have en kaempe posi-
tiv aftryk.

Stillet af: Lucia Carriere Roskilde Afdeling
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9.48 DEN NYE UNDERKLASSE

Den digitale underklasse

En ny underklasse er ved at blive skabt i Danmark: Den digitale
underklasse - en stor gruppe; stadig voksende; borgere, som
ikke har evne, tid eller overskud til at scette sig ind i de digitale
mekanismer, der ncermest er et krav for at kunne - ja, ganske
kort sagt; kunne begd sig i samfundet. Og der er ikke kun tale
om "gamle” folk - det er ogsd unge, som er nok s@ dygtige til
computerspil og deltage i debatten pd Facebook, men ikke for-
mdr at bruge computeren som redskab.

Som et socialistisk parti bgr Enhedslisten kcempe for underklas-
serne; og det gaelder naturligvis ogsa denne. Hver kommune bar
udvikle et mere gennemskueligt system, hvor der ikke skal bru-
ges utallige pin-koder, apps og ID’er. De skal oprette et slags
"hjcelpekorps” bestdende af medarbejdere, der giver gratis digi-
tal bistand; enten pd kommunekontorerne eller i hjemmet. (Til-
bud der naturligvis kan benyttes uden at skulle dbne apps, hu-
ske pin-koder og grave digitale ID"ere frem)

Stillet af: Thomas S. Ammons (Vejle)
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949 ULIGHEDEN FORTSATTER OG FORSTARKES
| ALDERDOMMEN

Det er mere end nogen sinde vigtigt, at celdrepolitikken bliver
meget mere synlig i Enhedslistens arbejde. Fakta er:

- Den gkonomiske ulighed fra arbejdsdrene fortscetter med for-
stoerket styrke ind i alderdommen.

- Mennesker med kort uddannelse og hdrdt fysisk arbejde har
kortere levetid og mere sygdom.

- Af de mere end 1 mio. pensionister i Danmark lever omkring
400.000 med en gkonomi baseret pd Folkepensionens grund-
belgb, pensionstillceg og gvrige tilloeg i varierende sterrelse og
mdske ATP.

Vores politik er at arbejde for de mest udsatte pensionister
Mange pensionister har, lige som alle andre pd overferselsind-
komster, oplevet en voldsom udhuling af deres kebekraft. Hertil
kommer satspuljergveriet fra 1990, hvor 0,3% drligt blev taget fra
overfarselsindkomsterne.

Store grupper af pensionister er direkte truet af fattigdom,
manglende opvarmning af boligen, manglende mulighed for so-
cialt samveer med familie og barn/barnebern, ingen penge til
medicin osv. Pengene til at cendre pd dette kan man passende
hente hos den del af befolkningen, der tjener mest, og som byg-
ger formuer op pd at eje fast ejendom, og sterre beskatning af
profit.

Vi statter borgerforslaget om, at pensionerne skal stige, ndr len-
ningerne stiger. | gjeblikket halter pensionerne 5,7% bagefter i
kebekraft.

Stop for profit pd velfcerd

SVM-regeringen starter den sdkaldte frisoettelse af den offent-
lige sektor med celdreomrddet. Friscettelse af celdreplejen fjer-
ner ncesten samtlige regler om f.eks. forebyggende hjemmebe-
seg, hjemmehjcelp, personlig pleje og madservice, aflastning,
kommunernes eget tilsyn og reglerne om plejehjem og fripleje-
boliger. Dermed fjerner man en rcekke statslige og kommunale
rettigheder for celdre.

Til gengeeld skal der veere en udbygget fritvalgsordning, som
grundlceggende handler om at indfere markedsprincipper i hele

plejesektoren og gere det muligt at tjene penge pd disse ydelser.

Det er generelt en dyr og darlig lesning pd de udfordringer, sek-
toren stdr i, og efterlader celdre med darlig skonomi med ringe
mulighed for veerdig pleje.

Kommunernes brug af New Public Management (NPM), har med-

fort, at ydelserne bliver splittet op i smd enkelte arbejdsopgaver.

Derved er det faglige rdderum i celdreplejen blevet indskreenket,
og det har ikke, som forventet, givet en bedre gkonomi.

Bedre overgang fra arbejdsliv til seniorliv og alderdom

Der er blandt seniorerne efterspergsel efter fleksibel tilbage-
treekning, men at alt for mange oplever, at det er for komplice-
ret at blive pd arbejdsmarkedet.

Dette er en opgave, der er brug for, at der bliver taget hdnd om.
Det kreever, at vi i feellesskab stdr sammen for at sikre seniorer
bedre forhold.

Alle benspcend for at celdre kan fd arbejde og blive pd arbejds-

9. INDKOMNE FORSLAG

markedet skal fjernes. Et opger med alderisme er nedvendigt.

Nedslidning skal forebygges med bedre arbejdsmiljg, uddannelse
og fleksibilitet, men der skal stadig vcere ordentlige muligheder
for at forlade arbejdsmarkedet, nér man er nedslidt. Derfor vil
vi keempe hdrdt mod afskaffelsen af seniorpensionen, som er-
stattes af den ringere Arne plus. Seniorjobordningen ber fort-
scette, og pensionsalderen skal ikke scettes yderligere op.

Kaffe forst!

| Buurtzorg-modellen, der stammer fra Nederlandene, er mot-
toet "Kaffe farst, sd pleje og omsorg" udtrykker et overordnet
mal om, at hjemmehjcelpen skal tage afscet i borgerens gnsker
og ressourcer. Samtidig skal borgerne made feerre forskellige
medarbejdere, og det skal gare dem mere tilfredse med den
hjeelp, de modtager.

Midlet er selvstyrende teams med udstrakt ansvar for (selv)le-
delse og organisering internt. Samtidig kan der skceres ned pd
ledelse, administration og dokumentation - bade som fglge af
en bevidst filosofi og som felge af det vidstrakte ansvar, der lig-
ger i de selvsteendige teams. Visitationsledet skal veek og ansva-
ret ligge i det selvstyrende team.

Den store efter efterspargsel efter arbejdskraft inden for celdre-
omsorg kunne afhjcelpes ved at uddanne flere med anden et-
nisk baggrund. Men det forhindres de geeldende regler, idet ud-
dannelsesperioder og praktik ikke toeller med, ndr man seger
om permanent ophold eller dansk statsborgerskab.

Og sa skal de ansatte selvfelgelig have en retfcerdig len!

Flere og egnede boliger for celdre

Den danske boligmasse og det danske boligmarked er ufleksi-
belt og darligt rustet til at imgdekomme udviklingen i befolknin-
gens eansker og behov. Kommunerne ma aktivt pdtage sig et an-
svar. Etablering af betalbare bofcellesskaber og seniorboliger pd
kommunal eller andelsbasis skal stattes gennem lokalplanloeg-
ning og statte til grundkapital. Desuden skal der sikres feelles fa-
ciliteter, der eger livskvaliteten for beboerne. Pensionskasser
skal pdlcegges at udlcegge en del af deres mange boliger til bo-
feellesskaber.

Begrundelse:

Enhedslistens Senior- og £ldrepolitiske udvalg hdber med dette
forslag at f& celdrepolitikken og iscer uligheden i alderdommen
hgjere op pd den politiske dagsorden.

Kldrepolitikken har tendens til at forsvinde i de mange andre
vigtige dagsordener.

Alle pd overfarselsindkomster er blevet ramt af hdrde nedskoe-
ringer de seneste drtier, men gkonomisk ddrligt stillede celdre
har til forskel fra f.eks. studerende og arbejdslgse ingen udsigt til
at forbedre deres situation.

| SEPU mceerker vi en stigende interesse for arbejdet med celdre-
politik i Enhedslisten, bl.a. har vi i vinter holdt et meget velbe-
segt landsmade. Selvom vores folketingsrepraesentation er ble-
vet mindre, satser vi pd at komme med brugbare input til vores
ordfarer og fortscette det gode samarbejde.

| udvalget arbejder vi ogsd med andre ting end de i forslaget
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ncevnte, bl.a. plejehjem, sundhed, kollektiv trafik. Vi har lige fdet
genoptrykt vores pjece: Et veerdigt celdreliv, som omtaler nogle
af disse omrdder.

Senior- og £ldrepolitisk udvalg er klar til arbejdet! Vi hdber, at
resten af Enhedslisten ogsd er med.

Stillet af: P& vegne af Enhedslistens Senior- og £ldrepolitiske udvalg:
Torben Conrad, Den Rade Firkant, Nina Buch, Den Rede Firkant, Me-
rete Pedersen, Vesterbro, Birthe Nielsen, @sterbro, Pia Weise Peder-
sen, BlGgdrd, Ulla Morin, Nerrebro Park, Preben Rasmussen, Aaben-
raa, Kirsten Piltoft, Aarhus @st, Claus Hgjsgaard, Tender, Hanne Sch-
midt, Amager Vest, Krista Stentoft, @sterbro, Henrik Opstrup, Odder
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9.50 NATIONAL ENHED MOD SOCIAL DUMPING

Jeg foreslar at vi stiller forslag om at alle regioner og kommuner
skal have enheder mod social dumping. alle kommuner mangler
penge og der er ikke styr over arbejdsmarkedet.

Begrundelse:
Alle kommuner mangler penge og mange snyder i skat med ud-

lands arbejdskraft. Mange far len som kerepenge.

Stillet af: Rene Rafn (Arhus @st)
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9.51 GRATIS KOLLEKTIV TRAFIK = FARRE BILER,
MERE NATUR

Redt/Grent initiativ
Gratis kollektiv trafik

Grgn omstigning

Ud af bilen og ind i toget

Toget karer pd strem fra vindmeller
Toget giver dig frie hcender og tanker
Ingen stress, slap af pd turen

Fordele

Gratis kollektiv trafik giver dig:

Bedre gkonomi

Kvalitetstid

Frihed til at arbejde med det, du har lyst til eller hvile
Mere natur, feerre biler

Trivsel i byrum uden biltrafik

Mindre stgj og forurening

Stop for udbygning af motorveje

Gratis kollektiv trafik fjerner kgerne pd motorvejen

Friholder naturen for asfalt

Intet behov for nye motorveje (Egholm, Frederikssund, Hillerad,
Samsa/Rasnces)

Feerre ulykker med personskade/ded

Gratis kollektiv trafik
Gratis kollektiv trafik giver:
Fordele for alle

Ren by og mere natur

Begrundelse:
Gren omstilling fremmes ved at gare gren kollektiv trafik gratis
og annullere udbygning af motorvejene.

Stillet af: Erling Jensen, medlem af AU Furesg, Niels Dragsted, medlem

af AU Furesg, Rigmor Jark, medlem af AU Furesg, Erik Boldsen, med-
lem af AU Furesg.
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9.52 GODT ARBEJDSMILJ@ MED ANDELSDREVEN
AM-RADGIVNING

Godt arbejdsmilje
Andelsdreven Arbejdsmiljerddgivning

Stress og stigende antal ulykker forebygges ikke!

Baggrund

Anders Fogh Rasmussen, Venstre lukkede for den arbejdsgiverbe-
talte Bedriftssundhedstjeneste, BST og det er siden fulgt op med
nedskeeringer i Arbejdstilsynet. Farlige arbejdspladser er flyttet
til udlandet (globalisering) og udlcendinge hentes ind pd danske
byggepladser.

Arbejdsmiljget er blevet mcerkbart forringet. Stress breder sig pd
storrumskontorerne og arbejdspladsvurderingerne bliver kun
fulgt op i ringe grad.

Der er behov for en andelsdreven arbejdsmiljeradgivning.

Fordele

Nul arbejdsulykker ved fokus pé forebyggelse
Medarbejdere og fagbeveegelsen inddrages
Stress forebygges

Dget trivsel

Mindre nedslidning ved fokus pd forebyggelse
Storre arbejdsgloede

Begrundelse:

Arbejdsmiljget er blevet meerkbart forringet. Stress breder sig pd
storrumskontorerne og arbejdspladsvurderingerne bliver kun
fulgt op i ringe grad.

Der er behov for en andelsdreven arbejdsmiljerddgivning, hvor
medarbejderne og fagbeveegelsen inddrages.

Andelsdreven Arbejdsmiljerddgivning arbejder for:

Nul arbejdsulykker ved fokus péd forebyggelse.

Medarbejdere og fagbeveegelsen inddrages.

Stress forebygges.

QDget trivsel.

Mindre nedslidning ved fokus pd forebyggelse.

Sterre arbejdsgloede

Stillet af: Erling Jensen, medlem af AU i Furese. Niels Dragsted, med-
lem af AU i Furese. Rigmor Jark, medlem af AU i Furese. Erik Boldsen,
medlem af AU i Furese.
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9.53 STATSBANK OG PROGRESSIV SKAT

Qget lighed i samfundet
Statsbank og progressiv skat

Stop for hvidvask med folkets statsbank

Baggrund

Med inspiration fra Pelle Dragsted: Nordisk Socialisme og Piketty
foreslds etablering af statsbank og realisering af progressiv skat
(b&de kommunal- og statsskat).

For at hindre privat pengeskabelse (digitale penge via udlén) og
profit etableres statsbank.

For at ege ligheden i samfundet realiseres progressiv beskatning
(b&de kommuneskat og statskat). Det er provokerende at se
hvordan de 1 % rigeste i samfundet unddrager sig beskatning
samtidig med, at de leverer de sterste bidrag til miljg- og klima-
problemerne.

Fordele

Alle borgere fdr en konto i statsbanken. De offentlige penge-
stramme sker udelukkende via statsbanken, som ogsd bliver
dben for indldn.

Mere kontrol med hvidvask og sorte penge.

Borgerne slipper for at betale gebyrer til private
Pengeskabelsen sker i offentlig regi

Ingen profit, billigere bankforretninger

Der bliver aldrig brug for at bruge skatteborgernes penge pd at
holde hdnden under banker, der er pd fallittens rand.

@get lighed med progressiv beskatning

Begrundelse:

For at hindre privat pengeskabelse (digitale penge via udlén) og
profit etableres statsbank. For at @ge ligheden i samfundet rea-
liseres progressiv beskatning (bdde kommuneskat og statskat).
Det er provokerende at se hvordan de 1 % rigeste i samfundet
unddrager sig beskatning samtidig med, at de leverer de storste
bidrag til miljg- og klimaproblemerne.

Stillet af: Erling Jensen, medlem af AU i Furesg. Niels Dragsted, med-
lem af AU i Furese. Rigmor Jark, medlem af AU i Furese. Erik Boldsen,
medlem af AU i Furesg.
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9.54 INGEN MOMS PA @KOLOGISK MAD

Redt / Grent initiativ
Qkologisk frugt og grent uden moms

Baggrund

Gren omstilling og rent drikkevand kreever voldsomme cendrin-
ger i landbruget. Halvering af kedproduktion og stop for sprojt-
ning med gift kan fremmes ved at fritage okologisk mad for
moms.

Fordele

- Billigere sunde fedevarer

- Starre gkologisk drevet landbrugsareal

- @get efterspargsel pd gkologi

- Mere rent drikkevand

- Bedre fertilitet

- Forslaget er gulerod. Forbud mod gift er pisk.

Redt / Grent forslag

Leerlinge, studerende, pensionister og andre fattige tilgodeses
med billige, sunde fadevarer.

For at sikre sundhed og rent drikkevand i fremtiden er der behov
for at forbyde spredning af gift. Dette modarbejdes af magtfuld
lobby bl.a. Landbrug og Fadevarer. Ingen moms pd gkologisk
mad er en farbar genve;j.

Begrundelse:

Leerlinge, studerende, pensionister og andre fattige tilgodeses
med billige, sunde fedevarer.

For at sikre sundhed og rent drikkevand i fremtiden er der behov
for at forbyde spredning af gift. Dette modarbejdes af magtfuld
lobby bl.a. Landbrug og Fadevarer. Ingen moms pd gkologisk
mad er en farbar genvej.

Stillet af: Erling Jensen, medlem af AU i Furese. Niels Dragsted, med-
lem af AU i Furese. Rigmor Jark, medlem af AU i Furese. Erik Boldsen,
medlem af AU i Furesg.
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9.55 RENT DRIKKEVAND - STOP SPRGJTNING OG
KUNSTG@DNING

Grgn omstilling
Rent drikkevand - stop sprgjtning og kunstgedning

Rent drikkevand beskyttes ved forbud mod giftsprejtning

Baggrund

Danmark har ikke bjerge. Vore vandveerker pumper grundvand
op, ilter det og s har vi vort drikkevand. Med ca. 50 drs forsin-
kelse bliver regn til drikkevand.

Stadig flere drikkevandsboringer lukkes pga. indtroengen af gif-
tige stoffer, som er blevet spredt pd markerne som "plantebe-
skyttelsesmidler" og gadning eller stammer fra gamle losseplad-
ser og industri (f.eks. Grindstedveerket, Cheminova, garverier,
overfladebehandlingsanloeg). Princippet om, at forureneren be-
taler, hdndheeves ikke. Tveertimod skal vandveerker betale "er-
statning” til landmeend for at sikre, at de ikke spreder gift (pesti-
cider, herbicider, fungicider, tungmetaller) ncer drikkevandsbo-
ringer.

Rent drikkevand er en knap ressource, der snart kan blive gen-
stand for profitjagt i takt med, at efterspergslen stiger, f.eks.
pumper Kebenhavn drikkevand ind fra store dele af Sjcelland i
dag samtidig med, at nye bydele (Nordhavn og Lynetteholm)
etableres.

Forbud mod spredning af giftige stoffer, herunder kemiske for-
bindelser, der indeholder chlor, brom og fluor og tungmetaller
sikrer rent drikkevand til kommende generationer.
Kunstgedning har et ugnsket indhold af tungmetaller.
Oprensning sker for langsomt og ofte for skatteborgerpenge.
Den frivillige udtagning af lavbundsjorde sker alt for langsomt /
sker ikke.

Fordele

Rent drikkevand uden rester af sprejtegift og giftige metaller
Stop for landbrugets ret til at forurene jorden/grundvandet
Fremmer gkologisk landbrug

Hindrer profit pd rent drikkevand

Begrundelse:

Forbud mod sprgjtning med gift (pesticider, herbicider, fungici-
der, kunstgadning)sikrer: Rent drikkevand uden rester af sprojte-
gift og giftige metaller.

Stop for landbrugets ret til at forurene jorden/grundvandet.
Fremmer gkologisk landbrug.

Hindrer profit pd rent drikkevand

Stillet af: Erling Jensen, medlem af AU i Furesg. Niels Dragsted, med-
lem af AU i Furese. Rigmor Jark, medlem af AU i Furesg. Erik Boldsen,
medlem af AU i Furese.
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DEADLINES TIL ARSM@DET

7. MARTS KL. 12.00:

Frist for opstilling til urafstemning om spidskandidater til folketinget og Europaparlamentet

19. MARTS KL. 20:00:

Frist for hovedforslag, indkomne forslag og vedtcegtsaendringsforslag - OBS: fristen er rykket fra den 18. til den 19. marts

15. MARTS - 12. APRIL:

Periode med delegeretvalg i afdelingerne

12. APRIL KL. 12:

Frist for tilmelding af delegerede, suppleanter, ekstrasuppleanter og digitale deltagere

21. MARTS - Y. APRIL:

Elektronisk vejledende urafstemning for Enhedslistens medlemmer om spidskandidater til Folketinget og Europaparlamentet

31. MARTS:

Frist for udsending af Hovedbestyrelsens forslag til dagsorden

17. APRIL KL. 12.00:

Frist for opstilling til Hovedbestyrelsen

Frist for opstilling til Red Fond

Frist for opstilling til Vedtcegtsnaevnet

Frist for opstilling til interne revisorer

Frist for opstilling til Ligebehandlingskomitéen
Frist for beretninger fra udvalg og netveerk

2Y. APRIL KL. 12.00:

Frist for cendringsforslag til hovedforslag
Frist for cendringsforslag til indkomne forslag
Frist for aktuelle politiske udtalelser

19. MAJ KL. 12.00:

Frist for eendringsforslag til dagsorden og forretningsorden
Frist for kandidatudvalgenes forslag til kandidatlister (spidskandidater til Folketinget samt Europaparlamentet)

27. MAJ 2023 KL. 14.00:

Frist for at opretholde cendringsforslag, som er ind- eller omarbejdede af hovedbestyrelsen

27. MAJ 2023 KL. 21.00:

Frist for alternative forslag til kandidatlister (spidskandidater til Folketinget samt Europaparlamentet)

27. - 29. MAJ:
Arsmode 2023
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